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Beszamolo a Gyali Polgarmesteri Hivatal 2023. évi munkajarol

I. Bevezeto

A 2023. évben folytatédott a kordbban megszokott gyakorlattél merében kiilonbdzé hivatali és
onkormanyzati miikddés. Amikor mar azt gondoltuk, hogy a véddoltasoknak koszonhetden a jarvanyhelyzet
normalizalodasaval visszatér életiink a korabbi kerékvagasba, a szomszéd orszagban foly6 habort, és az ennek
kovetkeztében el6alld energiavalsag megint Ujfajta kihivasok elé allitott valamennyiiinket. Folytatodott a
veszélyhelyzet idejére vonatkozd rendeleti kormanyzas, ami sokszor kevés felkésziilési id6t adott egyes
rendelkezések értelmezésére, igy a dinamikusan valtozo jogszabalyi kornyezetben valo eligazodas is nehezitette
a munkavégzést. Az eclektronikus kozigazgatas szolgaltatasainak haszndlata egyre inkabb elterjed. Boviil az
igénybe vehetd szolgaltatasok kore, az intézhetd iigyek és az online kitdlthetd Urlapok szama. A belsd
szabalyzatok (iratkezelési szabalyzat, masolatkészitési szabdalyzat, elektronikus aldirds ¢és idobélyegzd
szabalyzat) mar részletesen tartalmazzak az eljarasrendeket, ugyanakkor az iigyfelek koziil a maganszemélyek
sokszor az egyszerli e-mailben kiildott vagy Facebookon leirt kéréseket, bejelentéseket is teljes értékii
igyintézési modként szeretnék értelmezni, amire sem a vonatkozo jogszabalyok, sem a Polgarmesteri Hivatal
kapacitasa nem ad lehetdséget. Mindezek mellett ugyanakkor a lakossagi forumokon és a kozmeghallgatason
elhangzottak, az ligyfél-elégedettség mérés eredménye, illetve az egyéb csatornakon érkezé visszajelzések
alapjan elmondhatd, hogy a Gyali Polgarmesteri Hivatal 2023-ban is jol latta el feladatat.

A Gyali Polgarmesteri Hivatal szervezeti felépitése

A Hivatal élén a jegyzo6 all, akit feladatainak ellatdsaban a fliggetlen belsd ellendr, és a megbizasi szerzédéssel
rendelkez6 kiils6 tligyvéd is segitett. Helyettese az aljegyzd, aki egyben 2023. december 19-ig vezette a Jogi és
Intézményfeliigyeleti Irodat. E mellett a Pénziigyi és Ado Iroda, az Igazgatasi Iroda, a Szervezési és
Humanpolitikai Iroda, a F6épitészi Iroda, a Polgdrmesteri Kabinet és a Varosfejlesztési Iroda vesz részt a varos
életének iranyitdsdban és a polgarok kiszolgaldsdban. Az €v sordn a szervezeti felépités nem valtozott. Csak
2023. 6észére sikertilt részben potolni a kozteriilet-feliigyeloket, mig kdzhasznl irodai dolgozok mar harom éve
nincsenek, és az elmult év sem hozott ebben valtozast, igy sokszor nehézséget jelent egyes, nem kifejezetten a
mindennapi hivatali igyintézéshez kapcsolodo részfeladatok megszervezése.

I1. Jogi és Intézményfeliigyeleti Iroda

Az intézményfeliigyeleti feladatok ellatasat érintéen a 2023. év decemberében lényeges személyi valtozas
tortént, mivel az irodavezetd aljegyz6 koztisztvisel6i jogviszonya megsziint. Az Iroda allomanya jelenleg 3 f6,
irodavezetd és irodavezetd helyettes nélkiil, alpolgarmesteri és jegyzOi feliigyelet és iranyitds mellett végzi
feladatait.

Az intézményfeliigyeleti munka az 6vodak, a szocidlis és egészségiigyi intézmények, valamint a kozmiivel6dési-
kozgyljteményi intézmény vonatkozasaban teljes, viszont - mint ahogyan 2013-t6]l folyamatosan — ebben az
évben is azzal szembesiiltiink, hogy szamos feladatot, informaciot téliink igényel mind a Monori Tankeriileti
Koézpont, mind a Pest Megyei Kormanyhivatal, és sokszor az iskolak igazgatoi is a megszokott csatornakon
kollégainktol kérnek segitséget, tamogatast.

I. KAPCSOLATTARTASI ES SZAKMAI FELADATOK ELLATASA

e  folyamatosan kapcsolatban alltak az Onkorményzat fenntartisiban 1évd intézmények vezetdivel, a
,Kertvaros” Onkormanyzati Tarsulas (a tovabbiakban: Tarsulas) ltal fentartott intézmény vezetdjével és a
szakmai vezetdkkel,

e az intézményvezet6k szakmai munkijahoz segitséget nyujtottak, folyamatosan gondoskodtak az
intézmények miikodését meghatarozé alapdokumentumok feliilvizsgélatarol, aktualizalasarol (Alapitod
Okirat, Szervezeti Miikodési Szabalyzat, Szakmai Program, Munkatervek),

e valamennyi Ovoda vonatkozdsdban a 2023/2024. nevelési évre készilt szervezeti és miikodési
szabalyzatokat, valamint helyi pedagégiai programokat ellendrizték, az intézményvezetokkel
egyeztették, és elterjesztették,

o intézkedtek az 6vodai és bolcsddei nyitva tartas és felujitas, karbantartas idépontjanak meghatarozasa
igyében,



a bolcsédei- és a szocialis ellatasok (szocialis étkeztetés, hazi segitségnyujtas, jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas, idosek/demens személyek nappali ellatdsa) vonatkozasaban az egyes ellatasok
onkoltségszamitasat elvégezték, és eldterjesztették,
intézményi bejarast tartottak a nevelési/gondozasi év kezdetekor az 6vodakban és a bolcsddében,
jogszabaly eldirdsai szerint intézték az évodai beiratkozassal kapcsolatos teenddket az 6vodai jelentkezés
idépontjanak és modjanak meghatarozasaval kapcsolatosan,
kiemelt figyelmet érdemel, hogy az évodai beiratkozasokat - hasonléan a 2021., és 2022. évhez - teljes
egészében elektronikus formaban, a személyes megjelenések mellézésével az Iroda bonyolitotta le,
a kotelez6 ovodaztatas iigyében a sziiloket folyamatosan tajékoztatjak irdsban és szoban is a felmeriild
kérdéseikkel kapcsolatban,
vezetik az 6vodas kort sajatos nevelési igényii gyermekek nyilvantartasat,
fogadtak a hozzajuk forduld bolcsédés, 6vodas koru gyermekek sziileit és segitséget nyujtottak a felmeriild
problémaik megoldasaban, kezelték a beérkezett panaszokat,
eloterjesztették az iskolai alapitvanyok tamogatasaval kapcsolatos hatarozati javaslatot,
intézték a gyali gyermekek révfiilopi taborozasanak tamogatasaval kapcsolatos teenddket,
intézték a nyari napkézi megszervezésével kapcsolatos adminisztrativ feladatokat (peagogusokkal vald
szerz6déskotésben, elszamolasban kdzremiikodtek),
a jelzérendszeres hazi segitségnyujtas timogatasa ligyében szerzodést kotottek a Slachta Margit Nemzeti
Szocialpolitika Intézettel, a féléves és évvégi elszamolast elkészitettek, a 2024. évi igénylést elkészitették,
tobbletkésziilék igénylést intéztek az év folyaman,
az egészségiigyi alapellatassal kapcsolatos Onkormanyzati feladatokhoz kapcsoloddan az egyes
praxisokban a miikodtetévaltassal kapcsolatos feladatokat elvégezték, az eldterjesztéseket elkészitették,
alabbi praxisokban kertilt sor praxisjog atadasra:
o 1. szamu fogorvosi praxis (dr. Simon Timeatol dr. Kusnyar Boldizsar vette at a praxist 2023. oktdber 1.
napjatol),
o04. szamu fogorvosi praxisban — dr. Fekete Edit - a rendelési id6 keriilt modositasra 2023. janius 1.
napjatol,
o3. szamu fogorvosi praxis — dr. Bir6 Violetta — szerzédése megsziintetésre kertilt, a praxist 2024. januar
1. napjatdl dr. Zych Kamilla (Zych Dental Kft. ) veszi at,
0 8. szamu hazirovosi praxis dr. Jelinek Zsuzsanna altal 2024. januar 31. napjaval felmondasra keriil,
oa védoéndi ellatas allami atvételéhez kapcsolodd ingd-és ingatlan hasznalati szerzédést a Dél-pesti
Centrumkorhaz november honapban alirta,
oaz Inter-Ambulance Egészségiigyi Szolgaltatd Zrt-vel az orvosi iigyeleti feladatok ellatasara kotott
szerz6dés modositasara keriil sor 2023.december 1-2024. februdr 29. kozotti idészakra vonatkozdan
(15% szerz6déses dij emelés),
02024. els6 negyedévében az Orszagos MentOszolgalathoz keriil az ligyeleti ellatas. Az ezzel kapcsolatos
egyeztetések folyamatosak.
megszervezték a 3. Helyi Szocialpolitikai Kerekasztal iilését, melyre 2023. oktober 5. napjan keriilt sor,
megszerveztek a gyali civil szervezeteket érint6 egyeztetd megbeszélést, melyre 2023. november 8. napjan
keriilt sor,
megszervezték a Pest Varmegyei Szakszolgalat és a gyali 6vodak igazgatoi kozotti egyezteté megbeszélést,
melyre 2023. november 16. napjan keriilt sor,
Epipen el6adasokat szerveztek az AllerGéniusz Egyesiilettel egyiittmiikodve az allergias reakciok
felismerésére, az életment6 beavatkozasok ismerteinek bovitésére.

II. ELLENORZESI ES TORVENYESSEGI FELADATOK ELLATASA

a koltségvetés elfogadasa eldtt ellendrizték az intézményekben dolgozé tobb mint 250 f6 alkalmazott
személyi juttatasaira betervezett 6sszegeket az agazatonkénti specialitasok figyelembevételével,
ellendrizték a normativa megalapozd felméréshez, az évkozi poétigény- és lemondashoz, normativa
elszamolashoz kapcsolodo adatokat, valamint az elézé évi normativa elszamolassal kapcsolatos kincstari
megallapitasokra reagaltak; a normativaval kapcsolatos teendok ellatasa egész évben folyamatos munkat,
leterheltséget jelentett,

helyszinen ellendrizték (januarban ¢&s szeptemberben) az oOvoddk személyi allomanyat (mindsitett
pedagdgusok), 6vodasok létszamadatait (7 évesek, 3 év alatti gyermekek SNI, nem magyar allampolgarok,
csoportlétszamok stb.), tovabba az oktdber 1-jei statisztikdkat az allami tdmogatasok megalapozottsiga
érdekében,

helyszinen ellendrizték a bolcs6de 2023. januar 31-ei ellatotti 1étszamat,



a bdlcsédei- és a szocidlis ellatasok miitkodését engedélyezé és folyamatosan ellendrzo illetékes
Kormanyhivatal altali helyszini ellenérzéseken a fenntartot képviselték,

bekérték valamennyi intézmény el6z6 évi miikodésérdl készitett beszamoléit, melyeket az illetékes
szakbizottsag, majd a Képviselo-testiilet elé terjesztettek,

az intézményeinkkel kotott egyiittmiikodési megdllapodasok értelmében az intézmények 2022. évi
tevékenységérol éves értékelé jelentést készitettek, azokat a Hivatal vezetdi, és az intézményvezetdk
megkaptak; az éves jelentés anyagai a K/Kontrolling/2022 mappéaban olvashatok a Hivatal kozds feliiletén.

III. INTEZMENYALAPITAS ES TORZSKONYVI NYILVANTARTASBA VETELI ELJARASOK LEFOLYTATASA

torzskonyvi nyilvantartasba vételi eljarasokat folytattak le az alabbi intézmények, illetve torzskonyvi
jogi személyek vonatkozasaban:
0Gyal Varos Onkorminyzata (SZMSZ modositas 2 alkalommal: éprilis: cofog és oktober: Puétv.
kapcsan),
o Arany Janos Ko6z6sségi Haz és Varosi Konyvtar (Bretus Imre kinevezése),
oKertvaros Szocialis Kozpont (Pallagi Agnes kinevezése),
o,Kertvaros” Onkormanyzati Tarsulas (Tarsulasi Megéallapodas modositasa).

IV. SZABALYOZASI FELADATOK SEGITESE

segitettek a Jegyzot utasitasai el6készitésében, a jegyzoi utasitdsok nyilvantartasat vezették, 2023.
évben 4 darab jegyz0i utasitas keriilt kiadmanyozasra,
2023. év folyaman modositasra, aktualizalasra kerilt:
o az eloterjesztések rendjérdl sz616 1/2020. szamu szabalyzat,
o a kozteriileti térfigyeld kamerarendszer iizemeltetésérdl, miikodésérdl és adatkezelésének szabalyairdl
sz616 4/2021. szamu szabdlyzat,
¢ a hivatalos honlapon kozzéteendd adatokrdl és a kozzétel szabalyairdl, valamint a kozérdeki adatok
igénylésének rendjérdl szold 10/2019. szamu szabalyzat,
® 2022. évi tlizriadoterv.

V. KEPVISELO-TESTULETI MUNKA ES ONKORMANYZATI RENDELETALKOTAS SEGITESE

a részletezett feladatok kapcsan 2023. év soran az Iroda dsszesen 62 darab eldterjesztést készitett el,
amelybdl 9 db a Tarsulési Tanacs iilésére késziilt.
Az Iroda segitségével az alabbi dnkormanyzati rendeletek el6készitése, modositasa tortént a 2023.
évben:
0Az egyes szocidlis és gyermekjoleti ellatisok helyi szabalyairol sz6ld rendelet megalkotasanak
el6készitése,
oA Képviselo-testiilet Szervezeti és Miikodeési szabalyzatardl sz016 rendeletmddosités.

VI. ADO- ES ERTEKBIZONYITVANYOK KIALLITASA

adé és értékbizonyitvany 255 db késziilt a 2023. évben, havi atlagban 21 db, alabbi bontasban:

2023 darab
januar 19
februar 19
marcius 32
aprilis 19
majus 16
junius 27
julius 13
augusztus 31
szeptember 25
oktéber 19
november 21
december 14
0sszesen 255




2023. évben kevesebb ado- és értékbizonyitvany megkeresés érkezett az el6z6 évhez képest, 2022. évben

307 db késziilt.

VI GYAKORNOKOK FOGADASA, FELELOSSEGVALLALAS A KOZIGAZGATASBAN

A 2023. évben nem fogadott az Iroda gyakornokot., ellenben az Eotvos Jozsef Technikum 13.
évfolyamon kozszolgalati iigyintéz6 képzésen tanuld diadkjai részére 2023. aprilisaban két alkalommal
képzést és gyakorlati oktatast szervezett az dnkormanyzati miikodés és a valasztasi eljaras témakdorében,
sikeres érettségi vizsgajukra vald felkésziilésiikhoz.

VIII. UJSZERU INTEZKEDESEKET IGENYLO UGYEK 2023. EV SORAN

TOP-PLUSZ-3.1.3-23. ,Helyi human fejlesztések” cimii palyazat, mely kapcsan oktoberben ¢és
novemberben is késziilt eldterjesztés.

III. Szervezési és Humanpolitika Iroda

Az iroda létszama 12 f6, vezetdje Szabd Jozsef Gézané, helyettese Marki Timea.
Polydk Jozsefné huméan-eréforrds iligyintéz6 munkatarsunk 2023. augusztus 15. nappal nyugdijba vonult,
allashelyére 2023.oktober 1. nappal Tamas Timea kertilt felvételre jelzett munkakor ellatasara.

Az Iroda feladatkorébe az alabbiak tartoznak:

képviselo-testiileti eldterjesztések elkészitése, palyaztatds lebonyolitdsa, tamogatasi szerzodések
elkészitése;
az Onkormanyzat altal civil- és sport szervezetek tdmogatasa targyaban kiirt palyazatokkal kapcsolatos
adminisztracio,
titkarsagi feladatok ellatasa a jegyz0, aljegyzd tekintetében, valamint munkéjuk segitése a kovetkezok
szerint:
» ajegyzo6i programok, fogad6orak elokészitése, koordinalasa,
> vezet6i értekezletekrdl és egyéb megbeszélésekrdl emlékeztetd készitése, az ott sziiletett dontések
végrehajtasaban, az elmaradt feladatok visszaellenérzésében vald kozremiikodés,
» az irodat érintd reprezentaciés koltségek elszamolasa, Pénziigyi és Ado Iroda részére
dokumentalasa.
a ,Kertvaros” Onkorméanyzati Tarsulds, valamint a FOvaros Agglomeracié Onkorményzati Tarsulas
munkajaval  kapcsolatos szervezési feladatok ellatdisa  (meghivok  elkészitése, postazasa,
jegyzokonyvvezetés, jegyzokonyvek tovabbitasa, dontések nyilvantartasa);
menetrendi egyeztetések koordinalasa a tomegkdzlekedést biztositd szolgaltatoval,
bizottsagi és képviseld-testiileti anyagokkal kapcsolatban:
- kiilon szabalyzat szerint az {ilések meghivoinak €s anyagainak eldkészitése, tovabbitasa,
- sziikség esetén tarsadalmi egyeztetés a rendelettervezeteket illet6en,
- aziilések jegyzokonyveinek elkészitése, tovabbitasa,
- kiilon szabalyzat szerint a dontések tovabbitsa az elbterjesztd irodavezetének, nyilvantartas
vezetése a rendeletekrdl, hatarozatokrol, azok végrehajtasarol,
rendeletek nyilvantartasa, kozzététele, aktualizalasa, a rendeletek egységes szerkezetbe foglaldsa a
honlapon és a hivatali szerveren;
igény szerint a nemzetiségi Oonkormanyzat képviselo-testiileti iilésein, felmeriild jegyzokonyvvezetdi
feladatok ellatdsa, részvétel a jegyzd képviseletében ezen iléseken, az elkésziilt jegyzOkonyvek
tovabbitasa a Korméanyhivatal felé;
hivatali személyi hasznélatu személygépjarmiivel kapcsolatos ligyvitel biztositasa;
igyviteli és ligykezelési feladatokkal kapcsolatban a mindenkor hatélyos iratkezelési szabalyzat alapjan:
- beérkezd kiildemények felbontasa, ellendrzése, valamint a pénz, illetékbélyeg és értékek kezelése,
- Hivatali kapun keresztiil kiildott elektronikus dokumentumok érkeztetése, atadasa az iigyintézok
részére,
- szignalas, fdszamos iktatas végzése, kezelési feljegyzések készitése,
- lgyiratok szerelése, csatolasa, mutatozas,
- hatarid6k nyilvantartasa,
- el6adoi iv kitoltése,
- kiadmanyozas szabalyai betartdsdnak feliigyeletében vald kozremiikodés,
- lgyiratok belsd és kiilsd tovabbitasa, visszaérkezett kiilldemények kezelése, irattarozas,,
- iratrdl masolat, jegyzet készitése,



- aziratok korszer(i tarolasanak biztositasa, selejtezése, levéltarnak atadasa,
- lgyiratforgalmi és hatosagi adatszolgaltatas,
- akimend levelek elektronikus postakonyvben vald nyilvantartasa, tovabbitasa,
- titkos ligyiratok kezelése,
- aziratkezelés feliigyeletében valo kdzremiikodés.
- Mindségiranyitassal kapcsolatos feladatok ellatasa.
- Ugyfélszolgalat mitkddtetése
- kozjegyzdi és birdsagi hirdetmények kifiiggesztése és zaradékolasa,
- term6fold eldvasarlasi joggal kapesolatos hirdetmények kozzététele és zaradékolasa,
- lakossagi informacidszolgaltatas, hirdetmények kifliggesztése,
- azIroda feladatkorébe tartozo ligyekben érkezett kdzérdekii bejelentések, kérelmek, panaszok,
kozszolgaltatasi problémak kivizsgalasra torténd tovabbitasa, megvalaszolasa,
- napi Ugyfélforgalom lebonyolitasanak szervezése, telefonos informacioszolgaltatas.
- Humanpolitikai feladatok korében

- a Képvisel6-testiilet feladat- és hataskorébe tartozd humanpolitikai feladatok teljes kor( ellatasa, az
onkormanyzati intézményvezetdi palyazatok palyazati kiirasanak, a palyazati eljaras lefolytatasanak
kivételével,

- aPolgarmester és a Jegyzo feladat- és hataskorébe tartozo humanpolitikai feladatok teljes korti ellatésa,
a feladatok ellatasaval osszefiiggd dontések eldkészitése, képviselo-testiileti eldterjesztések készitése, a
dontések végrehajtasa,

- kozfoglalkoztatasi palyazatok, kérelmek eldkészitése, szerz6déskotés, a kozfoglalkoztatashoz
kapcsolodo elszamolasok elkészitése,

- beléptetd- és munkaid6 nyilvantartd rendszer kezelése.

- Katasztrofavédelmi, honvédelmi feladatok korében

- akatasztrofavédelemrdl szolo, valamint a hozza kapcsolodd jogszabalyokban foglalt, a polgarmester és
a jegyz0 feladat- és hataskorébe utalt feladatok teljes kori ellatasa,

- apolgarmester ¢s a jegyz6 feladat- és hataskorébe utalt, honvédelemmel és a kiilonleges jogrendben
bevezetheto intézkedésekkel kapcsolatos jogszabalyokban foglalt feladatok teljes kort ellatasa

- apolgarmester feladat- és hataskorébe utalt ar- és belviz elleni védekezési, vizkar-elharitasi feladatok
teljes kori ellatasa.

- a Polgarmesteri Hivatal gondnoksagi feladatanak korében

- irodaszerek, nyomtatvanyok beszerzése,

- targyieszkoz-leltar vezetése,

- kiadott anyagok, eszk6zok, munkaruha és szakkonyvek nyilvantartasanak vezetése,

- tlizvédelmi és munkavédelmi oktatdsok megszervezése, nyilvantartasa,

- ahivatali gépjarmi munkavégzésének szervezése, iranyitasa, annak vezetése, tizemanyag elszdmolas,
menetlevéllel kapcsolatos adminisztracio ellatésa,

- kapcsolattartas az irodai eszk6zok karbantartasat végzd szervezetekkel és a kdzmii, valamint
mobiltelefon szolgaltatokkal,

- hivatali épiilet fellobogozasaval kapcsolatos feladatok elvégzése,

- vagyonbiztositassal, gépjarmi biztositassal kapcsolatos feladatok ellatasa.

Helyi rendeletek

Az Iroda kozremiikodésével dsszesen 24 db 11j és modositdo dnkormanyzati rendelet keriilt el6készitésre és az
IJR LocLex rendszerébe feltdltésre. 2023. év juliusdban a Pest Megyei Kormanyhivatalhoz a 2022. évi
ellenérzésének utoellendrzéseként bekiildésre keriilt az Osszes hatalyos rendeletre vonatkozo adat tablazatos
formaban.

Onkormsényzati testiileti munka

Megnevezés/iilések: Ulések Hatarozatok
szama/db: szama/db:

Rendes és rendkivili képvisel6-testileti 10 248
Onkormanyzati kdzmeghallgatas 1 1
Pénziigyi és Gazdasagi bizottsagi lilés 14 194
Szocidlis és Egészségligyi bizottsagi llés 10 93
Ifjusdagi és Sport bizottsagi lés 4 14
Oktatasi és Kulturalis bizottsagi tlés 10 71
Kozbiztonsagi és Kornyezetvédelmi bizottsagi Gilés 11 58
Vagyonnyilatkozat tételi és Osszeférhetetlenségi bizottsagi 1 2




Ulés.

,Kertvaros” Onkormanyzati Tarsulas 4 25
Roman Nemzetiségi Onkormanyzati iilés 6 27
Roman Nemzetiségi Ok. kozmeghallgatas 1 -
Févarosi Agglomeracié Onkormanyzati Tarsulds (FAOT) 3 14

Civil- és sportszervezetek timogatasa

Gyal Varos Onkormaényzat Képviseld-testiilete az Onkormanyzat 2023. évi koltségvetésérdl szolo 4/2023.(11.24.)
onkorményzati rendelet 5. mellékletében szerepld cél- és altalanos tartalék terhére a civil- és sportszervezetek
tamogatdsa keret soron tervezett Osszegbol Osszesen az alabbi tamogatdsi Osszeg kerilt atadasra, késziilt
megbizasi szerz6dés.

Osszesen civil szervezet: 6.000.000,-Ft

Osszsen sport szervezet, sportold: 10.000.000.-Ft

Gyal Varos Onkormanyzata 4/2022.(I11.31.) énkormanyzati rendelete alapjan a “Tiszta udvar, rendes hdz” cimre
majus 31-ig lehetett palyazni, amelyet kovetéen a résztvevd helyszineket 3 tag birdlo bizottsag tekintette meg
és értékelt egy elore megallapitott szempontrendszer alapjan, végiil pedig a Kdrnyezetvédelmi és Kozbiztonsagi
Bizottsag javaslata alapjan az Iroda terjesztette végsé dontésre a Képviseld-testiilet tagjai elé.

A cim elnyerésére 0sszesen 13-an jelentkeztek, az dnkormanyzati rendelet szerint 10 f6 keriilt kivalasztasra a
rendezett, viragos és esztétikus kert koziil. A dijazottak egyenként bruttd 50.000 forint pénzjutalmat és egy, a haz
falara rogzithet6 ,, Tiszta udvar rendes haz” feliratii keramiatablat kaptak, amelyeket Rayszkiné Dancsé Gabriella
képzémuvész készitett.

Kozzétételi kotelezettség

Feladatkdoriikbe tartozik a termdfold adas-vételi, valamint haszonbérleti szerzédések, hirdetmények - vonatkozo
jogszabalyi eldirasoknak megfeleld - kifiiggesztése, hatarido lejartanak figyelése, nyilvantartasa, tovabbitasa,
www.magyarorszag.hu oldalon torténd kozzététele.

2023 évben:

- term6f6ld adas-vételre vonatkozd hirdetmény 15 db,

- haszonbérletre vonatkoz6 hirdetmény -

- egy¢éb, végrehajtoi, birdsagi, renddrségi, stb. hirdetmény 104 db keriilt ligyintézésre.

Ugyfél-elégedettség mérés

2023. oktober 9-20. kozotti idopontban tortént meg a mérés, az alabbi irodai bontasban keriiltek leadasra a
kérddivek, melyek kiértékelése az Iroda munkatarsainak kozremikodésével tortént. Az errdl késziilt tajékoztatd
a 2023. novemberi képviseld-testiileti iilésre beterjesztésre kertilt.

Iroda megnevezése: db:
Igazgatasi 20
Pénziigyi és Add 9
FGépitészi 9
Jogi és Intézményfellgyeleti 18
Szervezési és Humanpolitikai 24
Varosfejlesztési 0
Polgarmesteri Kabinet 0
OSSZESEN: 80

Dolgozoi elégedettség mérés
2023. november honapban tortént meg a mérés. A kérddivek kitdltése anoninim, csak az Iroda megnevezését
kértiik a dolgozoktol az értékelés elvégzése céljabol, melyet jelen beszamolonk 1. sz.. melléklete tartalmazza.

Iroda megnevezése: db:
Igazgatasi 11
Pénziigyi és Add 15
FGépitészi 3
Jogi és Intézményfellgyeleti 3




Szervezési és Humanpolitikai 10
Varosfejlesztési 1
Polgarmesteri Kabinet 1
Irodan kivil 1
OSSZESEN: 45
Adatvédelem

= 2023. évben Hivatalunk részére kozérdeki bejelentés nem érkezett.
= vezetttk a kozérdekii adatigénylések nyilvantartdsat, a 2023. évben beérkezett kozérdeki
adatigénylésekre vonatkozo6 statisztikai adatok az alabbiakban olvashatok:

o A beérkezett 6sszes kozérdeki adatigénylés szama: 21 db
o Ebbél

o - teljesitett: 17 db
o - részben teljesitett: 4 db
o - elutasitott: - db

A részben elutasitas indoka egy alkalommal a behajtasi engedéllyel rendelkezd gépjarmiivek rendszamai — mint
személyes adat — kikérése volt, két esetben nem a Hivatal volt az adatgazda, egy esetben pedig nem kozérdekii
adat igénylése tortént, itt az iratbetekintés lehetéségét kinalta fel munkatarsunk.

Adatigénylés kapcsan két alkalommal fordultak panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag
Hatosagahoz, melybdl egy alkalommal az adat kiadasat rendelte a Hatdsag a panaszos részére, a masik beadvany
kapcsan a vizsgalat még folyamatban van.

2023. év soran az Osszes adatigénylés elektronikusan érkezett.

A beszamolasi iddszakban az alabbi szabalyzatok, utasitasok aktualizalasa, felillvizsgalata és modositasa
tortént meg:

Hazirend (2 alkalommal)

Eléterjesztések rendjérdl szolo szabalyzat

Koztertileti térfigyel6 kamerarendszer iizemeltetésérdl és miikddésdl szolo szabalyzat
Kozzétételi szabalyzat

Tlizvédelmi Szabalyzat

O O O O O

A Helyi Valasztasi Bizottsag tagjainak nyilvantartasaval kapcsolatos adatkezeléshez késziilt tajékoztato, illetve
az 0j honlap fejlesztése soran keriiltek monitorozasra adatvédelmi szempontbdl a feltdltésre keriild tartalmak.

Integritas
A 2023. évre tervezett integritasvédelmi feladatok, mint az irasbeli feleletvalasztos kérdéiv kidolgozasa,

kitoltetése és Osszegzése, az informatikai mappa rendszer feliilvizsgalata, illetve az egylittmikodési szerzoédések
feliilvizsgalata megvaldsult, a tapasztalatokrol jelentés késziilt.

Klimastratégia

2023. oktober 19. napon a Kozlekedési, Kornyezeti és Energiahatékonysagi Fejlesztési Programok
Végrehajtasaért Felelds Helyettes Allamtitkarsig - Kornyezet és Energiahatékonysagi Operativ Programok
Iranyit6 Hatésiaga Gyal Varos Onkorméanyzat KEHOP-1.2.1-18-2018-00141 azonositoszamu "Klimastratégia
kidolgozdsa és klimatudatossdagi szemléletformalo programok megvalositisa Gydlon” projektjéhez kapcsolodo
tamogatasi el6legigénylését jovahagyta. A Szervezési és Humanpolitikai Iroda altal benyujtott tdmogatasi
elélegigénylési kérelemhez tartozd zard szakmai beszamolot és zard pénziigyi elszamolast a felhivas, a
tamogatasi szerzodés /tamogatoi okirat, valamint az adotdrvények és a szamviteli torvény eldirasainak
megfeleldnek talaltdk. A zaro fenntartasi jelentést 2028. 10. 21-2028.11.04. kdzétt kell Onkorményzatunknak
megtennie.

Informatikai feladatok
- a Polgarmesteri Hivatalra vonatkozoan, rendszergazda altal torténd informatikai feladatok teljeskorti
ellatasa,
- ahaldzati lizemeltetéssel, szerverek és munkaallomasok lizemeltetésével,
- alkalmazasok hasznalataval kapcsolatos feladatok ellatasa a vonatkozo dokumentumokban foglaltaknak
megfelelden,
- ledcsere(@gyal.hu postafiok 1étrehozasa a led-csere programban résztvevok értesitése céljabol,
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- valasztasi rendszer hasznalataval kapcsolatos felkésziilés, probak, a 2024. jinius 9-i valasztas
informatikai feltételeinek biztositasa,

- arajanlat kérése szerverre, valamint a Mikrovoks rendszer felujitasa céljabol konferencia-
szavazdpultokra,

- lap-topok felkészitése, kiadasa azon dolgozok részére, akiknek — indokolt esetben, kérelemre - otthoni
munkavégzés engedélyezésre kertilt,

- tajékoztatd levelek kiildése a munkatarsak részére, ha intenziven timadnak adathalasz, illetve virusos
levelekkel,

- ¢éves informatika biztonsagi képzés, mely személyes jelenléttel, teszt kitdltésével valosult meg a Hivatal
dolgozoi részére.

Iktaté

Az ASP Iratkezel6 rendszer hasznélatdval az iktaton keresztiil torténik a napi postaforgalom, 6k végzik a
beérkezo és kikiildésre keriilé kiildemények, szamlak elektronikus érkeztetését, expedialasat. Az ASP rendszeren
beliil lehetéségiik van az iligyintézéknek az alszamos kimend iktatds elvégzésére. Targyévben is nagy gondot
forditottak az elektronikus tigyintézés gyakorlati alkalmazasara. A Hivatali kapura érkezett dokumentumok napi
szinten torténd letdltése Irodakra bontva keriil levalogatasra és elhelyezésre a k6z0s szerveren, az erre kijelolt
helyen és csak indokolt esetben keriil papiralapu nyomtatasra.

Az iktaté munkatarsai havonként hatralékos listat késziteneck, amely alapjat képezi a vezetdi ellendrzéseknek,
emellett féléves és éves hatdsagi statisztikai adatszolgaltatast (OSAP) készitenek. Az ligyiratforgalmi kimutatas a
beszamolo 2. sz. mellékletét képezi.

Készletgazdalkodas, raktarozas:

Feladatuk a Gyali Elet Program (GYEP) megrendelt termékeinek szallitotol torténd atadas-atvétele, raktarozasa,
a csomagok kérelem, igény szerinti Osszeallitdsa, kiaddsa, tovabba a szépkortiak kodszontésére csomagok
beszerzése, Osszeallitasa.

GYEP csomagok | 2023.évben
megnevezése: Osszesen
kiadott/db:
Baba 164
Ovodakezdési 267

Altaldnos iskolakezdési | 2105
1-8.osztalyosok

Kodzépiskolai 110

Rendhagyd o.f. o6ra | 200
keretében 8. osztalyos
végzBsok részére

Szépkoruak részére | 95
karacsonyi csomag

Koézremiikodés onkormanyzati, hivatali rendezvényeken

Az Iroda dolgozoi szervezik a hivatali képzéseket, rendezvényeket, tovabba folyamatosan kdézremikddnek a
Polgarmesteri Kabinet 4altal szervezett Onkormanyzati, varosi iinnepségek, rendezvények szervezési,
lebonyolitasi munkalataiban.

A Gyal Kozbiztonsagaért Kozalapitvany

Az Alapitvany adminisztracios feladatait Szabo Jozsef Gézané, mint az Alapitvany kuratoériumi tagja végzi. Az
Alapitvany fenntartasanak mar nem sok gyakorlati haszna van, de megsziintetéséhez jogszabalyi elbiras alapjan
3 év tevékenység mentes idoszaknak kell eltelnie, tehat 2023. évben kizardlag a konyveldi dijat, a bankszamla
fenntartasi koltséget fizeti az Alapitvany.

A humanpolitikai feladatokat tekintve a kovetkez0 torténések voltak:

e A Pest Megyei Kormanyhivatal Dabasi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztallyal kotott hatdsagi
szerzddés alapjan nyari diakfoglalkoztatas volt Hivatalunkban, augusztusban 4 diak részére biztositottak
munkat, gondoskodtak hatarozott idejii felvételiikrol.

e Gyal Véaros Onkormanyzatanak alloméanyéhoz tartozo, csokkend létszami kozfoglalkoztatottak a Gyal
Varosfejlesztési és Varosiizemeltetési Nonprofit Kft. varosiizemeltetési feladatok ellatasaban nyujtanak
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segitséget. A foglalkoztatasukat megalapozé hatdsagi szerzédések, zarobeszamolok, valamint a
munkaszerzédések elkészitése a humanpolitikai feladatok kozé tartozik.

A kozfoglalkoztatottak felvétele a Pest Megyei Kormanyhivatal Dabasi Jarasi Hivatal Foglalkoztatéasi
Osztallyal kotott hatosagi szerzodés keretében torténtek az alabbiak szerint:
o Uj szerzédés: 2022.09.01-t51 2023.02.28-ig (4 fizikai allashely, 100%-o0s bértamogatas). A
feltoltottség: 100%.
o Uj szerzédés: 2023.03.01-t81 2023.11.30-ig (4 fizikai allashely, 100%-o0s bértamogatas). A
feltoltottség: 100%.
o Hosszabbitas és kozfoglalkoztatotti bér valtozas miatt modositott szerzédés: 2023.12.01-t61
2024.05.31-ig (4 fizikai allashely, 100%-o0s bértamogatas). A feltoltottség: 100%.
Az 1 hatosagi szerz6dések megkotésével egyiddben 4 fizikai dolgozodval sziintettiik meg a jogviszonyt,
illetve 4 fovel kotottik meg ujolag a kozfoglalkoztatotti szerz6dést. 3 f6 esetében megtortént a
foglalkozas-egészségiigyi vizsgalat, 1 fének 2024-ben esedékes az orvosi alkalmassagi vizsgalata.
2023.12.13-aval a 4 fizikai allashelyen 4 {6 foglalkoztatasa biztositott, tervezett a hosszabbitas veliik.

A Gyali Polgarmesteri Hivatal személyi allomanyat érint6 humanpolitikai adminisztraciot tekintve a 2023. év
valtozasai:

A KIRA személyiigyi programban szamos munkaiigyi adatrogzités tortént, leginkabb a megbizasi
jogviszonyokat (113 &) és a foglalkoztatdshoz nem kapcsolodo kifizetéseket (16 f6) érintéen. CSED,
GYED ellatasok igénylésével, valamint a gyermekgondozasi id6szakot koveté munkaba visszaallassal
kapcsolatos adminisztraciot és tajékoztatast 2 esetben végeztek. Az év folyaman munkaltatoi
igazolasokat (15db) allitottak ki és szamos keresOképtelenség (122db) rogzitését lattak el.
Illetményeldleget 3 esetben vettek fel a kollégak, amelyet kifizetéskor vagy esetlegesen visszafizetéskor
szintén a személyiigyi programban sziikséges rogziteni. Kegyeleti timogatasban 2 {6 részestilt.

A Gyali Polgarmesteri Hivatalnal jogviszony modositast, amely tartalmazza az illetmény- ¢&s
adatvaltozasokat, az atsorolasokat és a kinevezés moddositasokat, 65 kollégat érintéen 96 esetben
végeztek, jogviszony megsziintetést 5 6 esetében csinaltak, jogviszony-létesitésben 6 munkatars
kapcsan mikodtek kozre.

A teljesitményértékelés (TER) és a koztisztviselok kotelezd tovabbképzésével dsszefiiggd kozponti
rendszer — Probono (Nemzeti Kozszolgalati Egyetem) — év kozbeni folyamatos karbantartasa is
feladatuk, kiilonds tekintettel a kollégak jogviszonyanak kezdetére vagy végére, illetve képesités
megszerzésére.

Cimzetes fétanacsosi cim adoményozésara is sor keriilt évkozben, illetve 3 {6 jubileumi jutalomban
részesiilt, 6 f6 pedig torzsgarda juttatast kapott.

A Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Probono oldaldn, a kozszolgalati tisztviselokre vonatkozo
tovabbképzési kotelezettségnek 39 munkatars tett eleget, e-learning jellegi képzés keretében
megszerezve 884 kreditpontot, folytatva a harmadik 4 éves tovabbképzési ciklust. Tanulmanyi
szerzédést 3 fével kotottek (1 f6 Ybl Miklos Epitéstudomanyi Kar levelezé munkarendii, magyar
allamilag tamogatott épitészmérndk alapképzési szakra; 1 f6 a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem
allamhaztartasi gazdalkodas és ellenérzés szakiranyu tovabbképzésre; 1 f6 a gyoéri Széchenyi Istvan
Egyetem Kautz Gyula Gazdasagtudomanyi Kar tavoktatast, magyar koltségtéritéses Gazdalkodasi és
menedzsment alapképzési szakra). Figyelemmel kisérik a folyamatban 1évé tanulmanyi szerzodéseket
is, amelyben jelenleg 3 6 érintett.

Megszokott feladatuk novemberben és decemberben a koltségvetés, illetve a hivatali beszamold
készitéséhez adatszolgaltatas nyujtasa az illetékesek felé. Janudrban és februarban az adékedvezmények
érvényesitése, az adozassal Osszefliggd egyéb teenddk ¢és a kompenzacié igénybevétele miatti
nyilatkozatok megtételére szolitottdk fel munkatarsainkat, valamint a koztisztviselok kotelezd
tovabbképzéséhez az egyéni képzési terveket allitottdk Ossze. Marciusban az éves cafeteria-keret
felhasznalasdhoz kérték be és Osszesitették a kollégak nyilatkozatait, illetve ekkor esedékes a lakascélu
munkaltatoi timogatas adminisztralasa is, azonban erre az idén nem Kkertilt sor. Juniusban foglalkozas
egészségiigyi orvosi vizsgalatot szerveztek, amelyen 54 f6 vett részt. December 13-ig 34 kolléga tett
vagyonnyilatkozatot. A probaidd leteltét kovetden 2021-2023. évi idGaranyos formaruha-keretet 3 6
esetében hataroztak meg.

A teljesitményértékelési feladat adminisztracioja évente harom alkalmat (januar — julius — december)
vesz igénybe. Az év soran 3 munkakort érintd palyazati felhivasban nyujtottak segitséget (kdzteriilet-
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feliigyeldé, humanpolitikai lgyintéz6, beruhazasi munkatars), akar tobbszor is az év soran — a
kozigazgatasi allasportalon €s a varos honlapjan 12 palyazatot jelentettek meg. Az elrendelt rendkiviili
munkavégzés (taloéra) nyomonkovetése és a belépteté rendszerbdl a riportok nyomtatdsa havonta
visszatéré feladatunk. Az illetékes Nyugdijfolyosito Igazgatosag megkeresésére 5 f6 esetében
egyeztettek és szolgaltattak jogviszony adatokat.

El6terjesztést készitettek a:
o Gy.T.H. Gyal és Térsége Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft iigyvezetd igazgatdjanak
béremelése,
Gyal Varosfejlesztési és Varostizemeltetési Nonprofit Kft. ligyvezeto igazgatdjanak béremelése,
a Gyali - Varosgazda Gazdasagi — Miuiszaki Ellaté Kft ligyvezetd igazgatdjanak béremelése,
a koztisztviselk 2023. évi illetményének megallapitasat megalapozoé rendelet megalkotasa,
polgarmester 2023. évi szabadsagolasi litemtervének elfogadasa,
a Kozszolgalati Tisztviselok Napjanak munkasziineti nappa nyilvanitasara, illetve az igazgatasi
sziinetrdl, valamint a Kozszolgalati Tisztviseldk Napjarol sz6ldo Gyal Varos Onkormanyzata
Képvisel6-testiiletének 16/2022.(X1.25.) szamu rendelete hatalyon kiviil helyezésére, valamint a
2023. évi téli igazgatasi sziinet,
o a GY.TH. Gyal és Térsége Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft. iigyvezetdjének prémium
kifizetése,
o a Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatottak munkaidé és ligyfélfogadasi rendjérdl szol6 rendelet
modositasa
targyaban.

O O O O O

A Pest Varmegyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi FOosztalyanak munkatarsa helyszini ellendrzést
tartott 2023. aprilis 13-an Gyal Varos Onkormanyzata altal foglalkoztatott didkok és
kozfoglalkoztatottak bérkdltség tamogatas kapcsan, amely helyszini ellenérzés rendben lezajlott.

A Kormany az 1355/2023. (VIII.3.) Korm. hatarozataban foglaltak szerint 2023. évben is elrendelte a
helyi dnkormanyzatok képvisel6-testiileteinek polgarmesteri hivatalainal a kozszolgalati tisztviselokrol
sz016 2011. évi CXCIX. torvény 189.§ (1) bekezdésében meghatarozott ellendrzést a kormanyhivatalok
bevonasaval. Az ellendrzés munkaltatoi intézkedések targykorei: szabadsag kiadasanak és kivételének
gyakorlata a polgarmester, az alpolgarmester, valamint a polgarmesteri hivatalnal foglalkoztatottak
vonatkozasaban; a jogviszony megsziinése, megsziintetése kapcsan a szabadsdg megvaltasanak
gyakorlata; a polgarmester, az alpolgarmester dijazasanak és koltségtéritésének megallapitasanak,
valamint a polgarmester esetében az idegennyelv-tudasi potlék megallapitasanak a gyakorlata. Az
elézetesen bekért adatszolgaltatds hatariddben megtortént, a Pest Varmegyei Kormanyhivatal
munkatarsai 2023. szeptember 19-én jartak személyesen a Gyali Polgarmesteri Hivatalnal, az ellendrzés
rendben lezajlott.

Eleslatast biztosito szemiiveg tamogatas: Ebben az évben 9 esetben keriilt 30.000,- Ft-os timogatas
megallapitésra.

Irodaszer megrendelés: Igény szerint, altaldban negyedévente megrendelésre keriiltek a Gyali
Polgarmesteri Hivatal dolgozdinak irodaszerigényei.

Gyal Véros Onkorményzat vagyonbiztositdsi dijanak értékkdvetése és a Bartok utcdndl és a
Viztoronynal 1év6 park fedezetbevonasa megtortént és ennek megfelelden a biztositasi dij modositasra
keriilt. Az év folyaman keletkezett kdresemények (Tulipan Ovoda, Gyali Polg.Hiv. vezetékes vizkar,
Vigyaz, lassits 7db tabla rongaldsa, tobb livegkar és viharkar) bekiildésre keriiltek a biztositd
tarsasagnak a kartéritések folyositasa végett.

Gépjarmii biztositds és casco: A Gyali Polgarmesteri Hivatal és Gyal Varos Onkormanyzatanak
tulajdonat képezé személygépkocsik kotelez6 és casco dijanak folyamatos nyomon kdvetése
megtortént.

Katasztréfavédelmi gyakorlat

2023. szeptember 20-an délelodtt keriilt sor a Pest Varmegyei Katasztrofavédelmi Igazgatosag Monori
Katasztrofavédelmi Kirendeltségének feliigyeletével és kdzremiikodésével, Gyal Varos Onkorményzata
Parancsnoksagaval, a rendérséggel, a FEGY-gyel, a Magyar Kozut Zrt-vel, az Autopalya Zrt-vel, illetve
az Akécliget Logisztikai Kdzponttal egyiittmiikddve teljes kiilsé védelmi tervgyakorlatra, amely mindig
ujabb tapasztalast nytjt a résztvevoknek.
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IV. Pénziigyi és Ado Iroda

Az Irodan 15 £6 dolgozik 3 csoportban (Ado, Pénziigyi és Szamviteli Csoport). Az Iroda személyi allomanyaban
2023-ban nem tortént valtozas.

Az Troda miikodése az elmult évek személyi allomanyanak atrendezdése utan stabilan mikodott, évkdzben
torténd feladat atszervezések csak a Szamviteli csoporton beliil torténtek, amelyek nem érintették jelentOsen az
Iroda feladatellatasat.

A 2023. évet az el6z6 évhez hasonléoan a megnovekedett energia dijak és a magas inflacié hatotta at. A
koltségvetés tervezésekor igyekeztek olyan tervezetet a KépviselO-testiilet elé terjeszteni, amely ezen tényezoket
figyelembe veszi €s a varos intézményeinek folyamatos, zavartalan miikddését helyezi el6térbe.

Az Iroda miikodése soran a jogszabalyi valtozasok folyamatos nyomon kovetese rendkiviil fontos, emellett
idéigényes feladat. A kotelezd tovabbképzések, és egyéb képzések utjan folyamatosan igyekszenek szakmai
tudasukat fejleszteni, €s 1épést tartani a valtozo jogszabalyi kdrnyezettel.

Az Iroda f6 tevékenységei:
- Adoztatasi feladatok,
- Az Onkorményzat, a Polgarmesteri Hivatal, az Onkormanyzat fenntartisiban és miikodésében 1év6
hat intézmény, a ,Kertvaros” (")nkorményzati Tarsulas, valamint az altala mikodtetett Kertvaros
Szocialis Kézpont, a Févéarosi Agglomeracié Onkormanyzati Tarsulas (FAOT), valamint a Romén
Nemzetiségi Onkorméanyzat pénziigyi és szamviteli feladatai.

Az Adécsoport az adoztatasi — épitményado, ipariizési ado, gépjarmiiadoé (a 2021. januar 1. napjat megel6z6
idészakra vonatkozoan eléviilésig) - és egyéb feladatokat (pénzforgalom koényvelése, idegen tartozasok
behajtasa, igazolasok kiallitasa stb.) latja el. Ezen kiviil munkaidejiik jelentOs részét teszi ki az adok modjara
behajtand6 koztartozasok kezelése is, melyek az alabbiak:

—  csatorna- kézmiifejlesztési dij hatralék,

— el6vezetési koltség dij hatralék,

—  kozteriilet engedély nélkiili hasznalata miatt kiszabott birsag hatralék,

— idegen vizkozmii fogyasztasi szamla dij hatralék,

—  kéménysepro-ipari tevékenység ellatdsahoz kapcsolddo koltségtérités hatralék,

— jogsegély nyujtas dijanak meg nem fizetésébdl eredd hatralék,

— gondozasi dijhatralek.

A helyi adok mértéke Onkorméanyzatunknal épitményadd és ipartizési adé tekintetében 2023. évben sem
valtozott.

Az Adocsoport az adoztatasi feladatokat 2015. julius 1. napjatél a Magyar Allamkincstar altal kibocsétott
egységes programmal, az ASP Ado szakrendszerrel latta el 2023. évben is. A program folyamatos Kincstar altal
torténd fejlesztése mellett is sok problémat okozott az Adocsoport dolgozoinak, kiilondsen igaz volt ez a 2023.
évben, az ASP Ad6 46.2 verzidjaval, mert az addig miikodd program részegységek nem megfelelé mikddése
rengeteg hibajegyet eredményezett a Kincstar felé. Tovabbi problémakat az ipartizési adobevallasok, valamint a
NAV altal megkiildott, ugynevezett ,cégadatok™ feldolgozasandl tapasztaltak. Az Ado- és Irat-szakrendszer
kozotti adatatadasban is sokszor meriilt fel probléma.

Tovabb nehezitették a napi feladatellatast a 2022. és a 2023. évben bekdvetkezett addzasi torvényeket €rintd
valtozasok.

Két jelentésebb valtozas volt az addzas teriiletén. Az egyik a ,,régi” KATA torvény (2022. évi XIII. torvény a
kisadozo vallalkozok tételes adojardl) 2022. 08. 31. napjaval torténd megsziinése, és az ,,0)” KATA térvény
(2022. évi XIII. torvény a kisaddzo6 vallalkozok tételes addjarol), mely 2022. 09. 01. napjatol lett hatalyos. A
jogszabaly valtozas 2022. évben volt, de hatdsa a 2023. évben is érezhetd volt. A torvényi valtozas
kovetkeztében az addalanyoknak aszerint kellett eljarniuk helyi ipar(izési adé vonatkozasaban, hogy a kisad6zo
vallalkozok tételes adojarol szolo 2022. évi XIII. torvény hatalya alad tartoznak- e vagy sem. Az addalanyok
tajékoztatasa tjsagcikkben ¢€s a kozosségi média feliiletén megtortént, valamint e-mail és telefonos
segitségnyujtassal segitettilk adozoinkat a jogszabalyi valtozasokban valé konnyebb eligazodasban.

A masik jelentds valtozas a 2023. januar 01. hatallyal életbe 1épett helyi ad6 torvény valtozas. 2023. addévben
megsziint a KATA adoéalanyok helyi ipartizési adoban valaszthat6 tételes addzasi lehetdsége.

A helyi ad6 torvény 39/A. §. valtozasanak értelmében 2023. 01. 01. napjatdl azon vallalkozasok, amelyek a
torvény elGirasai alapjan meghatarozott bevételi savba esnek, adodalapjukat egyszeriisitett modon is
meghatarozhatjak, az Ggynevezett saivos addzasi modnak megfeleléen. A 2023. évben valtozott a kisvallalati ado
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hatalya ala tartozo vallalkozé addalapjanak meghatarozasa is, a valtozast a helyi ado torvény 39/B.§.
tartalmazza. Az adozok és képviseldik tajékoztatasa megtdrtént, mivel az egyszeriisitett adéalap meghatarozast a
bevallasban volt lehetdsége az adozonak jelezni, igy a bevallasok benyujtasa soran is tajékoztattuk adozoinkat.

Elektronikus iigyintézésen beliil 2023. évben az E-Onkormanyzati portdlon az aldbbiak valosithatok meg:
1. adofolydszamla egyenlegek lekérdezése,
2. iigyinditas, e meniipontot igénybe véve, a kovetkezd elektronikus tirlapok tolthetdk ki, illetve nyujthatdk be
elektronikus uton:
e adategyeztetés onkormanyzati adoiigyben;
e automatikus részletfizetési kérelem;
e bejelentkezés, valtozas bejelentés;
e adatbejelentés reklamhordozo utani épitményadorol; (ennek adoztatasa 2020. julius 15-t61 megszint)
e adatbejelentés az épiilet, épiiletrész utani épitményadordl;
e Dbejelentés desztillalo berendezés tulajdonjogarol, tulajdonjoganak megszerzésérol;
e bevallas eldrehozott helyi adorol;
e cerdonek mindsilé term6fold haszonbérbeadasabol szarmazd jovedelem adomentességérdl szo6lod
kiegészit6 nyilatkozat;
e iparlizési addeldleg modositasi kérelem;
kérelem adofelfiiggesztésre;
kérelem adodigazolas, adohatdsagi bizonyitvany kiadasara;
kérelem koltségmentesség engedélyezésének alapjaul szolgald koriilmények igazolasara;
meghatalmazas dnkormanyzati adoiigyekben;
megkeresés koztartozas behajtasara;
méltanyossagi kérelem;
nyilatkozat az adomentesség igénybevételérdl;
o talajterhelési dij bevallas;
o termOfold bérbeadasabdl szarmazo jovedelem adobevallas;
o tulfizetés atvezetési és visszautalasi kérelem;
3. tigykdovetés,
4. addbevallasok listaja
5. adok, dijak, illetékek befizetése bankkartyaval (EFER befizetési lehet6ség).

A vallalkozok és vallalkozasok 2021. évtél csak a NAV ANYK rendszerén keresztiil nyujthattak be elektronikus
uton iparlizési adobevallasaikat. Ezek feldolgozasa az ASP Ado6 szakrendszerben még a mai napig sem
zokkenémentes, az el6z6 évekhez képest a 2023. évben a bevallasok feldolgozasa még tobb nehézséget okozott.
Tovabbi elektronikus ligyintézésre 2023. évben is az ugynevezett E-papir rendszer hasznalata adott lehetdséget.

Elmondhato, hogy a 2023. évben a ténylegesen befolyt ado dsszege meghaladta a tervezett dsszeget. Ez annak
tudhato be, hogy 2023. adéévben mar nem volt érvényben a helyi adotdrvény azon szakasza, amely ipartizési ado
konnyitést irt eld a jogszabalyi feltételeknek megfelelé kis- és kozepes vallalkozasok részére az adoeldlegek
tekintetében (nyilatkozat utjan volt jelezhetd az adomérséklés).

Jogszabalyi valtozas alapjan a veszélyhelyzetre vald tekintettel, a helyi ipartizési add6 mértéke a Kkv-nek
mindsiilé ad6zoknal (kiilon torvény altal szabalyozott, mely vallalkozas felel meg a kritériumnak) 2022. évben
kezd6ddé addévben is 1% volt, a helyi rendeletben szabalyozott adomérték ellenére, melyet a KKV-k a 2023.
évben feldolgozott 2022. ad6évre benyhjtott bevallasaikban még érvényesithettek. 2023. évben a novemberi
nettd finanszirozas keretében a 2022. évben kapott adokiesést ellentételezd tamogatas (208 650 307 Ft) az
elszamolast kovetden 37 849 462 Ft-tal ndvekedett.

A gépjarmiiado tekintetében az adoztatasi feladatokat 2021. januar 1. napjatél a NAV végzi, de az el6bbi
idépontot megeldzé idészakra vonatkozd adomegallapitasi, adé modositasi feladatokat tovabbra is el kell

végezniink.

Adodbevételeink 54%-4t a 10 legnagyobb ad6z6 fizeti meg Onkormanyzatunk felé.
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Adobzok szama adonemenként:
- Epitményadé:
— adofizetésre kotelezett maganszemély adozok szama 265 6,
— jogi személy ad6zok szama 150 db,
- Ipartizési ado:
— adofizetésre kotelezett maganszemély ad6zok szama 1515 6,
— jogi személy ad6zok szama 1489 db.

A kintlévoségek legnagyobb részét 2023. évben is az ipartizési ado teszi ki (a kialakult gazdasagi helyzet, és az
inflacié mértének novekedése miatt a fizetdképesség csokkent sok vallalkozasnal), és joval kisebb mértékben az
épitményado.

A 2023. adbévben végrehajtasi eljarasokbol a leghatékonyabbat, a hatosagi atutalasok, inkasszok benyujtasat
valasztottak mind maganszemélyek, mind vallalkozok/vallalkozasok esetében, a minden évben két alkalommal
megkiildott fizetési értesitok, adoszamla kivonatok megkiildése mellett.

Inkassz6 benyujtasara 170 esetben keriilt sor 2023-ban. Tobb késziilt, de szamla megsziinés, idékdzben teljesitett
(késedelmes) befizetések, vagy felszdmolas ténye miatt azokat nem tudtdk érvényesiteni az ad6zok
bankszamlajan. Az inkasszok tobbnyire eredményre vezetnek, kivéve a fedezetlen, pénz nélkiili szamlakat. Az
adozok az uj, vagy megsziing bankszamla valtozast bejelentését elmulasztjadk adoéhatdosdgunk felé, igy az
inkasszok készitésénél eldszor meg kell gy6z6dni, hogy a szamlak ,,é16” szamlak-e. A végrehajtasi eljarasok
esetében tobbletmunkat eredményezett €s tovabbra is fog, hogy sikeres eljaras esetén (hatralék megtériilése)
végzéssel meg kell sziintetni az eljarast.

M¢éltanyossagi kérelemmel ebben az évben Gsszesen 4 esetben fordultak Hivatalunk felé. Ebb6l 1 db kérelem
gépjarmtiadd hatralék torlésére, 1 db kérelem ipariizési add kotelezettség mérséklésére, 2 db kérelem pedig
iparlizési adohatralék részletekben torténd megfizetésére iranyult. A lefolytatott részletfizetési kérelmek iigyében
a dontés pozitiv volt. A gépjarmiiadd hatralék torlésére, és az iparizési adé mérséklésére iranyuld eljarasokat
megsziintették. A gépjarmiiado torlésre iranyuld kérelmet azért, mert ad6zé nem adott lehetdséget a
kornyezettanulmany lefolytatasara, igy a kérelmet elbiralni nem lehetett, az iparizési add mérséklésre iranyuld
kérelmet pedig azért utasitottak vissza, mert lehetetlen célra iranyult.

Az Adodcsoportnal 2023. évben is folytatdodtak az adoellendrzések iparlizési, valamint épitmény adonemben,
tovabba ugyanezen adonemekben az adoellenérzéseken tl, egyéb adokotelezettségek teljesitésére iranyuld,
ellendrzéssel lezart idoszakot nem keletkeztetd jogkdvetési vizsgalatok lefolytatdsara is sor keriilt.

2022. évrdl 22 db athuzodo adoellendrzés és egyéb adokotelezettségek teljesitésére iranyulo, ellendrzéssel lezart
idészakot nem keletkeztetd jogkdvetési vizsgdlat keriilt befejezésre, és véglegesitésre ebben az évben, melyek
eredményeként helyi ipartizési ad6é vonatkozasaban 12.017.234,-Ft adokiilonbozet, épitményadd vonatkozasban
12.000,-Ft addkiilonbozet, 3.991.189,-Ft adobirsag, 10.000,-Ft mulasztasi birsag, 2.419.158,-Ft késedelmi potlék
megallapitasara keriilt sor.

A 2023. évre tervezett 15 db adoellendrzés lefolytatasra keriilt, az egyéb adokotelezettségek teljesitésére
iranyulo, ellenérzéssel lezart idészakot nem keletkeztetd jogkovetési vizsgalatok terén pedig, a tervezett 30 db
vizsgalat helyett, 32 db kertilt elrendelésre, lefolytatasra.

2023. évben eléviilési idon beliili idoszakra 10 db épitményadd ellenérzés, 22 db egyéb adokotelezettségek
teljesitésére iranyulo, ellendrzéssel lezart idészakot nem keletkeztetd jogkovetési vizsgalat, 5 db iparlizési
adoellendrzés, 10 db egyéb adokotelezettségek teljesitésére iranyuld, ellendrzéssel lezart idészakot nem
keletkeztetd jogkovetési vizsgalat, elrendelését tartalmazé megbizolevél keriilt kiadasra. A 2023. évben
megkezdett addellendrzésekbdl 7 db befejezése, véglegesitése athuzodik a kdvetkezd, 2024-as addévre.

Epitményadd vonatkozasdban helyszini ellendrzések ebben az évben sem keriiltek lefolytatisra, minden
vizsgalat el6készitése soran a rendelkezésre allo adatok egybevetése utan keriiltek kivalasztasra azon adozok,
akik az épitményadé bevallasi és befizetési kotelezettségiiket nem teljesitették.

Ezen épitményadd megallapitasok kovetkeztében 2023. évben ismét tobblet épitményadd bevételre tehet szert
Hivatalunk, tovabba a hatralékként szerepld, épitményadd kotelezettség megsziinése miatti jogosulatlan
koveteléseink rendezésére is sor keriilt 5 db épitményado ellenérzés soran.
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Adohatosagunk altal 2023. évben lefolytatott adoellendrzés, valamint ellenérzéssel lezart iddszakot
eredményezd, az ado, koltségvetési tamogatas alapjanak és Osszegének vizsgalatara iranyuld ellendrzések
alapjan

23.753.796,-Ft ipariizési adokiilonbozet,
4.517.100,-Ft épitményado kiilonbozet,
4.609.933,-Ft adobirsag,
10.000,-Ft mulasztasi birsag
3.733.745,- késedelmi potlék megallapitasara kertilt sor.

Jelenleg ipar(izési adonemben 4 db adoéellendérzés és 1 db jogkdvetési vizsgalat, épitmény adonemben 3 db
adoellendrzés van folyamatban, melyek eredményei 2024 év elején realizalodnak.

A 2023-as addéévben, ahogyan 2022. évben is feladat volt, a 2022. évben a KKV-k szamara nyujtott
adomérséklésbol adodo tdmogatas visszaigazold dokumentumok elkészitése és ad6zoink felé valdé megkiildése.
Az iparlizési ad6 meghatarozott korii KKV-k részére 1 %-ban keriilt maximalizalasra, amely mérséklést a
vallalkozasok tamogatasként kaptdk, ennek kovetkeztében a bevallasuk benyujtasat kovetden az Irodanak
tamogatas visszaigazold dokumentumot kellett résziikre elkésziteni. Ez 2023. november 29. napjaig 1876
esetben tortént meg.

A 2022. évben az évkozi adovaltozasok, valamint a helyi add térvények valtozasa 2023. évben is jelentdsen
befolyasoltdk a napi feladatokat a masodik félévben. Az egyszerusitett ipartizési adodalap valasztdsanak
lehet6sége kihivas elé allitotta addzoinkat, és az ebben vald eligazodas, segitségnyujtas az év els6é felében
jelentds terhet rott az Irodéra.

A Pénziigyi Csoporthoz 4 munkatars tartozik.

A Csoport végzi az Onkormanyzat, a Polgarmesteri Hivatal, a Gyali Liliom Ovoda, a Gyali Tatika Ovoda, a
Gyali Tulipan Ovoda, a Gyali Bobita Bolcséde, a Vérosi Egészségiigyi Kozpont, az Arany Janos Kozosségi Haz
és Vérosi Konyvtar, a , Kertvaros” Onkormanyzati Tarsulds, valamint az altala miikodtetett Kertvaros Szocidlis
Kozpont, a FAOT, a Roman Nemzetiségi Onkormanyzat pénziigyi, szamviteli és vagyonnyilvantartasi feladatait,
végzi fentiekkel kapcsolatban a banki kapcsolattartassal kapcsolatos feladatait, beruhazasokhoz, palyazatokhoz
kapcsolodod felhatalmazo levelek benytjtasat, banki alairds bejelentd kartonok kezelését, bankkartyakkal
kapcsolatos feladatokat, a napi banki forgalmak lekérését és azok rendelkezésre bocsatasat a Szamviteli
csoportban dolgoz6é munkatarsak részére.

Itt torténik a beérkezd és kimend szamladk nyilvantartasba vétele, kifizetése, azok részbeni konyvelése, az
elézetes kotelezettségvallalasok nyilvantartasba vétele. Az Onkormanyzat és annak intézményeinél dolgozok
bérének utaldsa, nem rendszeres bérek szamfejtése, a foglalkoztatott kozmunkasok juttatasaival, és nem
utolsosorban a segélyezéssel kapcsolatos feladatok ellatasa, ugymint kifizetés, elszamolas.

Itt torténik a civil szervezetek részére nyujtott tamogatasok elszamoltatasa, a kozfoglalkoztatottakkal kapcsolatos
jelentések elkészitése, a beruhazasi statisztikak elkészitése és megkiildése, az Onkorményzat altal alapitott cégek
miikddési timogatasainak és fejlesztési timogatasainak atutaldsa, az Onkormanyzat, valamint az énkormanyzati
intézmények kiadasainak, pénziigyi forrasainak folyamatos figyelemmel kisérése, valamint a likviditasi tervek
Osszeallitasa, azok valtozasainak rendszeres ellendrzése, valamint kedvez6 likviditasi helyzetben az atmenetileg
szabad pénzeszkoz betétként torténd elhelyezése.

A csoport latja el az elektronikus szerz6dés nyilvantartasba feltoltott szerzodéseknek az ASP gazdalkodasi
szakrendszerébe torténd rogzitését az elozetes kotelezettségvallalas tényének nyilvantartasba vétele miatt.

Itt torténik a kimend szamlak kiallitasa, a leltarozasi feladatok és a selejtezési feladatok elvégzése, valamint a
vagyonnyilvantartasi feladatok ellatasa. Az idei évben a vonatkozd jogszabalyoknak valdé megfelelés miatt mind
a selejtezési, mind pedig az egyeztetéses leltarozasi feladatok elvégzése kotelezd érvényli. Az idei évben
jelentésebb feladat az ivovizhalozat felyjitasaval kapcsolatosan iizembehelyezett targyieszk6zok nyilvantartasba
vétele.

Pénztarosi feladatai minimalis esetszamban maradtak a csoportnak. A 2023. évben az ASP rendszerben vezeti a
Pénziigyi csoport dolgozoja a Gyali Elet program egyes elemeinek nyilvantartasat.
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A csoport feladata a negyedéves és éves beruhazasstatisztikai adatszolgaltatds a Kozponti Statisztikai Hivatal
részére.

A csoport feladatkorébe tartozik tovabba a beruhdzasokhoz kapcsolodd bankgaranciak, valamint a
veégszamlakbol visszatartott dsszegek kezelése.

A tavalyi évben a Nemzeti Adatvagyon Ugynokség részére kotelezo adatszolgéltatast kell teljesiteniink, amelyet
a kozpénzek felhasznaldsanak atlathatosaga érdekében az allamhéztartasrol szolo torvény szerinti koltségvetési
szerveknek kell nyujtaniuk. Elsé alkalommal az adatszolgaltatasi hatarido legkésobb 2023. februar 28. napja
volt, ezt kdvetden kéthavonta kell adatot szolgaltatni. Az adatszolgéltatdsban az 6tmillid forintot meghalado
Osszegll tAmogatast, szerzodést, vagy kifizetést kell szerepeltetni.

2023-ban jelentdsen megndvekedtek a kozmiifejlesztési hozzajarulas befizetések.

A csoport munkatarsai kisérik figyelemmel a Képviselo-testiilet altal hozott dontéseket, és megteszik a
sziikséges intézkedéseket.

A 2023. évben a csoport altal dsszesen Gyal Viaros Onkormanyzata és a Gyali Polgarmesteri Hivatal
vonatkozasaban 954 db bevételi utalvanylap és hozza kapcsoldddan kimend szamla kiallitasa, valamint 3 691 db
kiadasi utalvanyrendelet kiallitasa tortént meg. Nem szamlas tételekhez 6sszesen 382 db utalvanylap késziilt el.

A Szamviteli Csoporthoz 6 munkatérs tartozik. A csoport végzi az Onkormanyzat, a Polgarmesteri Hivatal, az
onkormanyzathoz tartoz6 6 intézmény (Gyali Liliom Ovoda, Gyali Tatika Ovoda, Gyali Tulipan Ovoda, Gyali
Bobita Bolcsdde, Varosi Egészségiigyi Kozpont, Arany Janos K6zosségi Haz és Varosi Konyvtar), a Kertvaros
Onkorményzati Tarsulds, valamint az altala fenntartott Kertvaros Szocialis Kozpont, a FAOT, a 2014-ben
megalakult Roman Nemzetiségi Onkorményzat szamviteli feladatait.

A csoport egyik legfontosabb feladata az éves koltségvetési rendelet és annak év kozbeni modositasainak
elkészitése, az eldiranyzatok és azok teljesitésének nyomon kovetése a feladatkdrébe tartozd 12 intézmény
vonatkozéasaban.

A csoport az utaldsos és pénztari szamlakhoz készitett utalvanylapok eldallitisa soran segitséget nyujt a
Pénziligyi csoportnak, illetve az intézményekben dolgozd gazdasagi iigyintézéknek szamviteli teriileten
jelentkezd kérdések kezelésében. Az elutalt/kifizetett és kimend szamlakat, a pénzforgalomban el6fordulo
minden egyéb gazdasagi eseményt, valamint a havi bérfizetést teljes korlien kontirozza és konyveli. Havi
zaraskor a sziikséges egyeztetéseket, atvezetéseket, ellenérzéseket elvégzi.

Jogszabalyi el6iras szerint a konyvelési adatokrol koltségvetési jelentést készit havonta, a honapot kovetd ho 20-
4ig, mérlegjelentést negyedévente, a negyedévet kovetd ho 20-dig a Magyar Allamkincstir KGR-K11
rendszerében. A csoport munkatarsai az adatszolgaltatdsok valddisaganak alatamasztasaként f6konyvi kivonatot
toltenek fel a rendszerbe az adatszolgaltatasokkal egyidében.

A koltségvetési szervnek éves beszamolojat a kdltségvetési évet kovetd év februdr 28-4ig kell elkészitenie, mig a
helyi 6nkormanyzat a hatarid6 lejartat kovetd husz napon beliil tolti fel beszamolojat a Kincstar altal miikodtetett
elektronikus adatszolgaltato rendszerbe. Ez szintén a Szamviteli csoport feladata.

Az idei évben is a jogszabalyban eldirt hataridében késziiltek el az adatszolgaltatasok és keriiltek feladasra a
Magyar Allamkincstar felé.

A Képviselo-testiilet tajékoztatasa céljabol éves, illetve a jogszabalyi kotelezettségeket meghaladdan elsé félévi
gazdalkodasarol szo1o testiileti beszamold késziilt.

A csoport végzi el minden relevans intézmény jogszabalyban el6irt rehabilitacios hozzajarulds és cégautd ado,
valamint az altalanos forgalmi ad6 bevalldsdval kapcsolatos feladatokat az év kozbeni munkakdr
atcsoportositasok értelmében.

A csoport feladatkorébe tartozik tovabba a kozponti koltségvetésbdl szarmazd tamogatdsok megalapozo
igénylése, annak évkozi modositasa, elszamolasa, illetve feliilvizsgalatanak koordinalasa is. A feladatot a csoport
a Jogi és Intézményfeliigyeleti Iroda szoros kozremiikodésével latja el.

Az idei évben a 2024. év megalapozo felmérés Gjabb adatbekéréssel egésziilt ki, amely a 2023. évi varhato
tényleges és 2024. évi terv koziizemi dijakat érintette.

Idei évben eldszor a csoport részt vett a Jogi €s Intézményfeliigyeleti Iroda éves, szokasos oktoberi statisztikahoz
kapcsolodd intézményi helyszini ellenérzésében a 3 o6vodank, illetve a Bolcsdde esetében. Az ellendrzés
keretében az intézményi gyermekétkeztetési nyilvantartdsok és az ingyenesen étkezd gyermekeknek az
igénybevétel jogossagat alatamaszté dokumentumainak vizsgalata zajlott le. Az ellendrzés eredményérdl 4 darab
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fenntartoi ellendrzési jegyzokonyv sziiletett. Ebben a hidnyossagok potlasara az intézmények felhivasa
megtortént.

2018. januar 1-jét6l jogszabalyi kotelezettség miatt az ASP Gazdalkodasi Szakrendszerének bevezetése
megtdrtént Gyal Varos Onkormanyzata esetében. A napi munkavégzés az ASP-ben rendkiviil hosszadalmas és
iddigényes feladat, a konyvelés soran felmeriil6 hibak javitasa bonyolult és 0sszetett. Ennek ellenére a csoport az
évek soran egyre nagyobb hatékonysaggal latja el feladatait és az eléforduld problémék megoldasa is 6nalldan
torténik. Azonban még szamtalan olyan probléméval taldlkoznak munkajuk soran, amelyeket az ASP
hibabejelentések utjan orvosol. Ez a folyamat rendkiviil iddigényes, és az adott munkafolyamatot hatraltatja.
2023. évben megndvekedett szamlaforgalmat eredményezett a kimend szamlak esetében az intézményi téritési
dijaknal az atutalasos fizetési mod bevezetése. A korabbi években az étkezési téritési dijak havi egy Osszesitd
bevételi pénztarbizonylattal keriiltek lekdnyvelésre egy intézmény esetében, amig az egyéni szamlak kibocsatasa
az étkezési nyilvantartd programbdl tortént a gazdasagi ligyintézok altal a sziilok részére. Az idei évtol a sziilok
igénye alapjan a téritési dijak atutalasos rendezésére is lehetdség nyilt. Ez azonban azt jelentette, hogy minden
egyes bankszamlara befolyd egyéni téritési dijhoz a kdnyvelési programban is sziikségessé valt egyéni bevételi
bizonylat kiallitasa és lekdnyvelése. Ez jelentésen novelte az érintett szamviteli tigyintézok konyvelési feladatait.
A sziil6i befizetések nem pontos dsszegii utaldsa esetén tovabbi munkafolyamat harul az tigyintézokre.

Altalanossagban megfigyelhet, hogy a szamlaforgalom évrdl évre ndvekvé mennyiséget ér el, mind a bejové,
mind pedig a kimend szamlak esetében, amely folyamatosan ndvekvé munkaterhet 16 a pénziigyi és szamviteli
igyintézokre.

A Pénziigyi és a Szamviteli Csoport a gazdasagi ligyintézokkel egyiitt a 2023-as év soran 20 247 darab
utalvanyrendeletet készitett, 11 882 darab f6kdnyvon, tobb mint 163 ezer kontirozas segitségével konyvelte le az
év soran felmeriilé gazdasagi eseményeket.

Konyvelési statisztika 2021-2023.
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V. Igazgatasi Iroda

Az Igazgatasi Irodat Berta-Toth Beata irodavezetd vezeti, helyettese Moos-Zente Alexandra. Az iroda létszama
a beszamolo készitésének idopontjaban 12 6.

Az Igazgatasi Iroda tevékenységi kore két fo csoportra oszthatd: kozigazgatdsi eljardsokra, valamint
kozigazgatasi hatosagi eljarasokra. Az elébbi kdrben az dnkormanyzat miitkddéséhez kapcsolodd dontéseket
emlithetjiik, egyebek mellett ilyenek a tulajdonosi, kdzlitkezeldi jogkdrben kiadott allasfoglalasok. Az utobbi
csoport szintén két részre tagolhatd: onkormdnyzati hatosagi iigyekre és allamigazgatdsi hatosagi iigyekre.
Ezekben az iigyekben a hatdsagi engedélyezd, ellendrzési, nyilvantartasvezetési funkcié a kozds, am az
allamigazgatasi hatdsagi iigyekben (mint pl. az anyakdnyvvezetd eljarasa, a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény megallapitasa, az ipari és kereskedelmi tevékenység nyilvantartasa, stb.) a feladat cimzettje a
kozponti jogszabaly eldirdsa folytan a jegyz0, mig az 6nkormanyzati hatosagi ligyekben a feladat és hataskor
cimzettje a Képviseld-testiilet (tipikusan ilyennek mindsiilnek a helyi rendelettel megallapitott szocialis
ellatasok).



19

Az lIgazgatasi Iroda feladatai koz¢ tartozo iigyekben keletkezett iigyiratforgalmat az alabbi tablazatban
foglaltuk 6ssze:

lgazgatasi Iroda lgyiratforgalma 2023.
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Minden évre jellemzdéen elmondhatd, hogy az év folyaman nagy szamu lakossagi bejelentés, panasz, kérdés,
tajékoztatas kérés érkezik mind személyesen, irasban, elektronikus, telefonos vagy akar social média feliileten
torténd kommunikacio6 utjan is. Az igy eléallo feladatok sok esetben iigyirat keletkezése nélkiil is megoldhatoak,
a kérdések megvalaszolhatéak voltak, viszont a munkaiddt jelentésen igénybe vették, az {igyintézok
leterheltségét novelték, kimutatasuk azonban nem adminisztralhatd, fenti iratforgalomban nem szamszertisitheto.
Eppen ezért a 2023. évben hatérozott torekvésiikké valt, hogy az iigyinditast a hatalyos jogszabalyi feltételekhez
kossék. E-mailben, telefonon tett bejelentésekre tajékoztatast adtak a helyes iigyinditas modjairdl, szabélyairol,
ennek kovetkeztében kovethet6bbé valtak a beérkezd kérések, bejelentések, az eljarasi hibak is kikiiszobolhetdvé
valtak, illetve a beszamolo készitésének idopontjaban kijelenthetd, hogy hatarozott javulas kdvetkezett be az
tigyfelek ligyinditasi szabalykdvetésében, kedvezéen novekedett az elektronikusan intézett igyek szama is.

A lakossag széles korli tajékoztatasa érdekében az Irodahoz tartozd témakdrokben, iigytipusokban (pl.:
allattartas, szanyoggyérités, hulladékgytijtési akciok, fiistszennyezés, sziinidei étkeztetés, Gyali Elet Program,
Bursa Hungarica Osztondijprogram, kdzosségi egyiittélés szabalyai, stb.) tobb alkalommal készitettek cikket a
Gyali Mi Ujsagba.

Altalanos igazgatasi iigycsoport

Az Iroda feladatkorébe tartozik a jegyz6 birtokvédelmi feladatainak ellatasa, amelyet az irodavezetd végez. Az
esetek tilnyomo részében a birtokvédelmi kérelemmel Hivatalunkhoz fordulé panaszosok nincsenek tisztaban a
jegyz6 birtokvédelmi eljarasanak jogszabalyi feltételeivel, igy gyakorta szembesiilnek azzal a korlattal, miszerint
a kérdéses vitdban — minden segité szandékunk ellenére — nincs jogosultsaguk eljarni. 2023. évben 5
birtokvédelmi eljarast folytattak le, melybdl 4 esetben a kérelem elutasitasra kertilt, egy esetben a kérelemnek
helyt adva, eredeti allapot helyreallitasara kotelezés dontés sziiletett. Azonban az {igyiratok szama ezen
feladatkorben nem tiikrdzi az elvégzett munka mennyiségét, hiszen valamennyi, ilyen targyban hozzéank forduld
panaszos elvarja (és ebben a segitségiikre is vannak), hogy a jogvitdja megoldasara hataskorrel és illetékességgel
rendelkezd szervrél és annak eljarasar6l kimeritden tajékoztassak. Nagysagrendileg kortilbeliil 10 birtokvita
kapcsan érkez6 ligyfélbol egy iigyfél az, aki a vonatkozoé jogszabdlyi eldirasok alapjan be tudja adni a kérelmét.
Birtokvédelmi {igyben hetente legalabb 1 iigyfél fordul az Iroddhoz, az érkez6 tigyfelek félfogadasa atlagosan
fél-egy orat vesz igénybe. Az ligyfelek nagy részénél altalaban az a tendencia, hogy jogi segitséget varnak az
Irodatol olyan, leginkabb maganjogi jogvitajukban, amelyhez az O6nkormanyzat, illetéleg a hivatal hatdsagi
tevékenysége korében kdzhatalmi eszkdzokkel nem tud kapcsolodni.

Az Iroda tobb eléterjesztést is készitett az év soran, majd a Képviselo-testillet dontésének megfeleléen
dolgoztak az abban foglaltak végrehajtasan, melyek koziil néhanyat kiemelnék:
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- A Pest Varmegyei Kormanyhivatal 2023. marcius 21. napjan tdrvényességi feliigyeleti jogkdrében -
Gyal, Wesselényi és Hatar utcai lakok tobb alkalommal torténd bejelentése okan - érkezett Gyal,
Wesselényi utca ¢és Hatar utca forgalmi rendjének feliilvizsgalatara vonatkozé javaslatat a
Képviselo-testiilet megismerte, megtargyalta és az Osszes korlilmény gondos mérlegelését kovetden
meghozta a 71/2023.(111.30.) szamu hatarozatat, mely szerint a kozutkezeldi beavatkozas nem
indokolt.

- A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 96. § (6) bekezdés
rendelkezései szerint a helyi 6nkormanyzat a gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak
ellatasrol minden év majus 31. napjaig — a kiilon jogszabalyban meghatarozott tartalommal — atfogé
értékelést készit, amelyet a Képviseld-testiilet megtargyal. A jogszabalyi kotelezettségnek eleget
téve a 2022. évi gyermekvédelmi feladatok ellatasara vonatkozdan a Kertvaros Szocialis Kozponttal
kozremiikodve az Atfogd Ertékelést elkészitették, mely a Képviselo-testiilet altali elfogadast
kovetéen a Kormanyhivatal részére megkiildésre keriilt. Visszajelzésiik szerint az értékeld
dokumentum tartalmas és magas szakmai szinvonalu.

- Gyal Varos Onkorményzata és a Pest Varmegyei Rendér-Fokapitdnysag kozott a helyi kozbiztonsagot
érint6 feladatok ellatasara 2023. augusztus 17-én megallapodas sziiletett, melynek célja, hogy a
rendbrség allomanyaba tartoz6 rendérok onként vallalt talszolgalat keretében kiemelt feladatokat
lassanak el Gyal varos kozrendjének, koz- és vagyonbiztonsidganak javitdsa érdekében. A
tulszolgalat ellatasara 5.000.000 Ft keretet biztosit a Képviseld-testiilet. A 2023. december 31-ig
kotott megallapodas megvaldsitasa érdekében kozos szolgalatok és kiemelt feladatok egyeztetése
torténik havi rendszerességgel.

- A Pest Varmegyei Kormanyhivatal Foldhivatali Osztalydnak észrevételei alapjan a varosunkban mar
meglévé utcanevek megerdsitését inditvanyoztak annak érdekében, hogy a meglévd kozteriilet
elnevezések irasmodjat egységesitsiik. Képviseld-testiilet a 137/2023(VI1.29.) szamu dontésével ez
meg is valosult.

- A Képvisel6-testiilet térfigyeld kamerarendszerrel kapcsolatban 2022. évben hozott dontései alapjan
Gyal Varos Térfigyelo6 Kamerarendszere az ujonnan megépiilt két parkban 9-9 kameraponttal
egésziilt ki, tovabba a térfigyel6 rendszer minél hatékonyabb mikodtetése érdekében operatori
munkaallomas épiilhetett ki a FEGY Polgardr és Tiizoltdo Egyesiilet Gyal, Rakoczi Ferenc utca 42-
44. szam alatti épiiletében. Ezen dontések kovetkeztében sziikségessé valt a kozteriileti térfigyeld
rendszerrdl szolo 14/2020.(X1.2.) dnkormanyzati rendelet mddositasa, a fejlesztések rendeletben
torténd szerepeltetése, tovabba a FEGY Polgarér és Tuzoltd Egyesiilettel kotott egyiittmikodeési
megallapodas modositasa.

- A KépviselO-testiilet novemberi iilésére terjesztették eld a Gyal, Egressy utca forgalmi rendjének
modositasat a Tancsics Mihaly utca - Egressy utca csatlakozasi részén. A kétiranyt forgalom a
Tandem Mérndkiroda szakmai javaslata alapjan elsébbségadasi kotelezettségre valtozott a szembe
jovo forgalommal szemben. A tablak kihelyezésére a Gyal Varosfejlesztési és Varosiizemeltetési
Kft.-t kértik fel.

- 2023. novemberi iilésen keriilt megalkotasra egy uj, a kozosségi egyiittélés alapvet6é szabalyairol sz616
onkormanyzati rendelet, mely kizardlag olyan cselekményeket vagy mulasztasokat mindsit
kozosségellenes  cselekménynek, melyek alapjogokat nem sértenek, magasabb rendli
jogszabalyokban nem rendezettek és  szabalysértési-, allatvédelmi-, ndvényvédelmi-,
természetvédelmi-, levegévédelmi-, hulladékgazdalkodasi eljaras lefolytatasanak, birsag
kiszabasanak nincs helye, tovabba amely megfelel a jogalkotasi tdrvényben eldirtaknak, és
kifejezetten a helyi kozosségi egyiittélés szabalyait fogalmazza meg. A rendelet 2024. januar 1.
napjatol Iépett hatalyba.

A hivatalos statisztikarol szolo 2016. évi CLV. torvény, valamint a statisztikai adatszolgaltatasi kotelezettséget
elrendelo, Orszagos Statisztikai Adatfelvételi Program kotelezé adatszolgaltatdasairol szolo 388/2017. (X11.13.)
Korm.rendelet alapjan a Kozponti Statisztikai Hivatal felé a 2023. évi adatgylijtési évre vonatkozodan 7 témaban,
9 alkalommal teljesitettek adatszolgaltatast. Ezen tilmenden, nem a KSH részére, de tovabbi 6 kiillonbozd
adatszolgaltatast teljesitettek (pl.: utak, hidak statisztika, birtokvédelmi eljards statisztikaja, allatvédelmi
eljarasok statisztikéja, stb.).

Az év soran 10 db kozérdekii adatigénylést teljesitettek.
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2023. aprilisaban a Pest Varmegyei Kormanyhivatal Hatosagi Fdosztalya birtokvédelem, allattartas,
lakcimkezelés, ipari- és kereskedelmi tigyek korében torvényességi vizsgalatot folytatott, eredményérdl a
beszamolo készitésének idejéig észrevétel nem érkezett.

Az Iroda harom tipusii polgarmesteri dontést készit eld: a kiilfoldi allampolgar ingatlanszerzésére vonatkozo
nyilatkozatot, varosunk cimere hasznalatanak engedélyezését, valamint diszsirhely adomanyozasat. Ezek kis
szamu kérelmek, 2023-ben kiilfoldi allampolgar ingatlanszerzése kapcsan 3 iigy keletkezett, diszsirhely és
cimerhasznalati kérelem nem volt.

Onkormanyzatunk tulajdonat képezi a 2360 Gyal, Erdésor u. 65. szdm alatti ingatlanban talalhaté szolgalati
lakas, melyet 2023. november 1. napjaig tartd hatarozott ideig az Erdi SzC. Eétvos Jozsef Szakgimnaziuma és
Szakkdzépiskola karbantartdja bérelt. A bérleti jogviszony lejartat megeldzden a bérld kérelmére, a szerzédés 1
évvel ismét meghosszabbitasra, a bérleti dij 10%-os emelésre keriilt.

Hagyatéki eljarasra 2023-ban 582 esetben keriilt sor. 4120 alszam keriilt iktatasra, melynek kb. 50 %-a kimend,
munkavégzést igényld irat (végzés, megkeresés, idézés, valaszlevelek stb.). 2023. évben is jellemzden sok volt a
foldhivatal altal kért pothagyatéki eljarasok szama, melyek jelentds ligyintézési id6vel jarnak. Vagyonleltar
készitését 6 esetben kért a gyamhatdsag.

Kereskedelmi tevékenységre vonatkozolag 88 db eljarast folytattak le, mig ipari tevékenység
engedélyezésével, nyilvantartasi eseményével kapcsolatos eljaras 25 db volt. Emellett gépjarmi tarolasaval
Osszefiiggd hatosagi bizonyitvany kiallitasara 9 alkalommal keriilt sor a tavalyi évben. Szallashely-lizemelési
engedély irant 9 db eljarast folytattak le.

A munkamennyiség jelentdsen (kettds nyilvantartas) megmaradt a kereskedelmi {izletek terén, mivel az Orszagos
Kereskedelmi Nyilvantarté Rendszert az ASP rendszerben szerepld nyilvantartassal egyiddben kell vezetni,
sajnos a két rendszer kdzott nincs interfész kapcsolat, igy a bejelentéseket ugyanazon adattartalommal duplan
kell felvezetni.

Zenés, tancos rendezvény engedélyezése 1 esetben tortént.

Az egyes egyetemes szolgaltatasi arszabdasok meghatarozasarol szolo 259/2022. (VII. 21.) Korm. rendelet 2023.
januar 10-1 hatallyal modosult. A modositas kovetkeztében jegyz6i hataskorben, az ingatlan rendeltetési
egységek szamarol kiadott hatosagi bizonyitvany alapjan a tobbgeneracios egyiitt é16 csaladok kedvezményesen
vehetik igénybe a tobblet gazfogyasztast, amennyiben az ingatlanban egy mérdora van felszerelve, de az adott
cimen tobb rendeltetési egység talalhatd. A modositas kibovitette a jogosultak korét, mely értelmében 2023.
januar 10-t6] a kérelmezett ingatlan esettében mar nem kell figyelembe venni az OTEK 1. szamii melléklet 95.
pontjaban foglalt, az 6nallo rendeltetési egységek onallo bejaratara, valamint egy lakasok miiszaki megosztasara
vonatkozé kovetelményeket, ha a lakasok az OTEK 105. §-dban foglalt egyéb kovetelményeknek eleget tesznek.
2023-ban 6sszesen 86 db hatdsagi bizonyitvany keriilt kiadasra.

Lakoingatlan lefoglalas vonatkozasaban 159 db értesités érkezett. Nyilvantartasba vételilket folyamatosan
végzik.

2023.03.01-jét6l a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartisarol szolo 1992. évi LXVI. torvény
modositasa okan mar csak a jarasi hivatalok rendelkeznek hataskorrel lakcimfiktivalassal kapcsolatosan, a
jegyz6 nem valds vagy a kovetelményeknek nem megfelelt lakcim esetén csak tajékoztatja az illetékes jarasi
hivatalt. Lakcimfiktivalasi eljaras lefolytatasara 2023-ban nem keriilt sor.

Kozel 1500 db lakcim feliilvizsgélata is megtortént, ezt a feladatot az Iroda folyamatosan végzi a Féépitészi
Irodaval kdzosen. 547 lakcimrendezési feladatuk is volt, melyek soran az ingatlanban lakok pontositott lakcimet,
illetve \j lakcimkartyat kaptak. A Kormanyablakkal egyiittmtikodve, gordiilékenyek az eljarasok lefolytatésa.

Tovabbi havi rendszerességli feladatuk a Polgarmesteri Kabinet részére a 18. éveseket, szépkoruakat, 65 év
feletticket érint6 adatszolgaltatas.

s i e

mely minden esetben kivizsgalasra, indokolt esetben javitasra keriilt.
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Energiaarak jelents dragulasa kapcsan, kedvezébb dijfizetés céljabol tobb fogyasztasi helyen felmondasra
keriiltek az E-ON, illetve MVM szerzédések. Az év kdzepén lefolytatott kdzbeszerzési eljaras eredményeképpen
a CYEB Energiakereskedé Kft.-vel kotottiink teljes ellatas alapt villamos energia adasvételi szerzddést a
kozvilagitast érintéen, ezzel a 2023. évben atlagos nettd 99,418Ft/kWh, nettdé 66,2Ft/kWh éves fix egységarra
véltozik. Osszehasonlitisképpen mig 2021. évben a kozvilagitas iizemeltetés kiaddsunk 18.715eFt, 2022. évben
33.800¢Ft, addig 2023. évben 52.500¢Ft volt.

2023. januar 1. napjatol az aldbbiak szerint alakult a 65 éven feliiliek hulladékdij atvallalasa:

Egy negyedévben atlagosan 7 fovel nétt a kedvezményt kérdk szama.
Negyedéves megoszlasban az aldbbiak szerint kérelmezték:
-2023. I. né: 25 6 kérelmezte, és 18 {6 esetében megsziintették,
-2023. II. né: 14 6 kérelmezte, €s 9 f6 esetében megsziintették,
-2023. III. né: 14 {6 kérelmezte, és 0 {6 esetében megsziintették,
-2023. IV. né: 30 f6 kérelmezte, €s 21 {6 esetében megsziintették a kedvezményt.

A kedvezményrdl szolé emlékeztetd cikk megjelentetése a mai napig sziikséges, ugyanis még mindig
jelentkeznek olyan, mar 70 évet is betoltott személyek, akik eddig nem tudtak a kedvezményrol.

Negyedévente ellendrzésre keriil a Gyalon érvényes lakohellyel rendelkezé elhunytak listaja, és akiknek volt
hulladékdij szallitasi kedvezménye, de eddig nem keriilt megsziintetésre a hozzatartoz6é kezdeményezése altal,
annak hivatalb6l megsziintetik a jogosultsagot. A hivatalbol térténd megsziintetések szama idén 48 db volt.

A kedvezményt igénybe vevok szama jelen beszamolo készitésének iddpontjaban 1189 £6.

Viziigyi hatosagi iigyek tekintetében: a vizgazdalkodasrol szolo 1995. évi LVII. térvény modositasa alapjan a
2024. januar 1. el6tt engedély nélkiil 1étesitett, 50 méternél nem mélyebb haztartdsi és mezégazdasagi ontdz6
kutak jogszerlinek mindsiilnek, azokat nem kell bejelenti, és lizemeltetésiikhoz nem kell vizjogi engedélyt kérni.
2023. évben 36 db kat fennmaradasa keriilt engedélyezésre.

A haztartasi vizigényt kielégitd, 50 méter talpmélységet meg nem haladd, és az elsé vizzaro réteget el nem éré
kut esetében kockazatmentes teriileten 2024. januar 1-jét kovetden nem lesz teendd, nem sziikséges vizjogi
engedély és bejelentés a kuat 1étesitéséhez, lizemeltetéséhez vagy megsziintetéséhez. Ivoviz- vagy karsztbazis
szempontjabol kockazatos teriileten azonban a kut létesitését, lizemeltetését és megsziintetését eldzetesen be kell
jelenteni a kut helye szerint illetékes Katasztréfavédelmi Igazgatdsag részére. Az 50 méter talpmélységet
meghaladé kut esetében a kockazatos, és a kockdzatmentes teriileten is, 2024. januar 1-jét kdvetden sziikséges
vizjogi engedély a kut 1étesitéséhez, lizemeltetéséhez vagy megsziintetéséhez.

Korszerii kozmiip6tlé kisberendezés engedélyeztetése targyban nem érkezett kérelem.

Szennyvizkiontéssel kapcsolatban 1 esetben érkezett panasz, melyben a sziikséges eljaras lefolytatasra kertilt.

Novényvédelem tekintetében 10 esetben folyt eljards. Minden esetben szomszédos ingatlanokrol atnyulo agak,
vagy kerités tovében talalhaté fak miatt érkezett bejelentés a lakosok részérél. A Gyal Varosfejlesztési és
Varosiizemeltetési Kft-nek tovabbitott, foként elektromos vezetékekbe nétt fak bejelentése 53 esetben tortént, de
volt olyan, hogy kiszaradt, vagy veszélyes fa kivagasanak igényét jelezték Hivatalunk felé a lakok.

Fakivagasi igényeket hagyott jova Hivatalunk 10 esetben, de egy elutasitas is tortént a kivagando fa egészséges
allapota és a kivagas indokolatlansaga miatt. Tavalyi fakivagasok potlasat visszaellenOrizve az a tapasztalat,
hogy a potlasnak mindenki eleget tett. Fa kozteriileti iiltetésére 3 db kérelem érkezett, ezen engedélyekben a fa
iiltetésének helye minden esetben a szabalyoknak megfelelden egyeztetésre kertilt.

Kilatast/kozlekedést zavaré novényzet iligyében lakossagi jelzésre 3 ingatlan esetében jartak el. Az
ingatlantulajdonosok / ingatlanhasznalok mindharom esetben eleget tettek kotelezettségiiknek.

A gazos ingatlanok vonatkozasaban az Iroda szeptemberig kozteriilet-feliigyelet hianyaban 6 esetben, késébb
koztertilet-feliigyelettel kozosen 16 esetben az ingatlan tulajdonosok/ingatlanhasznalok felé az eljaras
meginditasat megel6zé felszolitast kiildtek, melynek eredményeképpen azok Onkéntes jogkovetéssel a
kotelezettségiiknek eleget tettek. 5 esetben volt sziikség az eljaras meginditasara, kozigazgatasi birsag kiszabéasa
nem valt sziikségessé.

Parlagfiives ingatlanok esetében nem volt sziikség kényszerkaszalds elrendelésére, a felszolitott
ingatlantulajdonosok/ingatlanhasznalék minden esetben hatdridére eleget tettek a parlagfiimentesitési
kotelezettségiiknek.
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2023. januar 1-jétél Magyarorszag helyi énkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény modositasa
alapjan a polgarmester, a fépolgarmester, a varmegyei kozgytilés elndke €s a jegyzé képviselo-testiilet altal
atruhazott hataskorében meghozott - hatosagi dontésnek nem mindsiilé - dontését a jegyz6 kormanyrendeletben
meghatarozottak szerint koteles megkiildeni a kormanyhivatalnak. A dontések megkiildésének teljesitéséhez
minden atruhazott hataskdrben hozott dontést nyilvantartasban rogzitjiik, sorszammal ellatjuk. 2023. évben 618
db szamu dontést rogzitettek.

A kozit teriiletén, az alatt, illetve felett elhelyezett épitmény vagy mas létesitmény elhelyezéséhez, a kozut
teriiletének egyéb nem kozlekedési célu elfoglalasahoz a kozit kezeljének hozzajarulasa sziikséges. 2023-as
évben helyi kozutjaink tekintetében 6sszesen 130 db kozitkezeldi allasfoglalas keriilt kiadasra. Ezek koziil 25 db
utcsatlakozasi és kapubehajtd 1étesitési hozzajarulas és 105 db egyéb kozitkezel6i allasfoglalas. A
hozzajarulasok kiadasanal mindig nagy figyelmet forditanak az 0t burkolatdnak minél kisebb mértékii
megbontasara, a megbontast kdvetd mielébbi helyreallitasra, a zoldfeliilet, illetve a fas szari ndvények
védelmére, megdvasara, a csapadékviz elvezetésének, gylijtésének biztositasara.

Mind a kdzat nem kozlekedési céli igénybevétele kapcsan kiadott kozutkezel6i allasfoglalasokban eldirtak
betartdsa, mind pedig a kozteriilet-hasznalati engedélyben foglalt eldirasok, illetve hataridék betartasa
maradéktalanul visszaellendrzésre keriilnek.

A forgalomkorlatozasi jellegli intézkedések, korlatozasok aldl felmentést, behajtasi engedélyt a helyi kézutak
kezelésének egyes szabalyairol szolo 3/2011.(I1.01.) szamu onkormanyzati rendelet alapjan a Képvisel6-testiilet
felhatalmazasabol a jegyz6 atruhdzott hataskorben adhat. 2023. marcius 1-jétdl a rendelet dijfizetési szabalyokat
megallapito rendelkezései hatdlyon kiviil helyezésre keriiltek figyelemmel arra, a Kuaria Onkormanyzati Tanacsa
Ko6£.5.033/2021/3. sz. alatt hozott dontése értelmében a telepiilési onkormanyzat engedélyhez kotheti a talstlyos
jarmiivek sulykorlatozasnak alavetett helyi kdzutra torténd behajtasat, azonban érintett dnkormanyzatnak nincs
torvényi felhatalmazasa Utfenntartasi dij megallapitasara. Az éves, idGszakos vagy eseti alkalomra sz6lo
engedélyek mindig egyedi kérelem alapjan egyenként keriilnek kiallitasra. 2023. évben 160 db eseti és 211 db
iddszakos behajtasi engedély keriilt kiadasra. Az engedélyek kiadasa soran tovabbra is a lehetd legrovidebb és
legalkalmasabb utvonalon vezetjiik a szallité jarmuveket, a célallomas elérése és a lakossag zavarasanak
csokkentése érdekében.

Allatvédelemmel, allattartassal 6sszefiiggésben indult tigyek legnagyobb részét a lakossagi vagy allatvédd
egyesiilet altali bejelentéssel indulo iigyek tették ki. Minddsszesen 22 esetben indult eljaras, melybdl egy esetben
sem keriilt kiszabasra allatvédelmi birsag. Két esetben az eljarast megsziintetd végzés kozigazgatasi perrel
fellebbezésre keriilt, egy esetben a birdsag Hivatalunkat ) eljaras lefolytatasara kotelezte, egy esetben a birosagi
eljaras folyamatban van.

2023. évben az allatok védelmérdl és kiméletérdl szolo 1998. évi XXVIII. torvény 42/B. § (1) bekezdése alapjan
2023. junius 1. és 2023. augusztus 31. kozott kotelezd ebdsszeirast tartottak, a beérkezett dokumentumok
feldolgozéasa még tart. Tobb, mint 600 ebet jelentettek be, az adatlapok egyenként ellendrzése az ebregiszter
nyilvantartassal nagy adminisztrativ teherrel jar.

A kozteriilet hasznalatdarol és hasznalatuk rendjérol szolo 20/2007.(X.03.) szamu onkormanyzati rendelet alapjan
a hasznalat engedélyezésér6l a jegyzO hatarozattal dont. A hasznalati dijak emelésér6l — rendeletiinkben
foglaltaknak eleget téve — janudr végén kozleményt adtak kozzé. Az idei évben kiadott 78 db koztertilet-
hasznalati engedélybdl 8 db kertilt kiadasra vallalkozo részére, melybol 1 db szilveszteri tizijaték arusitasra, 3 db
Halottak napi virag- és koszoru arusitasra, 1 db egyéb arusitasra vonatkozott. A maganszemélyek részére kiadott
kozteriilet-hasznalati engedélyek épitdanyag és/ vagy konténer tarolasra vonatkoztak.

Koztisztasagi iigyben 3 ingatlan esetében jartak el. Egy ingatlan esetében figyelmeztetés szankcid keriilt
kiszabasra.

Jogellenesen elhelyezett hulladék {igyében szorosan egyiittmiikodnek a Gyal Varosfejlesztési és
Varostlizemeltetési Nonprofit Kft-vel, akik eltavolitjdk a kozteriileten talalt illegalis hulladékot, amennyiben
annak korabbi tulajdonosa nem beazonosithatd, vagy a mar eljarasban kdotelezett személy onkéntesen nem tesz
eleget a hulladékmentesitési kotelezettségének. Az idei évben 5 esetben jelezték hivatalbol vagy tették at az
Onkormanyzatunkhoz érkezett bejelentést hatdskor hidnya miatt a Pest Varmegyei Kormanyhivatal
Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi és Hulladékgazdalkodasi Féosztalyahoz.

Az Iroda a 2023. évben is megszervezte az elektronikai hulladékok gyiijtését, mely egy nyari és egy Oszi
alkalommal végzett gytjtést foglalt magaban. A hulladékokrol szolo 2012. évi CLXXXV. torvénynek az egyes
energetikai és hulladékgazdalkodasi targyiu torvények modositasarol szolo 2021. évi Il. térvénnyel és az egyes
energetikai és kozszolgaltatasi targyu torvények modositasarol szolo 2021. évi LXVIII térvénnyel modositott
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egyes rendelkezései altal 2023. julius 1-jét6l a MOHU MOL Hulladékgazdalkodasi Zrt., mint Koncesszios
Tarsasag végezheti 35 évig azon hulladékok begytijtését és kezelését.

Kizarélag gyali maganszemélyek adhattdk le elromlott, megunt, feleslegessé valt elektronikai eszkozeiket,
lakcimkartya bemutatasat kovetéen. A szamok azt mutatjak, hogy a lakossag részérdl az ilyen tipusu hulladékok
leadasa irant rendkivill nagy igény mutatkozik, ugyanis az idei gytjtések soran tobb mint 20 tonna hulladék gyilt
Ossze.

2023. majusaban a CD/DVD/floppy lemezek és kazettak gyiijtését szervezték meg. Ennek eredményeképpen 518
kg hulladék kertilt elszallitasra a megbizott HWD Recycling Kft. altal.

2023. évben az Onkorminyzat szervezésében és a Gyal és Térsége Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft.
finanszirozasaban a veszélyes hulladék lakossagi leadasanak téritésmentes lehetdségét is biztositottak a gyali
lakossag szamara. Rendkiviil sikeres és hatékony hulladékgytijtési akcionk eredményeképpen 13,38 tonna
veszélyes hulladék gytilt 6ssze. Az akcid soran az alabbi mennyiségben kertiltek a kiilonb6z6 veszélyes hulladék
tipusok leadasra:

Faradt olaj 525 kg
Pala 4 840 kg
Irodatechnika 35kg
Festék 3 840 kg
Novényvéddszer 80 kg
Bitumenes hullamlemez 4 060 kg

Osszességében elmondhatd, hogy Gyal Varosaban igen széleskdrti a hulladékgytijtés, kezelés és leadas
lehet6sége. Az Onkormanyzat és lakossagi dnkéntesek mellett, civil szervezetek, cégek, vallalkozasok, oktatasi-
nevelési intézmények is elhivatottak a varos tisztasdga mellett, igy ezen tradiciot folytatni kivanjak a kovetkezd
években is.

A szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl szolo 2012. évi 11
torvény 142.§-a alapjan hatarozatban kiszabott pénzbirsag koézérdekii munkaval megvalthatd. A kdzérdekii
munkavégzés helye Gyal Varosfejlesztési és Varosiizemeltetési Nonprofit Kft. 2023. évben nem volt kozérdeka
munkavégzésre iranyitott személy.

Az Iroda szervezésében két alkalommal 2023. junius 26-27. és 2023. augusztus 27. napokon tortént foldi
szunyoggyérités a Ronix Kft. kozremiikddésével.

Az ¢év folyaman Hivatalunkhoz 12 esetben juttattak el talalt targyat. Minden esetben sikeriilt a tulajdonost
beazonositani, tulajdonat atadni.

Plukkido Ideki Programban vald részvételiink ujabb 1 évvel meghosszabbitasra keriilt, a kartyak kezelését is az
Iroda latja el.

Anyakonyvi iigycsoport
2023. évben 185 eskiivo keriilt lebonyolitasra. 174 a Polgarmesteri Hivatal Tanacstermében, 1 az Arany Janos
Ko6zosségi Hazban, 9 a Galopp Majorban és 1 maganingatlanon.

A Gyali Elet Program, ezen beliil a ,,Gyali Hazasulandok Program” keretében 105 par valt jogosultta az 50.000
Ft egyszeri timogatasra, amely idén 6sszesen 5.250.000 Ft kiadast jelentett.

Névado iinnepség 5 keriilt megrendezésre, az Onkorményzat ajandékaként pliissmackokat kaptak a gyerekek.

11 par iinnepelte idén a hazassagi évfordulojat az Idések Vilagnapja alkalmabol a Kozosségi Hazban szervezett
iinnepségen.

6 f0 tett allampolgarsagi eskiit iinnepélyes keretek kozott.
A Gyalon tortént halalesetek szama megkozelitdleg 85 6 volt, sziiletés nem tortént.

Az iddpontos iigyfélfogadas zokkenémentesen miikddik, megkonnyiti az tigyintézést mind az ligyfelek mind az
igyintéz0k szamara. Telefonon az idépont egyszerlien leegyeztethetd, valamint megtorténik az ligyfél
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tajékoztatasa a sziikséges bekiildendé dokumentumokrol, ezaltal a személyes megjelenés alkalmaval nem fordul
el6 hianypotlas.

A hosszabb iigyintézésre érkez6 csaladok szamara kis jatszosarokkal tessziik kellemesebbé a varakozast.

Szocialis és gyamhatdsagi iigycsoport

A szocialis tgyekkel foglalkozé két munkatars feladatkorébe tartozik egyrészt a jegyzO gyamhatdsagi
feladatainak ellatasa — ezen beliil is a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, tovabbd a hatranyos, ill.
halmozottan hatranyos helyzet megallapitdisa —, masrészt a helyi rendelettel megallapitott tamogatasok
igyintézése (rendkiviili telepiilési tdmogatas, méltanyossagbol adhatod rendkiviili telepiilési tiamogatas, lakhatasi
tamogatas, kdztemetés, szocialis tanulmanyi 6sztondij, babakoszontd csomag, beiskolazasi segély, 6vodakezdési
tamogatas €s iskolakezdési timogatas), tovabba a jegyzoi hataskori gyamhatosagi feladatok (gyermek nevének
megallapitasa, elézetes gyamnevezés, képzelt sziilé adatainak a megallapitasa, igazolas kiadasa arrol, hogy a
gyermek tekintetében az anyakdnyvbe bejegyzett apa vagy anya képzelt személy, csalddvédelmi koordinacio,
tajékoztatas a rendezetlen csaladi jogallas kezelésérdl).

A 2023. évben keletkezett szocialis témaju ligyiratok szama iigytipusok szerinti bontdsban:

Rendkiviili telepiilési tamogatas 190 db
Ebbdl bizottsagi hataskdrben méltanyossagi tamogatas 33db
Beiskolazasi segély kozépiskolai tanuldk részére 6 db
Lakhatési tdAmogatas 20 6
Tarshatdsagi megkeresés 22 db
Koztemetés 11 db
Hatosagi bizonyitvany (szocialis és GYEP tigyekben) 18 db
Szocidlis tanulmanyi 6sztondij 3 16
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény 189 db
Kornyezettanulmany 22 db
Sziinidei gyermekétkeztetés nyari sziinidében 12 gyermek
Babakoszontd csomag megéallapitasa 163 db
Iskolakezdési tAmogatas™ 459 db
Ovodakezdési tiamogatas 4 db
Egyetemista Program 250 db
Bursa tdmogatas 34 db
Gyali Eletfa Program 4 db

Rendkiviili telepiilési tamogatast 176 iigyfélnek 190 esetben 10.554.356 Ft Gsszegben allapitottak meg
(eléfordult, hogy egy iigyfél jogosultsagat igazolva tobbszor fordult tdmogatasért az Irodahoz). A kérelmek
dont6 tobbségében a tamogatas iranti indok az egészségi allapot romlasa, betegség, gyogyszer- €s korhazi
koltségek fedezése, koziizemi tartozasok, a hozzatartozo elhalalozasa, a magas temetési koltségek szerepeltek,
ritkabban rendkiviili-, varatlan élethelyzet (elemi kar, munkahely elvesztése).

Lakhatasi tamogatasban 20 személy, dsszesen 2.705.000Ft-ban részesiilt.
Szocialis tanulmanyi 6sztondijat 3 gyermeknek allapitottak meg, 6sszesen 60.000Ft keriilt résziikre kifizetésre.

Beiskolazasi segélyben 6 kozépiskolai tanuld, személyenként 15.000Ft-ban, dsszesen 90.000Ft &sszegben
részesiilt.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsigot a jegyzO allapitja meg. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdg megallapitasanak célja annak igazolasa, hogy a gyermek
szocidlis helyzete alapjan jogosult a jogszabalyban meghatarozott gyermekétkeztetés normativ kedvezményének,
illetve az ezzel egyiitt jaro pénzbeli tamogatasnak évi két alkalommal (augusztusi és novemberi honapokban)
torténd igénybevételére.

Beszamolonk készitésének idépontjaban 114 csalad 249 gyermeke részére allt fenn rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre valo jogosultsag. Ebbdl 37 gyermek halmozottan hatranyos helyzetii is.
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Evi két alkalommal (augusztusban és novemberben pénzbeli tdmogatis formajaban) e csalddok gyermekei
6.000Ft/f6, illetdleg 6.500Ft/f6 tamogatasban részesiilnek. 2023-ben az igénybe vett pénzbeli tamogatas
megoszlasa az alabbiak szerint alakult:

Augusztusban alapOsszegili tamogatasban részesiilok szama: 278 £6 Osszesen: 124 csalad
emelt 0sszegili timogatasban részesiilok szama: 0 f6 278 gyermeke
Novemberben alapOsszegli timogatasban részesiilok szama: 216 6 Osszesen: 115 csalad

emelt 6sszegll timogatasban részesiilék szama: 38 6 254 gyermeke

Ezen a cimen 3.211.000 Ft keriilt kifizetésre, utorendelés nem volt, a teljes 6sszeg kozponti koltségvetésbol
biztositott. A tavalyi évhez hasonléan a kifizetések idén is postai uton valosultak meg.

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek részére 2023. évben az alabbiak szerint biztositotta
Onkormanyzatunk az ingyenes sziinidei étkeztetést:

2023. tavaszi | 2023. nyari | 2023. Oszi | 2023. téli <
.. . .. - Osszesen
szunet szunet szunet szunet
jogosultak szama 72 16 72 16 3516 3516 214 6
kérelmez6k szama 0 f6 12 £6 0 6 0 f6 12 £6
kérelmezOk aranya
(kérelmezdk/jogosultak 0% 17% 0% 0% 5,6%
szama)
elfogyasztott adagszam 0 adag 300 adag 0 adag 0 adag 300 adag
sziinidei napok szdma 2 nap 54 nap 4 nap 8 nap 68 nap
etkezok atlagos szdma 05 65 06 05
(adagszam/napok szama)
(’el)fogyas’ztési haj}and('?ség 0% 46% 0% 0%
(étkezbk/kérelmezok szama)
bent maradt adagszam
(,,buko), dnkormanyzati 0 adag 0 adag 0 adag 0 adag 0 adag
veszteség

Fenti tablazat foglalja dssze a 2023. év ingyenes sziinidei étkeztetésének statisztikai adatait, melybol kiolvashato,
hogy 68 sziinidei napon minddssze a nyari sziinet idején étkezett a jogosultak alig 8%-a, a kérelmezdk alig 46%-
a. Mind a jogosultak, mind az igényl6k szdma évrdl évre csokken, alig 5% az Ossz. részvételi arany.

A nem gyali intézményben tanulé gyali gyermekek részére a tanszercsomagot az Irodan kérelmezhették és
vehették at a jogosultak. 2023. augusztus 29. és 30. kozott dsszesen 459 db csomag keriilt kiosztasra, melynek
iigyintézése indokolja az Iroda augusztus havi iigyszamainak kiugr6 szamat.

Gyali Elet Program keretében 163 Babacsomagot adhattak 4t a gyali kisbabéak sziileinek, ebbél 73 csomagot
kislanynak, 90 csomagot kisfitinak.

Gyali lakohelyii, de nem gyali 6vodat kezdé gyermekeknek 4db Ovodakezdési Csomagot allapitottak meg.

Gyili Eletfa Program keretében 4 kérelem érkezett. Ezzel a program 2021. évi induldsa 6ta Osszesen 27
gyermek varja bilétdjanak felhelyezését a Gyali Elet Fajara.

A Gyali Egyetemista Program keretében 25.000Ft/félév tamogatasban részesiilhet minden gyali allando
lakohellyel rendelkez6 felsGoktatasi intézményben tanulmanyokat folytato-, illetve végzds hallgatd. A beérkezett
kérelmek alapjan 250 f6 hallgatd részére keriilt megallapitidsra a tdmogatas. 2023. jinius 29-t6] az Emberi
Eréforras Tamogataskezeld6 megnevezése Nemzeti Kulturdlis Témogataskezelore valtozott (roviditett név:
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NKTK) az innovacios és tudomdanyos eredmények gazdasagi hasznositasanak elsegitése erdekében sziikséges
egyes torvények modositasarol szolo 2023. évi XLI. torvény 1. §-ban foglaltak alapjan. A 2023. évi XXVIIL
torvény egyik lényeges valtozasa, hogy 2023. 09. 01-t6]l a hatosagi és egyéb iigyekben a tankdteles kort
tanuloktol tanuléi jogviszony igazolas nem kérhetd, a 16. életéviiket betdltdtt tanulok esetében a tanuldi
jogviszony érvényes diakigazolvannyal vagy az azt helyettesit6 OKTIG rendszerbdl kiallitott QR kodos
igazolassal igazolhato.

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Osztondijpalyazat keretében az Onkormanyzat azon palyazokat kivanja
havi 5000Ft tamogatasban részesiteni, akinek haztartdsaban az egy fore esd havi nett6 jovedelem nem haladja
meg az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0Osszegének (tovabbiakban: nyugdijminimum) 350 %-at,
amennyiben a palydzot sziiléje egyedill neveli, a nyugdijminimum 450%-4t. A palyazatok elbiralasanak
szempontja nem a tanulmanyi eredmény, hanem a palyazo szocialis helyzete. A benyujtott kérelmekrél az
Oktatasi és Kulturalis Bizottsag dontott, az Irodahoz 37 palyazat érkezett be. Ebbdl pozitiv elbiralast kapott 34 A
tipusu palyazat, B tipusu palyazat nem érkezett, és formai hiba okan, biralat nélkiil elutasitasra keriilt 3 palyazat.

A Helyi Szocialpolitikai Kerekasztal {ilésére 2023. évben is sor keriilt a Jogi és Intézményfeliigyeleti Iroda
szervezésében. Az eseményen meghivottként vettek részt.

Kozteriilet-feliigyelet

A Feliigyelet kiemelt feladatai:

- azon kozati kozlekedési szabalyok betartdsanak ellendrzése, melyeket jogszabaly a kozteriilet-feliigyeld
hataskorbe is utal,

- a kozteriiletek jogszeri hasznalatanak, a kozteriileten folytatott, illetve utkezeldi hozzajarulasahoz
kotott tevékenység szabalyszertiségének ellendrzése,

- a kozterillet rendjére és tisztasagara vonatkozo jogszabaly altal tiltott tevékenység megel6zése,
megakadalyozasa, megszakitasa, megsziintetése,

- a jogellenes allapot jelzése, intézkedés kezdeményezése, ha a sziikséges eljards mas hatosag (egyéb
szerv) hataskorbe tartozik,

- kozremiikodés a tarsadalmi blinmegel6zési feladatok megvalositasaban, a kozbiztonsag és a kozrend
védelmében,

- akoztisztasagra vonatkozo jogszabalyok végrehajtasanak ellendrzésében vald kozremitkodés,

- akozteriilet, az épitett €s természeti kornyezet védelmében vald kdzremiikodés,

- az 6nkormanyzati vagyon védelmében val6 kozremiikodés,

- a renddrhatosag értesitése mellett — a kozati kozlekedés szabalyairdl szold jogszabalyban foglalt
esetekben és felhatalmazas alapjan — kozht kezel6jének megbizasabdl a jarmivek kozteriiletrdl vald
eltavolitasa iranti intézkedések,

- kozteriileten torténd szeszesital-fogyasztas ellenérzése,

- varosképi szempontbdl frekventalt csomdpontok folyamatos vagy rendszeresen visszatérd ellenérzése,

- Onkormanyzati szervezésii kulturalis, sport és egyéb rendezvények forgalomtechnikai és ¢élderds
biztositasa,

- térfigyel6 rendszer mikodtetése,

- Plukkido kartyak elhelyezése a jatszotereken,

- altalanos iskolak kornyezetében a biztonsagos kozlekedés biztositasa reggelente,

- szoros egylittmiikdodés a FEGY Polgar6r és Tiizolto Egyesiilettel,

- Wesselényi utcai kozati forgalom kiemelt ellendrzése.

Személyi valtozasok

A Kkozteriilet-feliigyelet allashelyei 2022. augusztus 1-t6l 2023. szeptember 1. napjaig teljes mértékben
betdltetlenek voltak. A 4 iires allashelyre 2023. szeptember 1. napjatol 1 f6, majd 2023. oktdber 15. napjatol
tovabbi 1 f6 keriilt felvételre. A két 0j kolléga megfeleld végzettséggel és kivald szakmai gyakorlattal, alapos
helyismerettel rendelkezik, ezért a feladatokba valdé bekapcsolédasuk zokkendmentes és nagyon gyors volt.
Munkajukat segiti 1 f6 kozteriilet-feliigyeloi végzettséggel is rendelkezd, tigyintéz6éi munkakorben 1évo
kollégand.

A Feliigyelet kozteriileti szolgalati tevékenysége

A Feliigyelet alapfeladata a kozteriileti rend, a koztisztasag folyamatos ellendrzése, ezaltal a varos biztonsaganak
erOsitése, a sziikséges intézkedések kezdeményezése. Kozteriilet szolgélati tevékenységet elsddlegesen a
kozteriilet-feliigyeletrdl szolo 1999. évi LXIII. térvény rendelkezéseire figyelemmel latjak el a feltigyeldk.

Kiemelt szolgalati feladatok
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Iskola-szolgalat

Az Ady Endre utcai iskolai gyalogatkel6hely biztositasat lattak el szeptembert6l iskolainapokon 07:15 —
08:00 oraig terjedd iddszakban. A tapasztalatok alapjan javul az iskolat latogatd gyermekek és az dket
kiséro felnéttek biztonsaga, fegyelme a szolgalat ellatasunk soran.

Illegalis szemétlerakok ellendrzése

Az illegalis szemétlerakok felszamolasa, helyiik folyamatos ellendérzése, fizikai akadalyok képzésével
(arok) illetve térfigyeld kamera kihelyezésével jelentdsen csokkent az illegalisan lerakott hulladék
mennyisége. Prevencids intézkedéseink eredményesek. Sajnos a maganszantok védelme tovabbra sem
megoldhato, igy jobbara a varos kiilteriiletein akadnak id6r6l iddre tjabb illegalis hulladéklerakasok.

Rendezvénybiztositassal kapcsolatos feladatok

2023. évben 1 kiemelt varosi innepségen illetve tobb rendezvényen vett részt a feliigyelet, melynek
soran vagy oOnalldéan vagy a renddrséggel illetve a FEGY Polgardr ¢és Tizoltd Egyesiilettel kdzdsen
biztositottak a rendezvény biztonsagat, segitették a zokkenémentes lebonyolitast.

Onkormanyzati vagyon 6rzése

A kozosségi jatszoterek, fitnesz parkok, parkok, vasttallomasok és egyéb kozteriiletek ellendrzése
folyamatos. Figyelemmel kisérik az esetleges meghibasodasokat, vagy rongalast, majd megtesszik a
sziikséges intézkedéseket. A kozteriileten talalhatd tizemképtelen roncsautokrdl, Gtburkolati hibakrol,
jelzotablak, jelzések hianyarol, kozvilagitasi hibakrol is rendszeres jelentést adnak.

Kozteriilet-hasznalat ellendrzése

A feliigyelet kiemelt figyelmet szentel a szabalyos €s jogkdvetd kozteriilet-hasznalat fenntartasanak. A
folyamatos ellenérzések soran elssorban tajékoztatas, majd a jogsértés megsziintetésének hianyaban
eljaras inditas torténik. 2023. évben 96 db felszolito levél kertilt kikiildésre, egyetlen egy esetben sem
kellett eljarast inditani tekintettel arra, hogy vagy nem haladta meg a kozteriilet-hasznalat a dijmentes
48 orat, vagy kivaltasra keriilt az engedély. Altalanossagban elmondhat6, hogy az évek ota alkalmazott
tajékoztatd leveleknek koszonhetden a lakossag jol ismeri a kozteriilet hasznalat szabalyait, rendjét.

Gazos, parlagfiives ingatlanok

A feligyelet figyelemmel kiséri az ingatlanok elotti kozteriiletek gyomossagat, valamint az arkok
tisztantartasat. A lakosokat minden esetben el6szor felszolitjak, hogy tegyék rendbe az ingatlanjuk el6tt
talalhato kozteriiletet, majd ha a visszaellendrzés soran megallapitast nyer, hogy ennek hataridében nem
tettek eleget, hatdsagi eljaras meginditasara kertil sor. 2023. évben 58 esetben keriiltek felszolitasra az
ingatlantulajdonosok és 5 esetben volt sziikséges eljaras inditas.

Roncsauté ellendrzés

2023. julius 1-jét61 a MOHU MOL Hulladékgazdalkodasi Zrt., mint koncesszids tarsasag végzi azon
hulladékok begyiijtését és kezelését, amelybe a roncsautok is beletartoznak. A 2018. marciusaban a
TOTAL-KAR Kft-vel megkotésre keriilt szerzodésben foglaltak a jogszabalyi véltozasok miatt mar
nem fenntarthatok, ennek okan 2023. juliusatél nem rendeltiink meg hatésagi jelzéssel nem rendelkezd,
vagy muszakilag kifogasolhatd, vagy elhagyottnak tind gépjarmi elszallitast. 2023. évben 53 db
gépjarmii ligyében jart el az Iroda. Ebbol 51 gépjarmiivet az lizembentarté a kozteriilet-feliigyeld
felszolitasara elszallitott. Az év elsd felében 2 db gépjarmii elszallittatasat rendeltiik meg.

A varos kozteriileti térfigyelé6 kamerarendszerének karbantartdsa is az Iroda feladata. Az év soran
javitasra, poétlasra, fejlesztésre egyarant sor keriilt. A térfigyeld rendszer 52 db kameraval, harom
megfigyeldallomassal segiti mind a kozteriilet-feliigyeldk, mind a polgar6rok, mind pedig a rendérség
munkajat, eldsegitve ezaltal Gyal Varos kozbiztonsagat, vagyonvédelmét.

Kozos szolgalatellatas a rendérséggel: A 2023. december 31-ig kotott megallapodas megvalositasa
érdekében kozos szolgalatok és kiemelt faladatok egyeztetése torténik havi rendszerességgel. Ennek
keretében minden honapban eldirt és ellenérzott feladata a rendérség €s a kozteriilet-feliigyelet kollégai
szamara a Wesselényi és Hatar utcak forgalmi rendjének ellenérzése, de ugyanigy mas behajtasi és
sulykorlatozasi szabalyokkal érintett utcak forgalmanak ellendrzése is, illetve a varos parkjainak,
kozosségi tereinek védelme, alkalmanként éjszakai jarérszolgalattal is kiegészitve. Ezzel igyeksziink
megvalositani, hogy az érvényben 1évo forgalmi rendet betartassuk, ezzel biztositva a kozlekedés
biztonsagat.
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2023. novemberében a kozteriilet-feliigyelok kiemelt - forgalmi adatokat is gyiijté - ellenérzést hajtottak
végre a Wesselényi utcaban. Az ellenérzések napi 2 6ra idétartamban, fokozott figyelemmel, a reggeli (7-9 6ra
kozotti), valamint délutani (15-17 ora kozotti) idészakokban torténtek. A vizsgalt 8 napon 6sszesen 16 oraban 54
jarm{ hajtott at az utcaban, melybdl tobbség, 35 db, célforgalmi jarmi. 19 jarmivezetd figyelmeztetésben
részesiilt. A vizsgalt utcak atlagos forgalma igy 3,375 gépjarmii/ora. Vizsgalati adatok alapjan a forgalom
nagysagaban hatarozott csokkenés és szabalyosabb kozlekedési moral tapasztalhato.

VI. Féépitészi Iroda

A Foépitészi Iroda vezetdje, egyben a varos foépitésze Kiss Istvan, helyettese Szaboné Kovacs Aniko, és 1j
kolléganénk 2023. februar 01 o6ta Szabo Viktoria. Szabd Viktéria vallalta, hogy megszerzi a munkakor kés6bbi
maradéktalan ellatasahoz sziikséges épitészi diplomat.

A Foéépitészi Iroda latja el a foépitészi, vagyongazdalkodasi és az egyéb hataskori feladatokat.

Gyal Varos Képvisel6-testiiletének a telepiiléskép védelmérol szolé 10/2019.(V.31.) 6nkormanyzati rendelete
2019. augusztus 5.-én lépett hatialyba. Ezzel kapcsolatosan elvégzett feladatok:

o Telepiiléskép védelmi tajékoztatas és szakmai konzultacio (2023. évben lefolytatott: 77 db)

o Telepiilésképi véleményezési eljaras (2023. évben lefolytatott: 34 db)

o Telepiilésképi bejelentési eljaras (2023. évben lefolytatott: 14 db)

o Telepiilésképi kotelezés (2023. évben lefolytatott: 0 db)

e Egyéb iigyiratban nem rogzitett személyes, telefonon és e-mail-en tortént konzulticio,

tajékoztatas (becslés alapjan: 200-300 db)

Tajékoztatom a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy a felsorolt telepiilésképi itigyiratokhoz és az ilyen tipusii
tigyfélfogadashoz szamos iddigényes konzultacio, megbeszélés és tajekoztatds kapcsolodik, ami nagymértében
noveli a féépitész szakmai iranyi munkdjat, viszont mindez Gydl varos épitészeti, varosképi, illetve természeti
értékeinek védelme és igényes alakitasa, a helyi adottsagok figyelembe vétele, a varosépitészeti illeszkedéssel és
a telepiilésfejlesztési célokkal Osszefiiggd kovetelmények kiegyensulyozott érvényesitése, Osszességében az épitett
kérnyezet esztétikus kialakitasa érdekében torténik.

A Foépitészi Irodahoz tartoznak az alabbi feladatok:

1. Vagyongazdalkodasi feladatok,
2. Foépitészi feladatok (kiegésziilve az el6z6 pontban felsoroltakkal)
3. Egyéb hataskori feladatok.

1. VAGYONGAZDALKODASI FELADATOK:

2023. évben Gyal Viaros Onkormanyzatinak az alibbi ingatlanforgalma volt, mind elad4si, mind
vételi oldalrol.

Eladasok és bérlések:

e 2023. évben is tobb bérleti szerzédés keriilt meghosszabbitasra; az Eisberg Hungary
Elelmiszerfeldolgozo és Kereskedelmi Kft. parkolé teriiletrész bérlése, Milano Sunset 1910 Kft.
parkol¢ teriiletrész bérlése és a VERAQ Kereskedelmi Kft. (itt, 1j inflacio kovetd szerzédést kotottek)
ingatlan bérlése. Tovabba, 0j bérleti szerzddést kotottek a viztorony tetdfeliiletének bérlésével
kapcsolatosan a Maria Radi6 Frekvencia Kft.-vel és CETIN Hungary Zrt.-vel.

Villakozdi Park:
e Az Onkorminyzat tulajdonaban 1évé Vallalkozéi Parkban 1évé 8 db 6nallé ingatlant kisvallakozasok
céljara bérbeadtak. 2022. év végén 1 vallalkozas visszaadta a gyali 4375/18 és 4375/19 hrsz.-u ingatlan,
melyre sikeriilt 2023 év elején 1j bérldvel szerzodést kotni. Jelenleg minden foldrészletnek van bérlje.

Vasarlasok és egyéb ingatlanszerzések:
e A tulajdonosok felajanldsa és a Képviseld-testiilet dontése alapjan, szerzédést kotottek - a szabalyozasi
tervnek megfelel6 - telekalakitasi eljaras soran kialakulo, ,kivett helyi koz(t” megnevezési
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foldrészletek téritésmentes onkormanyzati tulajdonba adasara. 2023. évben 5 db ilyen felajanlasrol
dontott a tisztelt Testiilet. Ezek a téritésmentes vagyonszerzések kozpénz kiadasa nélkiil segitik a
teleptilés szabalyozasi terv szerinti rendezését!

Termelésbol torténo Kivonasok és belteriiletbevonasok:

A 2007. évi CXXIX. torvény 15. § (2) bekezdése szerint kiilteriileti term6fold belteriiletbe vonasa iranti
kérelmet kizarélag az Onkormanyzat terjeszthet eld. 2023. évben nem volt ilyen kérelem és testiileti
dontés.

Tovabbi foldhivatali eljarast igényld feladatuk az 6nkormanyzati tulajdonban 1évd, vagy azokat érintd
telekalakitasi eljarasok lebonyolitésa, illetve azokban torténd kdzremiikddés.

Telepiilésfejlesztési megallapodasok:

A telepiilésfejlesztési megallapodasok soran Gyal Varos telepiilésfejlesztését, mint kdzérdekii cél —
kiilonosen a varosban végrehajtandd intézményfejlesztés és infrastrukturalis beruhazasok —
megvalositasa érdekében a tamogatok, Gyal Varos Onkorményzatival egyiittmiikddve, az
Onkorményzat részére tAmogatast nyujtottak. 2023. évben a Fadepo-Holz Kereskedelmi és Szolgaltato
Kft.-vel telepiilésfejlesztési megallapodas keriilt aldirasra, amely alapjan 13.371.320.- Ft tamogatas
befizetése megtortént. A Beszterce utcai viz- és szennyvizcsatorna haldzat kiépitésével kapcsolatosan
2 ingatlantulajdonos részére tortént kozmiifejlesztési hozzajarulas eldirasa, melynek osszeg 2.888.888.-
Ft befizetésre keriilt.

Tajékoztatni szeretném a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az elsé pontban felsorolt vagyongazdalkodasi
feladatok a legtébb esetben bonyolult, dsszetett feladatok, amelyek intézése sokrétii, idGigényes, érdemi és
adminisztrdcios munkat és tobbségében iigyvédi kozremiikodést igényelnek.

2. FOEPITESZI FELADATOK:

Gyal Varos Onkorményzatanak Képviselo-testiilete 17/2014.(XI1.01.) &nkorményzati rendeletével
megalkotta Gyal Varos Helyi Epitési Szabalyzatit (tovabbiakban: HESZ) és elfogadta a HESZ
mellékletét képezd szabalyozasi tervét.

Gyal Varos telepiilésrendezési eszkozei — megorizve annak mindségét és idoszeriiségét és
elosegitve a telepiilés fejlodését - tovabbra is folyamatosan médosulnak.

Az elmult kozel tizéves idGszakban tobb mint tiz modositas tortént, illetve van folyamatban. Ezekrdl a
korabbi éves beszdmolokban a tdjékoztatds megtortént. Jelen beszamold a 2023. évben jovahagyott,
illetve folyamatban 1évé modositasokat részletezem.

A HESZ médositasa: idések otthona és egyéb onkormanyzati tulajdonii ingatlanok.

Gyal Varos Polgarmestere a 13/2021.(1.28.) szamu, a 79/2021.(IV.23.) szamu és a 111/2021.(V.11.)
szamu Polgarmesteri hatarozataiban dontott Gyal varos szabalyozasi tervének részleges modositasarol;
a Telepiilésszerkezeti terv és a Helyi Epitési Szabalyzat (mellékleteként a szabélyozasi terv) médositasa
a Gyal 4856/6, 5948, 3373, 3407/2, 3408 és a 3413 hrsz.-u dnkormanyzati ingatlanokra vonatkozéan. A
modositassal kapcsolatosan kdrnyezeti hatasvizsgalat lefolytatasat nem tartotta sziikségesnek.

A modositast a Gyal 4856/6, 5948, 3373, 3407/2, 3408 és a 3413 hrsz.-u Onkormanyzati
ingatlanokon tervezett projektek, épitkezések, kiemelten az idésotthon megvaldsitasa érdekében
végezziik.

A hatarozat alapjan a tervezési munka elkészitésére szerz6dést kotottek a PESTTERV Pest megyei
Tertilet-, Telepiilés-, Kornyezet Tervezd és Tanacsadd Kft.-vel. A telepiilésrendezési eszkdz modositasa
targyalasos eljaras keretében torténik.

A Képviseld-testiilet a 177/2021.(1X.30.) szamu hatarozataval a partnerségi egyeztetési eljarast lezarta.
Az allami f6épitész a zard szakmai véleményét megkiildte, amely szerint a tervezett moddositas
elfogadasa, a 13/1993.(VIIL.26.) szamu rendelettel védetté nyilvanitott 4856/6 hrsz.-i ingatlan kozotti
ellentmondas feloldasaval egyidejlileg torténhet.

A Duna-Ipoly Nemzeti Park Igazgatoésag allasfoglalasa alapjan a természetvédelmi rendelet
modositasanak feltétele, hogy a 4856/6 hrsz.-i ingatlan helyett 0j természetvédelmi teriiletet jel6ljon ki
az Onkormanyzat.

A 2022 és 2023 évben folytatott egyeztetések és targyalasok eredményeként a Képviseld-testiilet
megalkotta a 14/2023.(1X.28.) rendeletét a természeti értékek védelmérdl, igy az allami f6épitész végsd
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szakmai véleményében jelzett ellentmondas megsziint. Ezen elézmények utan a Képviselo-testiilet a
15/2023.(I1X.23.) rendelete — fent ismertetett teriiletekre vonatkozolag - modositotta Gyal Varos Helyi
Epitési Szabalyzatat.

A HESZ médositasa: EISBERG HUNGARY KFT teriiletee, HEKSZ RAKTARBAZIS
INGATLANHASZNOSITO KFT teriilete, Varoskozpont teriilete.

Gyal Varos Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete a 182/2022.(X1.25.) szamu hatirozataban déntott

arr6l, hogy a 93/2022.(IV.28.) szamu ¢és a 124/2022.(IV.28.) szamu hatarozatait a 419/2021.(VIL.15.)

Korm. rendelet 59.§. (2) bekezdés kovetelményinek megfeleloen modositja.

A jogszabaly valtozas miatti a modositas miatt az eljarasi folyamatot - amely 3 teriiletrészen érinti Gyal

varos telepiilésrendezési eszkozeit, amelynek készitésér6l a Képviselo-testiilet korabban

93/2022.(1V.28.) szamu és a 124/2022.(IV.28.) szamu hatarozataiban dontott — Gjra kellett inditani.

Ezek a teriiletrészek:

e a HESZ és a szabalyozisi terv modositiasa az 5060/2 és a 0169/16-19 hrsz.-ii ingatlan
teriiletére vonatkozéan (EISBERG HUNGARY KFT)

e a HESZ és a szabalyozasi terv modositisa Gyal 4363/4 hrsz.-u telek részteriiletére
vonatkozéan (HEKSZ RAKTARBAZIS INGATLANHASZNOSITO KFT)

.....

2617 hrsz.-u teriiletekre vonatkozéan (VAROSKOZPONT teriilete)

A Képviselo-testiilet a 6/2023.(1.26.) szamU hatarozataval az E-tér feliiletén folytatott partnerségi
egyeztetési eljarast lezarta. Az allami foépitész a zar6 szakmai véleményét megkiildte, a jovahagyando
munkarészekkel kapcsolatosan észrevétel nem meriilt fel, igy a Képvisel6-testiilet a 7/2023.(I11.31.)
rendelete — fent ismertetett teriiletekre vonatkozolag - modositotta Gyal Véaros Helyi Epitési
Szabalyzatat.

A HESZ médositasa: Némedisz6l6 4602 j. orszagos kozit, FCC Magyarorszag Kft. teriilete,
Viaroskozpont teriilete.

Gyal Varos Onkorményzatanak Képviseld-testiilete a 49/2023.(I11.30.) szAmu hatirozataban dontott

arrél, hogy Gyal Varos Telepiilésrendezési eszkozeit (Telepiilésszerkezeti terv, Helyi Epitési Szabalyzat

és szabalyozési terv) a 419/2021.(VIL.15.) Korm. rendelet 68.§. alapjan egyszeriisitett eljaras
keretében modositja.

A moédositas 3 teriiletrészen érinti Gyal varos telepiilésrendezési eszkozeit. Ezek a teriiletrészek:

e Gyal, Némedisz6l6 4602 j. orszagos kozit menti ingatlanokra vonatkozéan a
telepiilésszerkezeti terv és a szabalyozasi terv médositasa (Fadepo Holz Kft, NMDI Hungary
Ingatlanfejleszté Kft)

e a HESZ médositisa Gyil 044/11 hrsz.-ti ingatlan teriiletére vonatkozéan (FCC Magyarorszag
KFT)

e a HESZ Vt-1 épitési ovezetre vonatkozo HESZ és szabalyozasi terv modositasa a 2587, 2611,
2615, 2617 hrsz.-i teriiletekre vonatkozéan (VAROSKOZPONT teriilete)

A Képviselo-testiilet a 175/2023.(1X.28.) szaml hatarozataval az E-tér feliiletén folytatott partnerségi
egyeztetési eljarast lezarta. Az allami f6épitész a zar6é szakmai véleményét megkiildte, a jovahagyando
munkarészekkel kapcsolatosan észrevétel nem meriilt fel, igy a Képviseld-testiilet a 23/2023.(X11.01.)
rendelete - fent ismertetett teriiletekre vonatkozolag - médositotta Gyal Varos Helyi Epitési
Szabalyzatat és a 224/2023. szamu hatarozata modositotta Gyal Varos Telepiilésszerkezeti tervét.

A Foépitész - Gyal varos érdekeit €s a teleptilésiinkre gyakorolt hatast figyelembe véve - véleményezi a
szomszédos telepiilések késziilo telepiilésrendezési eszkozeit.

A telepiiléstervek tartalmarol, elkészitéesének és elfogadasanak rendjercl, valamint egyes
telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrol szolo 419/2021. (VII. 15.) Korm. rendelet vonatkozd
részei alapjan az eljaras ,,E” téren keresztiil torténik.

Az LE” téren tudjak kovetni, véleményezni Budapest Févaros, a Févaros Keriileteinek, Ocsa
varos, Vecsés varos, Alsonémedi nagykozség, Felsopakony kozség, valamint Pest megye és a
Budapesti agglomeracio folyamatban 1évé telepiilés- és teriiletrendezési terveit.

A Féépitész szakhatdsagként, belfoldi jogsegély, illetve tajékoztatas keretében Gyal varos teriiletére
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vonatkozoan véleményezi az egyéb eljarasokban a telepiilésrendezési eszkozoknek torténéd
megfelelést, illetve az azzal valo dsszhangot. Az ilyen megkeresések szama 2023. évben 11 db volt.

e Segitik a Pest Varmegyei Korméanyhivatal Epitésiigyi Osztaly 6. munkajat az iigyfelek szinvonalas
tajékoztatasaban a Gyalon tervezett épitkezésekkel kapcsolatosan, felhivjak az ligyfelek figyelmét a
Helyi Epitési Szabalyzat és szabalyozasi tervek vonatkoz6 eldirdsaira és azok figyelembevételére.

A 2020. marcius 01.-i jogszabaly valtozas tortént, amely soran a kérnyezo telepiilések épitéshatosagi feladatait a
Pest Varmegyei Kormdnyhivatal Epitésiigyi és Orokségvédelmi Féosztaly Gydlon 1évé Epitésiigyi Osztdly 6.
latja el. Ezt nem ismerve, vagy figyelmen kiviil hagyva a kérnyezo telepiilések vigyfelei a mai napig, sokszor a mi
Féépiteszi Irodankat hivjak fel iigyintézés, tdjékoztatas miatt, vagy csak azért, mert nem érik el telefonon a
Kormdnyhivatal Epitésiigyi Osztalyat. Mar az sszes (Epitési Osztaly 6. hataskorébe és illetékességébe tartozo)
telepiilésrol kaptak ilyen telefonos hivdst, vagy e-mailen torténd megkeresést. Osszességében, tovibbra is ezek a
megkeresések heti tobb ordas — hozzdank nem tartozo, foként tdjékoztatdsi - feladatot jelentenek a Foépitészi
Iroda szamadra.

2023. december 22-én kihirdették a magyar épitészetrol szolé 2023. évi C. torvényt, amelynek a hatalyba
1épése folyamatosan, tobb lépcsében torténik. Az wj torvény és a végrehajtasi rendeletei varhatéan
lényegesen megnéveli a telepiilési foépitészi feladatokat.

3. EGYEB HATASKORI FELADATOK:

e A wvaros kozépileteinek, koztereinek tervezéséhez, tovabba telepiilésiinkre tervezett épiiletek
tervezéséhez a FOépitészi Iroda tervezoi konzultaciot biztosit, segitséget nyujt.

e Segitik a Gyal Varosfejlesztési és Varosiizemeltetési Nonprofit Kft. munkajat a telekalakitasoknal, az
épiiletfeltiintetéseknél és az egyéb foldhivatali eljardsoknal, valamint minden sziikséges esetben.

e DPMV Zrt. kotott bérleti-iizemeltetési szerzédés keretében az ellatasért felelds Onkormanyzat részérdl
a kapcsolattartasra (Gordiilé Fejlesztési Terv, havaria bejelentések, a teljesitési igazolasok igazolasa
stb.) a Foépitészi Iroda irodavezetdje a jogosult.

e Gyal Varos ivovizellatod és szennyvizelvezetd rendszerének Gordiilé Fejlesztési Tervének elkészitését
és médositasait folyamatosan minden évben Foépitészi Iroda vezetéje koordinalja.

e A Dél-Pest Megyei Vizikézmii Szolgaltatd Zrt. megbizasabol elkészitett Gyal Varos ivoviz ellato és
szennyvizelvezetd rendszereinek vizi kézml  vagyonértékelés adatait az Onkormanyzati
vagyonkataszteri programban a Pénziigyi ¢s Ado Irodéval kdzdsen rogziteni kell.

e QGyal varosban tortént ivovizhalozat felujitasa soran beépitett tolézarak és tlizcsapok vagyonkartaszteri
rogzitése a Pénziigyi és Ado Irodaval egyiittmiikddve tortént.

e Az Onkorminyzati tulajdond ingatlanokkal, utakkal kapecsolatos tulajdonosi nyilatkozatok
kiadasat (2023. évben 43 db volt) is az Iroda koordindlja, az ezzel kapcsolatos eléterjesztéseket
elkésziti és az egyéb feladatokat elvégzi.

Cimigazolasok, KCR ellendrzések:

e A kozponti cimregiszterrdl és cimkezelésrdl szold 345/2014. (X11.23.) Kormany rendelet alapjan az
ingatlan-nyilvantartasban torténd valtozasokrol (épiilet feltiintetés, telekalakitas...) értesitést kap
Hivatalunk, illetve megkapja a KCR adatlapot. Az Iroda ellendrzi, hogy nem tortént-e szabalytalan
bejegyzés, illetve az [gazgatasi Iroda munkatarsaval egyeztetve az j cimeket meghatarozza, melyet az
igazgatasi kolléga rogzit a KCR rendszerben. 2023 évben 101 db értesitést kaptunk. A KCR
rendszerben a cimek feliillvizsgalatiban jelentds eldrehaladast értiink el, Szabd Viktoria kollégandnk
segitségével. A felillvizsgalandd cimek szdma 1500 db-bal csokkent. A fennmaradd hatralékot is
folyamatosan csokkentik, de a 2024. évben tartand6 valasztasok miatt a rendszerben csak korlatozottan
lehet Uj cimeket rogziteni.

2023 évben 90 db cimigazolast adtak ki banki {igyintézés, kozmi atiras, adasvételi szerz6dés, lakcim
bejelentkezés céljara.
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VII. Polgarmesteri Kabinet

A Polgarmesteri Kabinet 1étszdma a beszamolési id6szak végén 1 f6, tovabba 1 f6 megbizasi szerzédéssel
dolgoz6 segiti az irodai munkat, aki féleg a grafikai munkak, sajtomegjelenések, fényképészeti feladataiban vesz
részt. A Kabinet a polgarmester feliigyelete és kdzvetlen irdnyitdsa ala tartozik. Kabineti referens: Abonyi
Tiinde. A megbizasi szerzddéssel dolgozo kolléga, Veres Sandor kommunikacios referens.

A Kabinet feladatkorébe tartozik:

Titkarsagi feladatok:

e A Kabinet segiti a polgarmester, az alpolgarmester munkajat, ellatja az ezzel Osszefliggd szervezési,
technikai és adminisztracios feladatokat.

e Szervezi a polgarmester, alpolgarmester onkormanyzati, kulturalis és egyéb, a varost érintd programjait.

o Fllatja a polgarmester, alpolgarmester melletti titkarsagi, ligykezelési, iigyviteli feladatokat.

e Hattéranyagok, 0sszegz0 anyagok készitésével segiti a munkajukat.

o Figyelemmel kiséri a polgadrmester, alpolgarmester napi, heti, havi és hosszabb tavu hivatali programjait
¢és gondoskodik azok el6készitésérol.

e Bonyolitja a tisztségviselokhoz érkezé vendégek, tigyfelek fogadasat. Elémozditja a Polgarmesteri
Hivatalban a belsé kommunikacio javitasaval kapcsolatos feladatok ellatasat.

Kommunikacio és marketing feladatok:

o Figyeli, elemzi, szervezi a Képvisel6-testiilet, a polgarmester és szervei megjelenését a helyi, megyei és

orszagos médidban, a médidval vald kapcsolattartds az Onkormanyzati miikodés nyilvanossaga

érdekében.

Ennek keretében szervezi a sajtdomegjelenéseket, kapcsolatot tart az Snkormanyzat intézményeivel.

Marketing eszkdzokkel segiti a Gyalrol alkotott kép folyamatos, pozitiv irdnyu javitasat.

Epiti a polgarmester imazsat mind online, mind offline kommunikacios feliileteken.

Koézremiikodik az Onkormdnyzat és a Polgarmesteri Hivatal arculatanak kialakitasaban, kiadvanyok

készitésében, a varos hivatalos honlapjanak tervezésében.

o Kozremlkodik Gyal Varos hivatalos Facebook és Instagram oldalan és honlapjan az informaciok
naprakészségének biztositasaban, a honlapon a kozzététel rendjének megfelelGen.

Tarsadalmi kapcsolatokkal dsszefiiggo feladatok:

e FElokésziti, segiti az Onkorményzat tarsadalmi kapcsolatainak kialakitisdval és fenntartasaval
Osszefiiggd feladatok ellatasat.

o Ellatja a tarsadalmi szervezetekkel, egyéb szervezetekkel, mas onkormanyzatokkal valo kapcsolatok és
egylittmikddés szervezését, bonyolitasat, koordinalasat.

o Kozremiikodik a civil szervezetekkel valo rendszeres kapcsolattartasban.

e Szervezi a polgarmester, alpolgarmester fogaddorait, szlikség szerint kozremiikodik az ott felvetddott
problémak megoldasaban.

o Ellatja az onkormanyzati hatdskorbe tartozd kitlintetd dijak, elismerésre torténd felterjesztésekkel
kapcsolatos iigyviteli és szervezési feladatokat.

o Ko&zremiikddik a szakmai és lakossagi forumok szervezésében.

e Részt vesz a varosi események, rendezvények tervezésével és eldkészitésével kapcsolatos feladatok
ellatasaban, koordinalja azok szervezését.

Stratégiai feladatok:

e Részt vesz a polgarmesteri, alpolgarmesteri dontést elokészitd javaslatok kidolgozasaban.

o Részt vesz a tisztségviseldi, illetve onkormanyzati szintli elemzések, informacids anyagok készitésében,
azok Osszeallitdsaban.

e Részt vesz a telepiilési fejlesztési programok, akciotervek készitésében, véleményezésében.

e Gondoskodik a feladatkoreit érinté képvisel6-testiileti dontések végrehajtasarol.

e Figyelemmel kiséri a varosi kommunikacios feliileteken keresztiil érkezd lakossagi javaslatokat,
észrevételeket, melyeket tovabbit az illetékes vezetok szamara.
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Nemzetkozi kapcsolatokkal osszefiiggé feladatok:

e Kozremiikodik az Onkorményzat és a Polgarmesteri Hivatal Eurépai Uniés tagsagabol adodé
feladatainak szervezésében.

e Kozremiikodik az Onkormanyzat — kiilonds tekintettel a testvér- és partnervarosi — nemzetkdzi
kapcsolatainak szervezésében, eldsegiti a kiilfoldi delegaciok fogadasanak tervezését és lebonyolitasat.

o Kozremuikodik a varosi delegaciok kiilfoldi kiutazasanak szervezésében.

e Segiti az 60kormanyzat intézményeinek nemzetkdzi kapcsolatait.

e Egyiittmiikodik és kapcsolatot tart a helyben miikodé EU-s és nemzetkozi kapcsolatokat apold civil
szervezetekkel.

o Kozremiikodik az Eurdpai Unidos palyazati lehetdségek feltarasaban €s elokészitésében, hazai és
nemzetkdzi tamogatasi forrasok igénylésében.

e Nyomon koveti a palyazati forrasok felhasznalasat, elvégzi az elszamolasokat.

e Segiti a nem onkormanyzati szervekkel k6zos palyazatok el6készitését.

Egyéb feladatok:

o Flkésziti a polgarmester, alpolgarmester 4altal meghatarozott, a Kabinet munkéjat érintd
eléterjesztéseket és elvégzi az altaluk meghatarozott egyéb feladatokat.

e Elvégzi a Gyali Elet Program keretében elSirdnyzott tamogatasok sziikséges beszerzések,
megrendelések ligyintézésével, azok pénziigyi elszdmolasaval kapcsolatos feladatokat a Szervezési és
Humanpolitikai Irodavezetd kdzremiikodésével.

o FElvégzi a munkajaval 6sszefliiggd reprezentacios és egyéb koltségek elszamolasaval és azok Pénziigyi
és Ado Iroda részére torténé dokumentalasaval kapcsolatos feladatokat a Szervezési és Humanpolitikai
Irodavezetd kozremiikodésével.

o FElvégzi a dolgozobi elégedettségi kérddivekkel kapcsolatos feladatokat.

A varosi tinnepségek lebonyolitisdban az Arany Janos Kozosségi Haz, a Gyal Varosfejlesztési és
Varosiizemeltetési Nonprofit Kft, valamennyi koznevelési intézmény, a civil szervezetek, és a Varosi
Egészségiigyi Kozpont is részt vallalt.

Egyéb szervezési munkdak:
e Polgarmester majusi osztalyfonoki orainak megszervezése, ajandékok beszerzése
e Pedagbégusnap megszervezése, ajandékok beszerzése, kézbesités, Gyali Kozoktatasért Dijak atadasa
e Kozmivelddési Dij atadasa, a Magyar Kultara napi rendezvény megrendezése
e Semmelweis napi iinnepség megszervezése, ajandékok beszerzése, kézbesités, Dr. Pusztai Lajos
Emlékdij atadasa
Szocialis agazatban dolgozdk kdszontése, rendezvény megszervezése, ajandékok beszerzése
e Iddsek vilagnapi rendezvény megszervezése, jubileumi hazassagukat {innepldk koszontése,
polgarmesteri levelek kézbesitése
o Két kozpark (Bartok- és Viztorony park) atadasi iinnepségének szervezése
e Nagyado6zok rendezvény szervezése
e Idén egy alkalommal hirdették meg a Gyali Faiiltetési Programot, amelyre a lakossag részérdl 95 db
kérelem érkezett, a fennmarado fakat Gyal Varosfejlesztési és Varosiizemeltetési Nonprofit Kft.
parkokban, utcan, intézményekben, valamint korabban iiltetett fak potlasara hasznalta fel. A 2023.
évben Osszesen 250 fa kertilt kiiiltetésre a program keretén beliil.
o Homokozoeszk6zok kihelyezése minden gyali jatszotérre

Arculati elemek, varosi imazs, honlap, sajt6

A varosi rendezvények boviiltek, a médiamegjelenések szama tovabbra is nétt az el6z6 évekhez viszonyitva.
Gyal varos hivatalos honlapjat — az adatvédelmi és kozzétételi szabalyok figyelembevételével - folyamatos
frissitéssel, aktualis adatszolgaltatasokkal, friss informaciokkal toltik fel. 2023-ban az akadalymentesitett
weboldal teljesen megujult. A honlap folyamatosan igyekszik beszamolni a varosban zajlé fontosabb
eseményekrol, torténésekrol. 2023. évben 213 db hirt, eseményt tettek kozz¢é a honlapon.
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Jo hirként szamolhatunk be a varos facebook oldalaval kapcsolatban is, hiszen mara mar 11 669 kovetdvel bir
Gyal varos fb oldala. A varos Instagram oldalat 1 697 {6 koveti.

A Williams Televizio altal k6zolt riportok 80 %-t a Kabinet allitotta dssze, amelynek keretében sport, civil
szervezeti, onkormanyzati és a varossal kapcsolatos fontos hiradasokat tett kozz¢ a csatorna.

Gyaili Elet Program

Gyal Véros Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete 2017 februarjaban dontott a Gyali Elet Program
bevezetésérol. A program a gyali polgarok életutjanak tdmogatisa céljabol létrehozott rendszer, amely
lényegében integralja és ujraértelmezi az eddig bevezetett és Gjonnan bevezetni kivant programokat. A Gyali
Elet Programnak koszonhetéen az Onkormanyzat gondoskodasa a sziiletéstél az ovoda- és iskolakezdésen
keresztiil, figyelmet szentelve a kozépiskolasoknak és egyetemistaknak, a hazasulok programon at, egészen a
,»SzEép-korig” elkiséri az egyént. A program jelenleg tizenegy alprogrambdl all, melyek az alabbiak:

Gyali Babakdszonté Program

Gyali Ovodakezdési Program

Gyali Iskolakezdési Program

Gyali Kézépiskola Program

18 évesek koszontdlevele

Gyali Egyetemista Program

Gyali Szocidlis Tanulmanyi Oszténdij Program
Gyali Hazasulandok Program
Hulladékgazdalkodasi kdzszolgaltatasi Dijkedvezmény
Gyali Szépkoru Program

Gyali Eletfa Program

e il e

—_— O

VIII. Varosfejlesztési Iroda

A Virosfejlesztési Iroda vezetéje Donhauzer Adam.

A Varosfejlesztési Iroda a Hivatal kis 1étszamu, de sokrétii feladatot ellatd Irodaja, amely a 2023. év nagyobb
részében 4 munkatarssal, az év utolso, kozel négy honapjaban 2 fOvel latta el a varos beruhazasainak
lebonyolitasat, és a hivatal épiiletéhez tartozd gondnoki teend6k egy részét. Az ide tartozo kollégak hosszabb-
rovidebb ideje, a megvalosult beruhazasok altal is jelzetten elfogadhato szinvonalon végzik a munkajukat.

2023-ban az Iroda személyi Osszetételében az év utolsd negyedévében a kovetkezd személyi valtozasok
torténtek:

Fekete Nandor (aki 2022. szeptember 12-td1 felvételre keriilt a Ban Laszlo altal koradbban elvégzett
munkakor ellatasara) munkaviszonya kozos megegyezéssel megsziintetésre keriilt 2023. augusztus
végével.
Czirjak Noémi 2023. szeptemberében jelezte, hogy munkaviszonyat meg kivanja sziintetni 2023.
november elejével, ezért hirdetés kertilt feladasra annak érdekében, hogy kivalasztasra keriilhessen az az
uj kolléga, aki Czirjak Noémi és Fekete Nandor munkakorét be fogja majd tolteni a kdvetkezé évben.
Sajnalatos modon decemberig nem volt alkalmas jelentkez6 a bet6ltendé munkakorre.

Miiszaki elokészités

A 2023. évben is tobb, a késdbbiekben megvaldsuld beruhazas elékészitése tortént meg.

1. Palyazatok

A kovetkezd palyazatok beadéasara keriilt sor a Képviseld-testiilet dontései alapjan:
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A ,,Viragos Magyarorszag” program keretében a 2023. évben is benyujtotta palyazatat Gyal varosa,
aminek keretében kiilondijban részesiilt 8 db facsemete formajaban.

2. Terveztetések

A 2023. évben a kdvetkezd terveztetési folyamatok tovabbvitele tortént meg:

A viarosban felmeriilt igények alapjan indokolt iddsek otthona megvalositasanak részeként — a
sziikséges kozbeszerzési eljaras el6z6 évi lefolytatdsa utan — a Képviselo-testiilet dontése alapjan az
Ekho Epitész Miiterem Kft. folytatta az engedélyeztetési tervek elkészitését, és az engedélyeztetési
tervek folyamatos egyeztetés mellett elkésziiltek. A tervezési teriiletre vonatkozo telepiilésrendezési
eszkozok sziikséges modositasa, illetve a teriiletre vonatkozo telekalakitasi eljaras lefolytatasa utan az
engedélyezési tervek az eléirasoknak megfeleléen az Orszagos Tervtanacshoz benyujtasra keriiltek,
akik észrevételeik figyelembevételével atdolgozasra javasoltdk. Jelenleg a Tervtandcs altal kért
atdolgozas van folyamatban, mivel az engedélyeztetés csak ezen folyamatok befejezddése utan zarhatd
le, ami eldrelathatolag a 2024. évben varhato.

A varoskozpontban lezajlott fejlesztési folyamat folytatdsaként, annak kovetkezd 1épéseként a
Képvisel6-testiilet dontése alapjan a HAEMUS Kft. befejezte az engedélyeztetési tervek elkészitését, és
a tervezési teriiletre vonatkozo telepiilésrendezési eszkdzok sziikséges modositasa, illetve a teriiletre
vonatkozo telekalakitasi eljaras lefolytatdsa utan a tervek az eldirdsoknak megfeleléen az Orszagos
Tervtanacshoz benytjtasra keriiltek, akik észrevételeikkel atdolgozasra javasoltdk. Jelenleg az
atdolgozas van folyamatban, mivel az engedélyeztetés csak ezen folyamatok befejez6dése utan zarhatd
le, ami eldrelathatolag a 2024. évben varhato.

Az eldbbiekkel parhuzamosan folyamatban van a TIHASZ Takarék Zrt.-jogutddjaval, az MBH Bank
ingatlankezeldjével torténd megallapodés eldkészitése, amely a volt Takarékszovetkezet jelenlegi
éptiletébol torténd atkoltdozésének, €s az ehhez sziikséges tulajdonviszonyok rendezésének részleteit
szabalyozza, hogy az engedélyeztetés soran a megfeleld tulajdonosi nyilatkozatot az MBH Bank ki
tudja adni.

Az Ujvilag utca feltjitisara egyre novekvd igény meriilt fel az ott lakok részérél, ezért a Képvisels-
testiilet dontése alapjan a Tandem Mérnokiroda Kft. keriilt felkérésre az utca teljes rehabilitaciojanak
megtervezésére, és a meglévd vizszikkasztd rendszer felillvizsgalatara. A tervezés tobb egyeztetést
kovetben lényegében le is zajlott, a sziikséges vizszikkaszté rendszer engedélyeztetése megtortént,
ezutan a terveknek az érintett lakosok bevonasaval torténd tervismertetése, és a sziikséges
telekalakitasok felmérésének elokészitése elorelathatolag a 2024. évben varhato.

Kozbeszerzési eljarasok

Egyre novekvd igény meriilt fel a Gyal teriiletén miikodd két f6zdkonyha helyett egy 1j, korszerd, a mai
kor igényeit kielégitd f6z6konyha megvalositasara, tovabba a Gyal Varosfejlesztési és
Varosiizemeltetési Kft. mihelyeinek ¢€s irodainak részére egy helyszinen, megfelelé kornyezet
kialakitasara. Ezért elkészitésre keriiltek a gyali f6z6konyha, iroda és miihely engedélyeztetési tervei,
majd az engedélyeztetési eljaras lefolytatasa utan a kivitelezési tervek is, melyek ez év folyaman, a
Képvisel6é-testiilet dontése alapjan atadasra keriiltek a Kft. részére, valamint a korabban megkapott
épitési engedély is atruhazasra keriilt szintén a Kft. részére. fgy a Kft. a 2022. évben meg tudta kezdeni
a kivitelezd kivalasztasara vonatkozo kozbeszerzési eljaras lefolytatasat az Irodaval vald folyamatos
egyeztetés mellett, melynek részvételi szakasza eredményesen lezajlott. A kozbeszerzési eljaras
ajanlattételi szakaszanak, igy a teljes kdzbeszerzési eljarasnak a lezarasara a 2023. évben keriilt sor,
sajnalatosan eredményteleniil, igy az eljaras ujboli lefolytatdsa varhaté a Gyal Varosfejlesztési és
Varosiizemeltetési Kft. részérol, elérelathatélag a 2024. évben.

A 2023. évi utfelyjitasi feladatok végzésére lebonyolitasra keriilt a kivitelez6 kivalasztasara szolgald
kozbeszerzési eljaras, aminek eredményeképpen a legkedvezobb ajanlatot tevé Utkorona Kft.-vel keriilt
szerzOdés alairasra a 2023. évben elvégzendd utfeltjitasi munkalatok kivitelezésére.
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4. Egyéb feladatok:

e Az Iroda részt vett a Vallalkozo6i park bérbeadasaval kapcsolatos iligyintézésben, egyiittmikodve a
Fo6épitészi Irodaval.

e Az Irodéra szintén feladatot rottak a kordbban megvaldsitott projektekkel kapcsolatos
adatszolgéltatasok, és az ehhez kapcsolodd dokumenticios feladatok elvégzése is a kiilonbozd
érdeklddo szervezetek, maganszemélyek részére (kdzérdekill adatigénylések).

Korabban megvalositott projektek koziil 2023-ban a kovetkezéknek az ellendrzése tortént meg:

- Vallalkozo6i park megvaldsitas helyszini ellendrzése

- PM-ONKORMUT 2018-a palyazatban felujitott utcak helyszini ellendrzése

- Védonoi épiilet elszamolasanak dokumentum alapt ellendrzése

- Bacs6 Béla utca elszamolasanak dokumentum alapu ellendrzése (lezarasa eldrelathatolag a 2024.
évben varhato)

Kivitelezési feladatok megvalositasa

A f6bb megvaldsitott feladatok az alabbiak voltak:

o Az el6z6 évben megkezdett folyamat folytatdsaként a Viztorony mellett kialakitasra keriilé park

kivitelezését a Képviselo-testiilet dontése alapjan az Everling Kft. végezte, a park kivitelezésének teljes
befejezésére a 2023. évben kertilt sor.
A parkkal szomszédos teriileten, de kiilon beruhazés keretében szintén megvaldsitisra keriilt a
Széchenyi utca — Somogyi Béla utca keresztez6désében korabban megtervezésre keriilt buszobdl, és az
ahhoz kapcsolodo gyalogatkeldhely is, melynek teljes befejezésére szintén a 2023. évben kertilt sor. A
gyalogatkel6 elkésziilt, azonban hatosagi atadasa a 2024. évben varhato.

e Az eldz6 évben megkezdett folyamat folytatisaként a Bartok Béla Altalanos Iskola mellett kialakitasra
keriild park kivitelezését a Képviseld-testiilet dontése alapjan a ZOFE Kft. végezte, ennek teljes
befejezésére a 2023. évben kertilt sor.

e A 2023. évben folytatasra keriilt a Bartok Béla Altalanos Iskoldnal a kozlekedés biztonsagosabbad,
kulturaltabba tételének megvalositasara szolgdlod folyamat részeként a Bacsd Béla utcanal 1étesitendd
gyalogatkel6hely munkdinak kivitelezése az elektromos munkalatok elvégzésével. A gyalogatkeld
elkésziilt, azonban hatdsagi atadasa elérelathatdlag a 2024. évben varhato.

e A 2023. évben szintén megvalositisra keriilt a Bartok Béla Altalanos Iskolanal a kozlekedés
biztonsagosabba, kulturaltabba tételének megvalositasara szolgald folyamat részeként a Kodaly Zoltan
utcanal létesitendé gyalogatkel6hely munkainak kivitelezése. A gyalogatkeld elkésziilt, azonban
hatdsagi atadasa el6telathatolag a 2024. évben varhato.

e Gyal varos ivovizhalozatanak feltjitasara a 2021. évben keriilt beadasra palyazat, amin nyerteseként a
varos a Képviseld-testiilet dontése alapjan a tavalyi évben a varosi szolgaltatast biztositd Dél-Pest
Megyei Vizikdozmill Szolgaltatd Zrt.-t bizta meg a megvalodsitas teljeskorii lebonyolitasaval. A
megvalositas jo litemben haladt, a beruhazas a befejezodott, a sziikséges dokumentumok &sszeallitasa
van folyamatban, melyek beadasa 2024. januarjaban torténik meg.

e 2022-ben a KépviselO-testiilet dontése alapjan benyujtasra keriilt a TOP_PLUSZ-1.3.1-21-PT1-2022-
00011 kodszamu palyéazat, amelynek keretében 50 000 000,- Ft O0sszegli tdmogatasban részesiilt az
Onkorményzat. 2023-ban a sziikséges tanulmanyok elékészitésére vonatkozé kozbeszerzési eljaras
elokészitése megtortént, ennek lezarasa eldrelathatolag a 2024. évben varhato.

e A varosban felmeriilt igény alapjan a Vecsési it — Banki Donat utca keresztez6désében megvalositando
gyalogatkelohely tervezési munkai utan a 2023. évben a kivitelezési munkalatok is jelentds részben
megvaldsultak, azonban a burkolati jelek felfestése id6jaras fiiggvényében elérelathatolag a 2024. évben
varhatd. A gyalogatkel6hely teljes befejezése utan a hatdsagi dtadéasa szintén a 2024. évben varhato.
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e A 2023. évi utfelijitasi feladatok végzésére a legkedvezébb ajanlatot tevd Utkorona Kft. a
munkalatokat jelentds részben elvégezte, azonban a téli iddjarasi korilmények kovetkeztében az utak
melletti arkolasi, illetve a sziikséges javitasi feladatok elvégzése a 2024. évben varhato.

o A Dél-Pest Megyei Vizikozmili Szolgaltatd Zrt. altal jelzett sziikségesség alapjan, a Képvisel6-testiilet
dontése szerint kialakitasra keriilt két uj ivovizvételi kat, a varos ivovizellatdsdnak biztonsagosabba
tételére, és biztositasanak eldsegitésére. A kutfurasi munkalatok, és a sziikséges gépészeti berendezések
telepitése megtortént, a sziikséges engedélyeztetési eljards folyamatban van, a teljes hatosagi
engedélyeztetési folyamat lezarasa elérelathatolag a 2024. évben varhato.

e A korabbi évekhez hasonldéan idén is elvégzésre keriiltek az éves intézményfeltjitasok az Iroda
kozremiikddésével.

Kiils6 partnerek

Szerzédésiink van dr. Schmidt Valéria tigyvédnével, aki havi atalanydsszegért konzultacios lehetdséget biztosit a
Gyali Polgarmesteri Hivatalban, illetve telefonon és elektronikus uton az Onkormanyzat és intézményei,
valamint gazdasagi tarsasagai részére, elkésziti és ellenjegyzi az ligyvédi kozremiikddéshez kotott szerzodéseket
és képviseli Onkormanyzatunkat az esetleges perek soran. Az iigyvédnd tajékoztatasat a 2023. évi
tevékenységérdl a 3. sz. melléklet tartalmazza.

Kiilsé vallalkozo, 2021. januar 1-t61 a Gabala Trading & Consulting Kft-t (székhely: 2509 Esztergom,
Damjanich u. 97.)végzi a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerér6l és belsd ellendrzésérdl szolo
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet eldirdsai szerinti bels6 ellendrzési tevékenységet, mely soran 2023-ben is a
Képviseld-testillet  altal  elfogadott  ellendrzési  programnak  megfeleléen  folytattak  ellendrzést
Onkorméanyzatunknal. A belsé ellendr részletes beszamoldja a 2023. évi zarszdmadassal egyidejiileg fog a
Képvisel6-testiilet elé kertilni.

Az Onkormanyzatok miikodése feletti megerdsitett allamigazgatasi kontrollt 2012. januar 1-t6l fovarosi és
megyei kormanyhivatalok latjak el. A Moty. hatalybalépése el6tt a kozigazgatasi hivatalok végezték az
onkormanyzatok torvényességi ellendrzését. széles korben vizsgalodhattak, am intézkedési lehetdségeik
korlatozottak voltak. A fovarosi és megyei kormanyhivatalok térvenyességi feliigyeletet latnak el, és joval
erbsebb intézkedési jogosultsagokkal rendelkeznek. Ezek koziil kiemelend6 az Onkormanyzati rendelet
felillvizsgalata, illetve a jogalkotasi kotelezettség elmulasztisanak megallapitasa és az aktus potlasa. A
kormanyhivatal inditvanyara mindkét esetben, specidlis nemperes eljaras keretében a Kuria jogosult eljarni.
Amennyiben a rendeletalkotasi kotelezettség elmulasztisanak megallapitasat kdvetden a képviselo-testiilet
tovabbra sem tesz eleget kotelezettségének, a fovarosi, megyei kormanyhivatal vezetdje potolja azt. Az igy
megalkotott rendeletet a testiilet az adott valasztasi cikluson beliill nem moddosithatja. Rendeletalkotasi
kotelezettség elmulasztasanak megallapitasara telepiilésiink vonatkozasaban a 2023. év folyaman nem keriilt sor
torvényességi felhivas kibocsatdsdra. A Pest Varmegyei Kormanyhivatal torvényességi feliigyeleti eljarast
inditott a temetdkrdl és a temetkezés rendjérdl szold 15/2011.(VIL.1.) Onkormanyzati rendelet egyes
rendelkezései kapcsan. Mivel a Képviseld-testiilet 16/2023.(1X.29.) dnkormanyzati rendeletében a felhivasnak
megfeleléen a torvényességi aggalyokat megsziintette, igy a Kormanyhivatal 2023. december 6-an kiildott
levelében a torvényességi felligyelet eljarast lezarta. Szintén toérvényességi feliigyeleti eljaras indult a természeti
értékek védelmérdl sz6lo 14/2023.(1X.28.) onkormanyzati rendelet, és az azt megel6zd eljaras jogszeriisége
targyaban. A megadott hataridére a kért dokumentumokat feltoltottiik az erre szolgalo elektronikus feliiletre,
egyeldre visszajelzés nem érkezett a Kormanyhivataltol.

Osszegzés

Osszességében a Hivatal 79.796 db iratot dolgozott fel, ebbdl 2816 hatarozatot és 738 végzést hozott. A 80 db
kérdoiv jo visszajelzéseket adott a Hivatal munkajarol. A dolgozéi elégedettség mérés eredményei alapjan a
munkatarsak szeretik munkahelyiiket, szivesen ¢és j6 munkakoriilmények kozott tesznek a varosért és lakosaiért.

Az elvégzett feladatokat a vezetdi értekezleteken, illetve sziikség szerint egyéb moddon Polgarmester urral
kozosen hétrél-hétre szamon kérjiik és sziikség szerint, operativ intézkedéseket foganatositunk az esetleges
elmaradasok és hianyossagok felszamolasara.
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Ugy gondolom, hogy a Gyali Polgarmesteri Hivatal az 0j kihivasoknak, valamint a folyamatosan megjelend
igényeknek jo szinvonalon tett eleget 2023-ban is, melyet az allampolgarok is megerdsitettek.

Gyal, 2024. januar 10.

Rozgonyi Erik
cimzetes fojegyz6



Gyali Polgarmesteri Hivatal

™ Gyal Varos Onkormanyzatanak Jegyzdje
GYAL-‘“-E INMOWVATIV 2360 Gyal, Kéres! at T2-14
KERTWAR®S 06 29 540 931| 06 29 340 028

jegyzo@gyal.hu

[acebookcom/varos.gyal

www.gyal.hu

Dolgozdi elégedettségmeérd kérddiv elemzése
Gyali Polgarmesteri Hivatal

2023.

Felmérést kitodltdk szama:

Osszesen: 45 {6

A kérdéiv kitoltése anonim, azonban a valaszok értékeléséhez elengedhetetlen megtudnunk, hogy

melyik irodan dolgozol. Kérjiik, jelcld be a megfelel5t!
45 valasz

@ Féépitészi lroda

@ Igazgatasi lroda

@ Jogi és Intézményfelligyeleti Iroda

@ Pénziigyi és Ad6 Iroda
,_A @ Polgarmesteri Kabinet

‘ @ Szenezési és Humanpolitikai Iroda

@ Varosfejlesztési Iroda
@ Nem tartozom egyik irodahozsem

A Szervezési és Humanpolitikai lrodardl 10 6, a Polgarmesteri Kabinet részérdl 1 £6,
a Jogi és Intézmeényfellgyeleti Iroda részérdl 3 £f6, a Pénzlgyi és Add Iroda részerdl
15 f6é, az lgazgatasi Iroda részérdl 11 f6, a Féeépitészi Iroda részérdl 3 fé és a
Varosfejlesztési Iroda részérdl 16 toltotte ki az elektronikus kérddivet. Tovabba 1 fé
azt jelezte, hogy egyik iroddhoz sem tartozik.



Felmérés:

Az els® kérdésben az irant érdeklédtink, hogy az épulettel, irodaval kapcsolatban
van-e szUkség valtoztatasra a dolgozok szerint.

elégedett vagy a hivatal épuletének tisztasagaval?

komfortosnak érzed az irodadat?

elégedett vagy a hivatal altal kinalt munkaeszkdzdkkel és az irodaban
talalhato butorzattal?

Kérjiik, jeléld meg a megfelel6 valaszokat az aldbbi kérdésekre!
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Elégedett vagy a hivatal éplletének Komfortosnak érzed azirodadat? Elégedett vagy a hivatal altal kinalt
tisztasagaval? munkaeszkdzokkel és azirodaban
talalhatoé butorzattal?

gondolsz, milyen kozérzetjavitd, munkakoérulményeket javitd

intézkedésekre lenne szikség?

Asztali ldampa, monitor emeld

Pontosan beadllitott hdtés-fUtésrendszer

Megfeleld vilagitas, kényelmes székek.

Szobaba egyénileg beadllithatd és mikddd termosztat. HOvds van.

Allithatd magassdgl munkaasztal beszerzése kivanatos lenne az egész napos
Ulés artalmainak csdkkentése miatt, illetve a mennyezeti vilagitas cserélése
mert nagyon bantja a szemet az erds fény.

Jobb |dmpatestek, allithatd asztalok, ergonomikus gerinckiméld székek,
irodanként szabalyozhatd fltés

Uj konyhai felszerelés esetleg

A fltés-hltést végre sikerulhetne beadllitani. A székek nem jol tartanak, nem
kényelmesek.

Gyogymasszér biztositasa

Noveények a folyosora

Az alkar "log" mikdzben az egérrel dolgozunk ( ha a széket megemelem, hogy
egy vonalba kertUlhessen a karom az asztallappal, akkor a labnak nem
kényelmes az Ulés )

Fdtési- és hltési rendszer bedllitasa

A hémeérséklet megfeleld szabalyozasa

Az irodaban a vilagitas cseréje szikséges lenne.

A vilagitas komfortosabba tétele (nagyon vakit).

—lla



Kdzods programok

Stresszkezeld tréningek, Ugyfélfogadasi idd csdOkkentése
Nincsen javaslatom

Labtartd az asztalokhoz, ergondmia figyelembevételével

A kdvetkezo tablazatban az alabbi kérdésekre kértink valaszt:

- Elégedett vagy a rad jutd munka mennyiségével?

- Szeretnéd, ha a munkad tébb felelbsséggel jarna?

- Ugy gondolod, hogy tul sok munka harul rad?

- Elégedett vagy a munkaidéddel és az idébeosztasoddal?

- Minden fontos informaciot megkapsz ahhoz, hogy a munkadat jol el tudd
végezni?

- Elég ember dolgozik az irodan, amelyen dolgozol, hogy az &sszes feladatot
jol el tudjatok 1atni?

Kérjiik, jeldld meg a megfeleld valaszokat az aldbbi kérdésekre!

40 I igen [ Nem Nem tudom
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Kérjuk, ird ide arra vonatkozd javaslataidat, hogy hogyan Ilehetne
fejleszteni a munkafolyamatokat csoportodban!

e Amiben valtozast szerettem volna, az sikeresen megvaldsult. Javaslatom
NniNcs.

Rendben vannak a munkafolyamatok

A munkafolyamatok elére tervezhetdsége javitanad a hatékonysagot.
Minden rendben van. ;)

Ha tobb létszammal dolgozna az iroda, hatékonyabb lenne a munkavégzés.
Létszambodvités, szakmai tudasbdévités szikséges. Pontosabb
informacioaramlas. Feladatok logikus, tudasalapu elosztasa.

A csoportomban jol mikddnek a munkafolyamatok, nincs javaslatom.
Kommunikacio és munka hatékonysaganak névelése adott intézmeény(ek)
esetén, idealis eréforraskihasznalas.

Elére tervezhetdség. Ha nem esne be hirtelen strgds feladat.

fontossagi sorrend,

Megfeleléek a munkafolyamatok a csoportban

[rodak kozotti informaciok iddben térténd megosztasa, tovabbadasa, hogy
hatariddn belUl elvégezhessik a feladatot.
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e [Informatikus kolléga alkalmazasa, kabineten helyettesités megoldasa

e  ToObb kommunikacio

Nagyszabasu atszervezésre lenne szUkség, Ujra kellene gondolni az irodak
feladatainak leosztasat

e |étszambdvités

¢ Nem tudom

e TObb és jobb kommunikacio, visszacsatolasok az elvégzett feladatokrol

¢ a munkafolyamatok kell6képpen szervezettek

e Jelenleg irodan bellli feladat atcsoportositassal oldjuk meg. A gondnoksagi
feladatok ellatasara indokolt lenne plusz egy f6 felvétele.

e Tdbb munkaerd

e Team work

e A feladatokat arra kell kiosztani akié, nem pedig arra aki képes megcsinalni.

e ASP addszakrendszer stabilizaciojaval

e |rodaértekezletekkel. Megbeszeélésekkel.

e Véleményem szerint a mi csoportunkban elegend® az ember, j© a feladatok
megoszlasa, modern a eszkdzpark és a programok.

e Megbeszélésekkel

e Kollégak 6nalld munkavégzésre vald képességének képzése

e A munka elosztdsat kellene igazsagosabba tenni

e Nincsen javaslatom, a személyes kommunikacio eredményes szokott lenni.

e tdbb csoportos megbeszélés

e Egyelbére nem jut szembe

e |rodai megbeszélések.

e A kulcsinformaciok tovabbadasa, a feladatok pontositdsa és leosztdsa, az

egyuttmukodés ndvelése.
A kdvetkezd tablazatban az alabbi kérdésekre kértink valaszt:

- Pontosan tudod a munkakoéri kotelezettségeidet?

- Osszhangban vannak a jelen munkakori kdtelezettségeid a karrierterveddel?

-  Medgfelelnek a munkakori kotelezettségeid a jelenlegi tudasszintednek,
készsegeidnek?

- Elégedett vagy a jelenlegi munkakdéroddel?

Kérjik, jelold meg a megfelel6 valaszt az alabbi kérdésekre!

40 I igen [ Inkabb igen Inkabb nem [ Nem
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Pontosan tudod a munkakéri kdtelezettségeidet? Osszhangban vannak a jelen munkakéri kételezettségeid...
Megfelelnek a munkakéri kételezettségeid a jelenlegi tuda... Elégedett vagy a jelenlegim...
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Milyen tényezdk okoznak stresszt Neked?

Mely tényezdk okoznak stresszt neked? (t6bb vélasz lehetséges)
45 vélasz

Amunkaterhelés
Az ugyfelek
Akozvetlen vezetém

12 (26,7%)
5(11,1%)

1(2,2%)

Avarosvezetés (Polgarmester,... 5(11,1%)
Amunkatarsaim 4 (8,9%)
Egyes feladatok hatarideje 25(55,6%)
Egyes feladatok kévetelményei 14 (31,1%)

12 (26,7%)

Nem élek atkllénésebb stres...
ASP folyamatos verziévaltasai,...
Az informatikai terlilet szakmai...

Milyen eldnyoket tartasz fontosnak a munkad kapcsan?

Milyen elényoket tartasz fontosnak a munkad kapcsan? (tobb valasz lehetséges)
45 vélasz

Magas fizetés

33(73,3%)
El6léptetés 3(6,7%)
Pénzutalom 39 (86,7%)
Extra szabadsag 21 (46,7%)
Poztiv visszajelzés a vezetdm1iol 37 (82,2%)
Poztiv, nyilvanos visszajelzés 10 (22,2%)

Rugalmas munkaidé 37 (82,2%)

otthoni munkavégzés lehetdsé... 1(22%)
1(2,2%)

1(22%)

home office lehetéség
hétfé és pénteki otthoni munk...

Az alabbi grafikon az alabbi kérdésekre ad valaszt:
- elégedett vagy a jelenlegi fizetéseddel?

- ugy gondolod, hogy a vezetés torekszik arra, hogy a hivatalnal igazsagos és
meltanyos legyen a fizetési rendszer?
- megfelel a fizetésed a jelenlegi tudasodnak, készségeidnek?



Kérjiik, jeléld meg a megfelelé valaszokat az alabbi kérdésekre!

30 [ Igen [ Inkabbigen [ Inkdabb nem [l Nem
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Elégedett vagy a jelenlegi fizetéseddel? Ugygondolod, hogy a vezetés térekszik Megfelel a fizetésed a jelenlegi
arra, hogy a hivatalnal igazsagos és tudasodnak, készségeidnek?
meéltanyos legyen a fizetési rendszer?

A kovetkezd tablazatban az alabbi kérdésekre kértink valaszt:

- Figyelembe veszi a kdzvetlen vezetdd javaslataidat, észrevételeidet?

- Megfelelé kompetencidkkal rendelkezik a kdzvetlen vezetédd?

- Megkapod a kdzvetlen vezetddtdl a munkad elvégzéséhez szUkséges szakmai
tamogatast?

- Tamogatja a varosvezetés (Polgarmester, Alpolgarmester, Jegyzd, Aljegyzé)
a munkatarsak konstruktiv &tleteit, javaslatait?

- Elégedett vagy a munkahelyi hangulattal?

- SzUkséged lenne szakmai tovabbképzésre?

Kérjlk, jeldld meg a megfelel6 valaszokat az aldbbi kérdésekre!

I igen M Nem [ Nem tudom
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Részt vettél mar klulsé tovabbképzésen midta a Hivatalnal dolgozol?

Részt vettél mar kiilsé tovabbképzésen, midta a hivatalnal dolgozol?
45 vélasz

® lgen
@ Nem

Milyen szinvonalu tovabbképzéseket biztosit a Hivatala munkadhoz?

Milyen szinvonall tovabbképzéseket biztosit a hivatal a munkadhoz?
45 vélasz

30

23 (51,1%)

20

10

0,
2 (4,4%) 1(2,2%) 5 (11,1%) 5 (11,1%)

Szivesen részt vennél hivatali kirandulas alkalmaval kinalt
programlehetéségeken?



Szivesen részt vennél a hivatali kirdndulas alkalmaval kindlt programlehet6ségeken?
45 valasz

® lgen
@ Inkabb igen
@ Inkabb nem
@ Nem

Amennyiben igen, kérjik megjeldlni, hogy egy vagy inkdabb tdbbnapos
hivatali kiranduldson szeretnél-e részt venni?

Amennyiben igen, kérjiik megjeldini, hogy egy vagy inkabb tébbnapos hivatali kirdnduldson

szeretnél-e részt venni?
43 valasz

@ egynapos
@ tbbnapos

A kodvetkezd tablazatban az alabbi kérdésekre kértlink valaszt:
- Elégedett vagy a  hivatalon Dbeltli hivatalos csatornan torténd
informacidaramlassal (email, netwriter)?
- Elegendének taldlod az apparatusi értekezletek gyakorisagat?
- Elegendének taldlod a csoportértekezletek, irodaértekezletek gyakorisagat?
- Elégedett vagy a hivatalon beltli egyuttmdkddés hatékonysagaval? (irodak
kozott)



Kérjiik, jeléld meg a megfelelé valaszokat az alabbi kérdésekre!

30 I igen [ Inkabb igen Inkabb nem [l Nem
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Elégedett vagy a hivatalon bellli hivatalos csato... Elegendének taldlod az apparatusi értekezletek gyakorisa...
Elegenddnek talalod a csoportértekezletek, irodaértekezet... Elégedett vagy a hivatalon be...

Amennyiben nem vagy megelégedve a hivatalon bellli
informacioaramlassal, kérjuk, fejtsd ki tapasztalataidat, véleményedet.

. Az irodak néha atfedéssel dolgoznak egy-egy feladaton, nem tudjak,
pontosan kinek mi lenne a dolga, at kell szervezni a munkafeladatokat

. Sokszor nem egyértelm( a varosvezetés céljai, tervei, de lehet csak az
informacidé nem jut el a megvaldsitokig.

. Tavaly leirtuk.

. A levelezérendszer sokszor nem mukodik

o A felsd, illetve alsd szint teljesen elklldnul. Sokszor nem egyUttmukodddek. A
felsé és also szint teljesen elhatarolodik egymastol.

. A termelékeny csapat jellemzéi:

Egyetértés a magas szintl elvarasokban (magas kdvetelmeények: mindség,

kivalosag).

Elkotelezettség a kdzos célok irant.

A munka elvégzéséért vallalt felelésséq.

Egyenes és nyilt kommunikacio.

Mindenki szamara hozzaférhetd informacio.

A bizalom légkore.

Az események befolyasanak érzete.

A ddntések tamogatasa.

A konfliktushoz problémamegoldd modon kdzelednek.

Folyamatokra, eredményekre egyarant odafigyelnek.

O

O O O O O O O O O

Amennyiben barmely észrevételed, javaslatod lenne, melyet a kérddiv
kitdltése soran nem volt alkalmad megosztani VelUnk, kérjuk, itt részletezd.

e Minden tokéletes, kdszdndmM )

Nagyon unalmas és elavult a kérdéiv. Tébb kérdésre kevés az igen, nem, nem
tudom valaszlehetéség. Amiigazan lényeges, arrdl egy kérdés sem szaol.
Javaslataim:

havi home office orakeret

munkabér 30%-o0s emelése

évente 100 000 Ft ruhapénz

—lla
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cafeteria maximalis dsszegre vald emelése

inflaciot kdvetd (év kdzbeni) béremelés -hd veégi plusz idd atvihetd legyen a
kdvetkezd hora (2 havi elszamolas 1 havi helyett)

Hazhoz jovd szemvizsgalat, optikusok, a szemUvegunket kivalasztjuk, és egy
bizonyos dsszeghatarig a dolgozo felé az arat tamogatva.

Az egyre emelkedd arak miatt, magasabb 6sszegl szemUveg tamogatas, a
havi plusz orakat lehessen atvinni a kodvetkezd hdnapra, mert az adott
hoénapban nem mindig tudjuk kivenni

Javaslataim:

Havi home office drakeret,

munkabér 30%-os emelése,

évente ruhapénz,

plusz idé 2 havi elszamolhatodsaga,

cafetéria keret maximalis dsszegre vald emelése,

inflaciot kovetd év kdzbeni béremelés.

Havi home office drakeret. (Pl: Megfazas esetén lehetdség legyen otthoni
munkaveégzeésre, ezért ne keljen tappénzre menni). Munkabér 30%-os emelése,
évenkénti ruhapénz, havi +idd 2 havi elszamoldsa (havonta nem lehet minusz),
cafetéria maximalis dsszegre vald emelése, inflaciot kdvetd és kdzbeni
béremelés.

A fizetéseken és honaprol honapra egyre inkabb érezhetd, hogy veszitett
értéekébdl, nehézséget okoz beosztani. Jo lenne 30 %-0s béremelés, amely mar
érezhetd lenne havi szinten is. A munkakedven nagyot lenditene a home office
keret bevezetése, pl 20 nap/év, amit mindenki Ugy hasznal, ahogy akar
elbzetes vezetdi hozzajaruldssal. A nyari iddszakban nagy segitség lenne a
kisgyermekeseknek is, hiszen nem kellene 70 ezer forintot kifizetni két
gyermekre egy heti taborra (ami tdbb mint egy heti fizetésink sok esetben)
Lehetne a cafeteria &sszeget is emelni vagy a ruhapénzt éves szinten
bevezetni.

Vélemeényem szerint a ko&zhangulatot, a megelégedettséget nagyban
névelnék az aldbbiak biztositasa:

amennyiben a munkabér 30 %-o0s emelése megtdrténne

amennyiben meghatarozasra kerulne egy havi home office munkaidd keret (
mely természetesen Ugyfélfogadasi iddket nem érinthet )

a honap soran keletkezett plussz munkadra kodvetkezd honapra torténd
atvitele (minusz id® nem lehet)

cafetéria keret maximalis dsszegre vald emelése

esetlegesen a ruhapénz évente vald biztositasa

Javaslatok:

havi home office orakeret kialakitdsa, amely az uUgyfélfogadasi napokat
természetesen nem érintheti,

kdszdNjuk az ez évi ruhapénzt, de nagyon jo lenne évente is,

a havonta keletkezett esetleges plusz id® elszamolasa a kdvetkezd hdnapban,
munkabér 20% feletti emelése,

cafetéria dsszegének emelése.

Nagyon nagy szuUkség lenne rendes bérrendezésre. Legalabb 30 %-os
munkabér emelés kellene,

Inflacio kdvetd béremelés, akar év kdzben is,

Cafeteria keret maximalis ¢sszegre emelése,

Evenkénti 100.000.- Ft ruhapénz

SzemuUveg keret &sszegének emelése,
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Eredmények o6sszehasonlitasa a korabbi

Home Office lehetdéségének tamogatasa pl: havi home office keret
megadasaval (pl.: havi 4 -5 nap), - Havi munkaidében a plusz iddt a kovetkezd
hoénapban fel lehessen hasznalni.

30% fizetésemelés, amit abszolut readlisnak tartok - ruhavasarlasi tamogatas
évente - home office lehetéség megteremtése racionalis Uton. (pl. idékeretben
meghatarozva, vagy pénteki home office lehetdség) - hd végi plusz idot at
lehessen vinni a kdvetkezd hdnapra ugy, hogy minusz idével tovabbra sem
zarhatjuk a honapot. - bejarasi tamogatas 6sszegének emelése az Uzemanyag
magas arara tekintettel

A fizetések inflaciot kovetd emelése, esetlegesen a kdzépveégzettségliek
fizetéseinek dtgondoldsa abbdl a szempontbdl, hogy az évente megemelésre
kerUl® garantalt bérminimum sok esetben "benyeli” a meglévé fizetéseket, igy
az adott dolgozok a testulet altal megszavazott fizetésemelésben nem
részesulnek. A hivatali kirdandulasok atgondolasa, talan érdemesebb lenne a
nagy melegekre tekintettel kis tavolsagokra szervezni a programokat, illetve,
hogy a kirandulason a részvétel ne legyen kotelezd. Pénteki munkanapokon
az otthoni munkavégzés engedélyezése, vagy a munkaid® keret két honapra
torténd felhasznalasa, mely atvitt munkaidé tdbbletek egy bizonyos
oraszamban kerllnének meghatarozasra. A szemUvegre adott tdmogatas
megemelése, legalabb 50.000.-Ft dsszegben.

Ami még nagyon jo lenne. a mai nehéz idékben: - a munkabérek emelése
minimum 30%-kal - inflacio kovetd/év kozbeni béremelés - ruhapénz évente
100.000 Ft értékben - cafeteria maximalis 0sszegre vald emelése - szemuUveg
tamogatas keretének megemelése és ami még pozitiv lenne: - ha a havi
munkaid® keretben plusz keletkezik, azt legalabb a kdvetkezd hdonapra at
lehessen vinni - havi home office drakeret /havi 4-5 nap/, ez féként nyaron
lenne nagyon jo, mert a gyerekeink elhelyezése mindig nehéz a szunetben
30%-o0s fizetés emelés; formaruha 100.000,-Ft/év; home office: havi keret
kialakitdsa vagy a péntekek

években mért Osszesitett

értékekkel elégedettség szazalékaban:

Ev/értékelhetd 2018/ 53 f6 | 2020/ 5116 2021/M41 6 2022/48 6 2023/45 6

kérddiv

Hivatali épllet | 88,7% (47 | 80 % (41f8) | 85 % (35 f&) 81,25% (39 80 % (36 &)

tisztasdga f&) f&)

Iroda komfortossdga | 79,2 % (42 | 34 % (34 f6) | 53 % (22 f6) 54,16% (26 62 % (28 f&)
f&) f&)

Munkaeszkdzdk és | 66,1 % (35 51% (29 f&) | 48 % (20 f&) 60,42% (29 62 % (28 f&)

bUtorzat

&)

&)

Beosztashoz tartozd
munkamennyiség

56 % (30 )

72 % (37 f&)

73 % (30 f6)

77,08% (37
f&)

78 % (35 f6)

Feladatellatashoz
tartozo feleldsség

67 % (36 f6)

86 % (44 o)

82 % (34 f6)

77,08% (37
f&)

84 % (38 f&)

Munkahoz tartozo
informacidhoz jutas

50 % (27 &)

78 % (40 &)

82 % (34 f6)

85,42% (41
f&)

80 % (36 f6)
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Kereset 24 % (13 f6) 33 % (17 f6) 26 % (11 f6) 22,91% (11 f&) 22 % (10 f6)
Méltanyos és | - 25 5013 f&) 17 % (7 f6) 14,58% (7 f&) 22 % (10 f6)
igazsagos fizetési

rendszer

Fizetés tudasnak és | - 5% (3 f&) 9% (4 f6) 416% (2 &) 4 % (2 f6)

készségeknek
megfeleld

Szervezett tréningek

50 % (27 &)

29 % (15 &)

36 % (15 f6)

41,66% (20
f&)

62 % (28 f6)

Szervezett
programok

66 % (35 o)

98 %

78 % (32 f6)

70,8% (34 f6)

75,6 % (34
&)

Hivatali légkor

45 % (24 &)

78 % (40 &)

73 % (30 f6)

83,33% (40

76 % (34 f6)

f&)
Legnagyobb stresszt | Ugyfelek egyes egyes egyes egyes
okozd tényezd feladatok feladatok feladatok feladatok
hatarideje hatarideje hatarideje hatarideje
Milyen elénydk | - Pozitiv Pozitiv Pozitiv Pénzjutalom,
fontosak a munka visszajelzés visszajelzeés | visszajelzés a | pozitiv
soran a vezetotd|, a vezetdtsl | vezetdstdl, visszajelzés a
rugalmas magas vezetstdl,
munkaidd fizetés, rugalmas
rugalmas munkaidd
munkaidd
Vezetd mennyire | 52 % (28 f&) | 88 % (45 f6) | 92 % (38 f&) 93,75% (45 84 % (38 f6)
veszi figyelembe a f&)

javaslatokat

Felettes megfelel®
kompetencidkkal
rendelkezik

86 %(46 f6)

91 % (47 f&)

100 % (41 f6)

100% (48 &)

96 % (43 &)

Felettes szakmai

tdmogatasa

79 % (42 f6)

91 % (47 f&)

90 % (37 f6)

95,83% (46
f&)

91 % (41 f6)

Varosvezetés
mennyire tadmogatja
a dolgozdk
javaslatait

64 %(34 f6)

56 % (29 f6)

58 % (24 o)

60,41% (29
f&)

56 % (25 16)

Hivatalon bellli

egyuttmuikodeés

45 % (24 f8)

35 % (18 f&)

34 % (14 &)

37.5% (18 f6)

33 % (15 &)

Hivatalon bellli
informacioaramlas

50 % (27 f&)

45 % (23 f6)

48 % (20 f6)

35,42% (17
f&)

31 % (17 f6)

Gyal, ,elektronikus alairas szerint”

—M

Rozgonyi Erik
cimzetes fojegyzd



Vezet6k
Kabinet Iroda
Jogi és Intézményfeliigyeleti Iroda

Pénziigyi és Ado Iroda

Addcsoport

Pénziigyi Csoport

Varosfejlesztési Iroda

FGépitész

Szervezési és Humanpolitikai Iroda

Igazgatasi Iroda

Altalanos Igazgatdsi Csoport

Szocidlis lgazgatdsi Csoport

Osszesen:

2023. EVI UGYIRATFORGALOM

F6szam

25
29

382

15093

52

33

289

526

2629

1412

20470

Alszam

202
166

1380

16466

1036

156

1214

2284

8943

3496

35343

Elektronikus irat

50

988

15711

278

29

450

1048

4275

1154

23983

Hatarozat

147

19

1057

1404

2816

Végzés

191

524

18

738



Gyal Viros Onkorményzat
Gyali Polgarmesteri Hivatal

Rozgonyi Erik cimzetes fojegyz0 részére

Targy : 2023. évi jogi tevékenységrol dsszefoglalo

1. Peres iigyekrél kimutatas

1./ Szegedi Torvényszék elétt.sz alatti 101.K.700.308/2023/23. sz.per

Felperes : Gyal Varos Onkormanyzata
Alperes : Bacs-Kiskun Vérmegyei Korméanyhivatal

A per targya : az alperes kozigazgatasi hatérozat feltlvizsgélata

Az onkorményzat, mint felperes jogi képviseletében keresetet terjesztettem be az illetékes
Szeged Torvényszékhez, amelyben kértem, hogy a Torvényszék sziveskedjen az alperes -
NKK Nemzeti Kozlekedési Kozpont Nonprofit Zrt., Kdbanya-Kispest (bez.) - Lajosmizse -
Kecskemét (kiz.) vasiivonal eldvarosi célu fejlesztésénck s villamositasanak elokészitése
targyu hatasvizsgélati eljaras targyaban, BK/KTF/06885-128/2022. iktatoszamon meghozott,
a felperes részérdl elektronikus dton 2023 januar 2. napjan kézhez vett hatrozatat elsésorban
hatalyon kiviil helyezni, és 1 eljarasra utasitani az alperest, masodsorban megsemmisiteni,
mivel jogszabalysérté médon az alperes nem tarta fel kellden a hatarozat indokolasaban leirt
és altala hivatkozott tényallast Gyal Varos vonatkozasaban, Gyl Varosnak a varos
szempontjabol lényeges észrevételeire érdemi hatasvizsgalat nélkiil hozta meg a hatarozatat, a
megalapozott dontéshez nem hivta fel az NKK Zrt engedélyes képviseletcben az eljarasban
eljaré tervezd VIBROCOMP Kft-t. A keresetben hivatkoztam arra, hogy az alperes a
hatarozataban jogszabalysériden értelmezte  €s alkalmazta, illetve megsettette a
314/2005/X11..25./ Korm rendelet, tovabbiakban : Khvr, illetve az altalanos kézigazgatasi
rendtartasrol szolé 2016, évi CL. térvénynek / tovabbiakban : Akr / alabbi jogi érvelés
fejezetben részletezett rendelkezseit.

Az iievben a Torvényszék 2023.06.01 napjan tartott targyalast, amelyen itéletet is hozott.
Az lgvet egyesitették az azonos targyu masik {ipovel, ezért Gyal Varos Onkormanyzat L. 1.
felperes mellett Budapest Févaros XVIII. kertilet Pestszentlrinc-Pestszentimre
Onkormanvzata. mint IL. r. felperes szerepelt az tigyben.

A birosag mindkét felperes gyakorlatilag azonos targvi keresetét elutasitotta, az it€let ellen
fellebbezésnek nincs helye.

Az itélet indokolasi részében t6bbek kozott kitert arra a Torvényszék, hogy a jogalkotd
komyezetvédelmi szempontbol nem tekinti centralis kérdésnek a telepiilésrendezési tervekkel
valo ®©sszhangot, tovabba a teleplilésrendezesi tervekkel vald Osszhang kivitelezes
megkezdéséig trténd biztositasa a beruhdzas minél eldbbi megkezdését szolgald elkészitd
munkat segiti, amely a nemzetgazdasigi szempontbdl kiemelt jelentdségti kozlekedési
infrastruktara-beruhdzasok esetében is lényeges szempont.



Mindezek alapjan az alperesnek lehetdsége volt a tervezett nemzetgazdasagi szempontbol
kiemelt jelentdségi kozlekedési infrastruktira-beruhazas €s a telepiilésrendez<si terv kozotti
osszhangnak a tervezett kivitelezési tevékenyseg megkezdéséig torténd megsziintetését
cléirni, a kornyezeti hatasvizsgalati eljarasban a 314/2005. (XIIL. 25.) Korm. rendelet 5. § (2)
bekezdés ¢) pont cc) alpontjanak alkalmazisaval nem kovetett el jogsértést.

A fentiekbdl az is kévetkezik, hogy — szemben az L. r. felperes allaspontjaval - a
kérnyezetvédelmi engedély nem csak azt kovetden adhato ki, hogy a ielepitéstanulmanytervet
akkor a Pest Megyei Korményhivatal a telepiilésrendezési tervet modositja.

Az Ngtv. 6/I1. § (1) bekezdés a) alpontja szerint a kozlekedési infrastruktira-beruhazassal
érintett telepiilések dnkormanyzatainak telepiilésrendezési terviiket ha a kozlekedési
infrastruktura-beruhézas szerepel a Magyarorszag €s  egyes kiemelt térségeinek
teriiletrendezési  terverdl szolé torvényben (a tovébbiakban: MATIT.), a telepitési
tanulmanyterv telepiilési (a f6varosban a févarosi és keriileti) &nkorményzatnak valo
benyujtasatol szamitott 4 hénapon beliil 8sszhangba kell hozni az MATIT. 14. § (1)
bekezdésében foglaltakkal.

2./ Dabasi Jarasbirésag el6tt 17.P.20.352/2023. sz. alatti folyamatban 1évo per

Felperes : Banfalvi Csaba Laszlé 1. r. felperes és 18 tarsa
Alperes : Gyal Varos Onkorményzata

A per targya : a Gyal Wesselényi utca-Hatari at — forgalmi rendjét érinté kizatkezeldi
hozzajarulas pétlasa iranti kereseti kérelem

Eddig két alkalommal hivott fel a birosag az ellenkérelem és viszontvalasz megadasara.
ezekben a beadvanyokban tobbek kdzott hivatkoztam arra, hogy Gyal Varos Onkorményzat
Képviselo-testillete nem  hozott végrehajtandé  dontést a targyi  helyi kézaton
forgalomesokkentd, sebességesillapito eszkdzok kihelyezésérdl, vagy barmilyen az érvényes
forgalmi rendbe valé beavatkozasrél. Ennek megfelelden az alperesi fojegyz6 nem is tehetett
mast, mint a felperesek kozutkezel6i hozzajarulasra vonatkozd kérelmét elutasitotia, vagyis
meghozta a 316/2023/V.31./ szamu kozitkezeldi allasfoglalasat, amely szerint a felperesek
altal kéreimezett targyi kozatkezeldi hozzajarulast megtagadta, ezért allaspontom szerint
jognyilatkozat potlasanak nincs helye, a birosagnak nincs hataskore arra, hogy a testillet,
illetve a jegyzd hataskorébe tartozé tgyben dontést hozzon.

A birdsag L. fokon az elsé targyalast 2024.01 .15. napjan 14,30 orara tiizte ki.

3./ Budapest Kornyéki Tiorvényszék elbtti 106.K.702.181/2023. sz. alatti per

Felperes : Gyal Véaros Onkorményzata
Alperes : Pest Varmegyei Katasztrofavédelmi Igazgatosag

A per targya : az alperes kozigazgatasi hatarozat feliilvizseslata iranti kereset benytijtasa

A keresetben kértem, hogy a T. Torvényszék sziveskedjen a veszélyességi dvezetet kijelolése
thrgyt eljarasban 36300/3102-2/2023.4lt. iktatoszdmon meghozott, a felperes részerdl
elektronikus aton 2023. szeptember 04. napjan elektronikus tuton kézhez vett hatarozatat
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clsbsorban  hatdlvon kiviil helyezni, és 1j eljardsra utasitani az alperest, masodsorban
megsemmisiteni, mivel jogszabalysértd modon az alperes nem fett cleget a hatarozat
meghozatala eldtt a jogi érvelés részben részletesen kifejtett kotelezettségnek, anélkiil hozta
meg a hatirozatat, hogy bevarta volna, hogy a felperes jogszabalyban rogzitett véleményezesi
jogat gyakorolhatta volna.

A felperes a hatdrozata meghozatala soran jogszabalyscriéen értelmezte és alkalmazta, illetve
megsértetie a katasziréfavédelemrd] és a hozzd kapcsol6do egyes torvények modositdsdrol
sz6l6 2011, évi CXXVIIL térvény (a tovabbiakban: Kat.) és a veszélyes a : nyagokkal
kapesolatos silyosbalesetek elleni védekezésrdl sz0l6 219/2011. (X. 20.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: R.) vonatkozo rendelkezéseit.

Az alperes miutén kézhezvette a keresetet, sajat hataskérben visszavonta a hatarozatat, erre
tekintettel elalltam a keresettol, jelenleg varjuk a birdsag pert megsziintetd hatarozatat.

4./ Budapest Kérnyéki Kozigazgatisi és Munkaiigyi Birosag

Kozigazgatisi iigyszak elott 6.K.700.908/2023.5z. iigyben az nkormanyzat, mint alperes ellen a
Bundas Barat Allatvédd Egyesilet felperes altal inditott eljarasban az 6nkormanyzat nevében védirat
megszerkesztése.

5./ Az 6nkormanyzatot, mint fenntartot érintd per :

Budapest Kornyéki Torvényszék Munkaiigyi Kollégiuma elott 27.M. 70.227/2022.5z alatt
folyt per

Felperes : Radnai-Potocska Ildiko

Alperes : Gyali Tulipan Ovoda

A Budapest Kémyéki Torvényszék Munkatigyi Kollégiuma elott 27.M. 70.227/2022. sz.
munkaiigyi perben volt munkavallalé felperes inditott pert a Gyali Tulipin Ovoda alperessel
szemben jogellenes felmentésre hivatkozassal 1,5MFt koveteléssel, de jogfenntartassal élt a
kereset felemelésére az elmaradt jovedelmére tekintettel.

Az igyben I. fokon a birosag tobb targyalast tartott, amelybdl két targyaldson Ordkon
keresztiil a felperest hallgatta meg. A birosag métlegelési jogkorében kellett volna dontest
hozzon, és a harmadik targyaldson keriilhetett sor csak az alperesi Ovoda vezeto
meghallgatdsara, majd még tanuként még a fél 6voda be volt jelentve. Ezutdn a birdsag
kezdeményezésére egyezscget kototiek a felek, amelynek értelmében az alperes villalta, hogy
360cFt brutté dsszeget megfizet a felperesnek, aki ezt elfogadta és elallt a keresetiol. Az
dsszeg kartéritésként keriilt megfizetésre a munkatigyi perek gyakorlata szerint, ezert azt nem
terhelte tovabbi jarulék. Ezzel a per lezarult.

II. Tajékoztatas szerzodések, ingatlaniigvek targviban

1/ A targyévben telekalakitassal vegyes adasvételi, illetve ajandékozasi szerzOdések, es
adasvételi szerzddések megkotésére Keriilt sor, amely figyekben a szerzédéseket glkészitettem,
ellenjegyeztem, €s az ingatlan nyilvantartasi eljarasban a felek jogi kepviseletet ellattam.

Munkaltatoi kéleson / Kun Zoltanné /és egyéb iigyekben / Buda Attila. Molnar Sandor, Nagy
Gyula / kérelmez6k kérelme alapjan jelzalog torlések elkészitese, ellenjegyzése, ingatlan-
nyilvantariasi eljarasban jogi képviselet.
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Bérleti szerzédések elkészitése, igy a Maria Radié Kozhasznu Egyesiilettel a Gyal, Dobo
Katica utca — Arany Janos utca- Széchenyi utca- keresztezdésében talalhatd, 3407/2 hrsz.
alatt 1évd viztorony mitargy tetGfeliiletének a tavkozlési eszkozok elhelyezése céljabol
torténd igénybevételére, illetve a VERAQ Kereskedelmi Korlatolt Felelosségii Tarsasag
bérlével a Gyal ingatlan-nyilvantartdsban 4150. hrsz. alatt felvett, természetben 2360 Gyal,
Kérgsi ut 78. sz. alatti ingatlan K&rdsi Gt feldl nézve a telek jobb oldaldn 300m2 terileti
telekrészre vonatkozd 2017, szeptember 25.-én kotott, és 2022, janius 23. napjan 2022.
december 31. napjaig meghosszabbitott bérleti szerzédes tovabbi meghosszabbitasa 2023.
januar 1. napjatol .

II1. Egyéb jogi ligyek
1./ Szamos alkalommal az dnkormanyzat intézményvezetdi részeérdl torténé telefonos megkeresés
alkalmaval altaldnos jogi tandcsadas jellemzden a kozalkalmazottak munkajogviszonyanak egyes
kérdései targyaban. Felmentési okirat elkészités4

2./ TIHASZ Takarék Ingatlanhasznosité Zrt.-vel targyalasokon részvétel, jogi vélemény irasbeli
megfogalmazasa, szerzddés tervezetek elkészitése

Budapest, 2024 januar 2.

dr. Schmidt Valéria tigyvé
1_.‘.: /f:"'

d;scthﬁS%I 36068177
idtvaleria@gmail.com
30/2433449
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IGAZOLAS

Ezt az elektronikus dokumentumot az elektronikus lgyintézés részletszabalyairol szél6 451/2016. (XIl. 19.) Korm.
rendelet alapjan nyujtott azonositasra visszavezetett dokumentumhitelesités (AVDH) kdézponti elektronikus tgyintézési
szolgaltatas keretében a Szolgaltatd, azaz a NISZ Nemzeti Infokommunikacids Szolgaltato Zrt., elektronikus bélyegzdvel
és idébélyegzbvel latta el.

A polgari perrendtartasrol szolé 2016. évi CXXX. térvény 325. § (1) bekezdés g) pontjaban foglaltaknak megfeleléen, az
azonositasra visszavezetett dokumentumbhitelesités szolgaltatas keretében hitelesitett dokumentum teljes bizonyité erejli
maganokirat. A polgari perrendtartasrél sz6l6 2016. évi CXXX. térvény 323. § (4)-(5) bekezdésében és az elektronikus
Ugyintézés részletszabalyairdl szo6l6 451/2016. (XIl. 19.) Korm. rendelet 113. § (4) bekezdésében foglaltaknak
megfeleléen az azonositasra visszavezetett dokumentumhitelesités szolgaltatas keretében hitelesitett dokumentum
kdzokirat, ha azt birésag, kdzjegyzé, ligyész vagy mas hatdsag, illetve kézigazgatasi szerv tigykérén belill, a jogszabalyi
rendelkezéseknek megfeleld modon allitotta ki.

Az |lgazolashoz tartoz6 dokumentum az azonositast elvégzd, hitelesitést kérd szakrendszertdl kapott adatok alapjan az
alabbi hivatalos személytdl szarmazik:

Neve: Rozgonyi Erik

Egyedi azonositéja: rozgonyi.erik@gyal

Beosztasa: Jegyzd

Szervezeti egység megnevezése: Hivatali vezetés
Szervezet megnevezése: Gyali Polgarmesteri Hivatal

A hitelesités idépontja: 2023-11-22T17:53:05+01:00

Ez az elektronikus dokumentum két, egymastdl elvalaszthatatlanul 6sszetartozo6 részbdl, az eredeti dokumentumbdl és zaradékbal all.
Az Igazolas cim( jelen zaradék az eredeti elektronikus dokumentum csatolt melléklete. A zaradék olvashat6 széveges formaban rogziti
az eredeti dokumentum hitelesitésének koriilményeit és az ezzel kapcsolatos egyéb adatokat.

A szolgéltaté elérhetéségei

Csatlakozott szakrendszerek: helpdesk@nisz.hu
Honlap: http://szeusz.gov.hu/avdh
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